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Historia de los Alcarrizos 
 

La fundación del poblado de Los Alcarrizos data de finales del siglo XVIII, éste villorrio 

resultó ser un lugar de paso para los viajeros que se dirigían o venían del Cibao Central. 

La Comunidad de Los Alcarrizos, formaba parte de Santo Domingo Oeste como distrito 

municipal, siendo luego elevado a municipio mediante la ley 64-05 del 31 de enero de 2005. 

En 1824, en medio de la ocupación haitiana éste poblado fue escenario de protestas contra 

las medidas económicas de los invasores. Estas protestas han pasado a la historia 

como Revolución de Los Alcarrizos. Esta rebelión fue una de las primeras luchas por la 



separación de Haití; la cual tenía como fin el restablecimiento del dominio español en la 

parte oriental de la isla. 

Para 1966, Los Alcarrizos no tenía gran importancia poblacional ni territorial. Sus 

habitantes eran pocos y el único núcleo poblacional lo constituía el hoy llamado Los 

Alcarrizos Viejos. La institución religiosa más importante que existía era la Iglesia San 

Antonio de Padua, aún vigente, los sacerdotes pasionistas cómo el párroco Benito Arrieta, 

que atendían la iglesia contribuyeron significativamente al desarrollo de la comunidad. 

En esta zona, durante los primeros años del siglo XX hubo una gran actividad ganadera y de 

producción de azúcar. Existía una vía férrea que atravesaba la comunidad y zonas aledañas 

de un extremo a otro, ésta era exclusiva para el traslado de la caña al ingenio azucarero 

de Haina. Esta industria desapareció de la zona al inicio del siglo XXI convirtiéndose todo 

esto en industrias manufactureras y también proyectos inmobiliarios. 

La gran comunidad de Los Alcarrizos se forma entre los años 1970 y 1972, el entonces 

presidente Joaquín Balaguer, hacía grandes proyectos urbanísticos y ordenó masivos 

desalojos en diversos barrios de Santo Domingo como el ensanche Quisqueya, villa Consuelo 

y otros, que fueron trasladados a esta comunidad, también se integraron los inmigrantes que 

por diferentes causas invadieron terrenos. El crecimiento mayor de la población se dio en el 

1979 con la construcción de Los Barrancones para dar respuesta a los damnificados que a raíz 

del paso del ciclón David, quedaron sin viviendas en diferentes partes de Santo Domingo. 

Entre 1990 y 1994, en el periodo de gobierno de Joaquín Balaguer se crean Los Alcarrizos II 

(Los Alcarrizos Segundo) para ubicar personas que fueron desalojadas de los barrios 

Maquetaría, Villa Duarte, Los Mameyes y La Ciénaga debido a la construcción del Faro a 

Colón. Además de barrios con personas afectadas por el ciclón David. 

Es importante señalar que las primeras autoridades municipales electas fueron juramentadas 

en el año 2003, las cuales estuvieron encabezadas por el Prof. Ángel Luis Rodríguez, el cual 

permaneció en el cargo hasta 16 de agosto de 2006. 

  



Introducción 
 

La administración municipal o gobierno local se han constituido en instancias estratégicas y 

políticas de un alto valor para la democracia dominicana, ya que motorizan y refuerzan los 

procesos de descentralización, al mismo tiempo que fortalecen la participación ciudadana, la 

inclusión político social y el desarrollo local en tal sentido este ayuntamiento municipal de Los 

Alcarrizos sigue cada día dimensionando más su rol de ser garante de la gobernabilidad 

democrática, su marco de acción se hace relevante cuando se ejecutan procesos planificados y 

orientados a objetivos, metas y resultados estratégicamente concebidos y planteados. 
 
Los ejes estratégicos y políticos más relevantes, con que cuenta el estado de derecho de la 
República Dominicana, y refuerza el proceso de descentralización, en aras de fortalecer la 
participación integral ciudadana, la inclusión del sistema político social y el desarrollo 
sostenible local. El impacto de esta acción se hace relevante cuando se ejecutan en el marco 
de procesos estratégicamente planificados. 
 
En este sentido, el Plan Operativo Anual (POA) constituye una importante herramienta de 
planificación que acerca los ayuntamientos hacia su visión mediante el cumplimiento 
eficiente y efectivo de su misión institucional. En consecuencia, el Ayuntamiento de Los 
Alcarrizos, en el marco de su gestión municipal ha desarrollado un proceso participativo e 
integral de consultas, sondeos y evaluación que generó los insumos que sirvieron como 
sustento para este documento de planificación que orientara la acción del AMA durante el 
periodo 20202024. 
 
Este documento “Plan Operativo Anual 2022 del AMA” es el resultado de un arduo trabajo 
que persigue el fortalecimiento de la estructura institucional del Ayuntamiento Municipal 
de los Alcarrizos, hacer más transparentes sus procesos internos y externos y el achicamiento 
de las brechas sociales que limitan la participación política de los diferentes grupos sociales 
que tienen vida y convivencia en este municipio. 
 
 La elaboración del POA 2022, constituye un extraordinario paso de avance del ayuntamiento 
de Los Alcarrizos, su implementación define la organización de forma transparente las 
operaciones de las diferentes Direcciones y departamentos, es un paso de avance hacia este 
norte, su implementación es el segundo paso y al mismo tiempo constituye un reto como lo 
fue el año pasado 2020 durante la crisis generada a nivel mundial por la pandemia del 
COVID-19. Para el presente año fiscal. Como indicador de garantía para su cumplimiento e 
implementación contamos con la voluntad política y el apoyo del Sr. Cristian Encarnación, 
Alcalde Municipal de Los Alcarrizos, cuya ordenanza y mandato hizo posible la 
elaboración de este documento. El POA ha sido elaborado con el propósito de que sea 
utilizada por las autoridades y funcionarios municipales, de la gestión equipos técnicos 
operativos, departamentos, grupos populares, organizaciones sociales y por todos aquellos 
que desean compartir el compromiso de hacer del Ayuntamiento Municipal de los Alcarrizos 
un espacio de concertación que fortalezca y promueva la democracia en el nivel local. 
 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

I. MARCO JURÍDICO 
 

La base conceptual de este POA está fundada por los siguientes postulados: La aprobación y 
entrada en vigencia del nuevo marco legal para los municipios (Ley 17607) que redefine el 
régimen de competencias, de coordinación con el gobierno nacional, de sustentación 
financiera, de participación social y organización de los gobiernos locales. 
 
La incorporación a la práctica de los gobiernos locales de la capacidad y el desarrollo de 
políticas, programas y acciones de comunicación, coordinación e intercambio de planes, 
programas y acciones con las distintas instancias del gobierno central en el ámbito bajo su 
jurisdicción en consonancia con las disposiciones legales vigentes. 
 
La construcción de un municipalismo desde la perspectiva integral y la participación 
Política de los grupos minoritarios y poblaciones de alta vulnerabilidad. 
 
La reiteración de la postura del Poder Ejecutivo de no cumplir con la proporción de las 
transferencias financieras hacia los ayuntamientos, dispuesta por la ley 16603 y ratificada 
por la ley 17607, a pesar de que se ha producido una situación de superávit fiscal por montos 
inéditos, que han obligado a la formulación de presupuestos complementarios. 
 
La promulgación de Reglamentos que instrumenten y faciliten la implementación de 
Ambas leyes. 
 
La creación e instalación del Centro Nacional de Fomento y Promoción de las Asociaciones 
sin Fines de Lucro, adscrito al ministerio de Economía, Planificación y Desarrollo y 
coordinado por el viceministerio de Planificación, con la finalidad de impulsar la 
participación de las mismas en la gestión de programas de desarrollo y de establecer 
mecanismos que favorezca la relación con el Estado y con el gobierno local. 
 
El nuevo marco legal exige que los ayuntamientos, distritos municipales que desarrollen 
esfuerzos en el orden de: 
 
Conocimiento del contenido y alcance de la Ley por parte de los actores involucrados en el 
ámbito municipal, así como por la opinión pública y sectores académicos. 



 
Dominio de las nuevas competencias, atribuciones y funciones por parte de las autoridades 
locales. 
 
Dominio del marco de relaciones entre las administraciones por parte de las autoridades 
locales, sectores de opinión y actuación relacionados con el ámbito municipal. 
 
Establecimiento de alianzas entre actores del movimiento municipalitas, diversos sectores 
sociales, económicos y políticos de los Alcarrizos para propiciar el desarrollo pleno de la ley. 
Desarrollo de instrumentos, reglamentos, procedimientos, protocolos y demás herramientas 
necesarias para el cumplimiento de lo establecido en la legislación en relación con los 
gobiernos locales y su funcionamiento. 
Desarrollo de las capacidades y procesos de coordinación de planes, programas y proyectos 
entre los gobiernos locales y las entidades sectoriales del gobierno nacional en el ámbito de 
los municipios. 
 
Acciones de capacitación, divulgación, promoción y alianza son previstas como eje de 
trabajo hacia esta nueva situación, continuando con prácticas que AMA ha venido 
ejecutando, pero con énfasis en los nuevos contenidos que se derivan del hecho de que hay 
un nuevo marco legal. 
 
Por otra parte, en cuanto a la situación de las finanzas municipales y las transferencias 
ordenadas por la legislación vigente, tres énfasis distinguen la orientación del POA para el 
año 2022. 
 
El desarrollo de la capacidad y la actitud de las autoridades locales para cumplir con lo 
establecido en el régimen financiero, administrativo y presupuestario que las leyes disponen 
para los gobiernos locales, de modo que el uso, aplicación, programación, control y rendición 
de cuentas corresponda a los principios de participación, transparencia, eficiencia, eficacia y 
equidad. Esta orientación se enmarca en el programa de desarrollo de capacidades, aunque 
repercute directamente sobre el impulso a la descentralización. 
 
La elaboración de una fundamentación sistemática del requerimiento de cumplimiento de 
las transferencias, en la vía de producir alianzas con actores sociales y económicos, así como 
de la opinión pública que favorezcan el acatamiento de la ley. 
 
El seguimiento permanente de la ejecución presupuestaria, fiscal y tributaria real, como 
forma de orientar y preparar la acción de los municipios para demandar la aplicación de lo 
dispuesto por la ley en materia de financiamiento municipal. 
 
La práctica política e institucional del municipalismo, se ve confrontada por los nuevos aires 
que emanan desde la construcción de un referente de inclusión y equidad de género en el 
ámbito de la política local. Además, la provisión de los servicios y la elaboración de los 
insumos necesarios para que estos énfasis del POA, puedan hacerse a tiempo y con 
efectividad, comprometen al AMA a continuar el proceso previsto en el programa de 
fortalecimiento institucional, con los siguientes énfasis: 
 
Desarrollo de capacidades técnicas y operativas del equipo que sirve a los municipios a través 
de la Dirección Ejecutiva. 
 



Creación de sistemas, oficinas y procedimientos de servicio y atención a los munícipes. 
 
Desarrollo y fortalecimiento de las asociaciones regionales de municipios y las entidades 
afiliadas a AMA, como garantía de consenso, adecuación, multiplicación y desconcentración 
de los servicios y procesos de la organización. 
 
Promoción de la participación social y política de los diferentes grupos sociales y 
organizaciones de la sociedad civil, por parte de AMA y desarrollo de la capacidad de 
respuesta a las necesidades de los municipios en materia de participación política de los 
diferentes grupos sociales. 
 
Desarrollo del posicionamiento, presencia, relevancia y apoyo de opinión hacia el AMA 
como ente aglutinador y mediador de los intereses municipales. 
 
Desarrollo y profundización de las alianzas con entes nacionales e internacionales tanto de 
la cooperación como de la acción en defensa de la municipalidad. 
 
Son éstos los principales lineamientos conceptuales que orientan la Planificación Operativa 
Anual (POA) del AMA para el año 2022. 
 
El propósito del plan operativo anual es desarrollar e institucionalizar procesos de 
planificación en la gestión municipal. Garantizar su implementación y uso en la gestión 
vinculación al proceso de toma de decisiones. Implementar instrumentos orientados a la 
gestión monitoreo evolución de programas y proyectos definidos en la planificación del 
cabildo. Vincular diversos planes de fortalecimiento institucional (plan de capacitación), 
plan de compras) en un único instrumento de planificación, orientador de las acciones a 
desarrollar por esta gestión y cumplir con las demandas de nuestros munícipes. 
 
Prioridades estratégicas para el desarrollo del municipio  
 
Los aspectos fundamentales más importante que se consideran prioritarios en el desarrollo 
del municipio de los Alcarrizos se enmarcan en una visión integral de la realidad a partil de 
la cual se procura priorizar los procesos de planificación y gestión del territorio identificando 
las líneas estructurantes del espacio municipal y definiendo un programa, orientado a 
promover el desarrollo de los munícipes.  Es importante señalar que esta visión integrar es 
el resultado de largos procesos de estudios análisis, reflexión, debate, consulta y creación de 
consensos, en los cuales intervinieron importantes entidades, organizaciones y grupos 
organizados que adoptaron el aval institucional requerido para estos instrumentos.  
 
 
 
 
  



II. FILOSOFÍA INSTITUCIONAL 
 

El 16 de octubre de 2001, por mandato de la Ley 16301, Los Alcarrizos adquiere la condición 
de Distrito Municipal. A partir de esta fecha fue electo como Síndico el empresario Danilo 
Rafael Santos, quien fue reelecto en el año 2010 para cubrir el periodo del 2016 y hasta abril 
de 2020.  El Ayuntamiento Municipal de Los Alcarrizos, es una institución de servicio 
público, por lo que esta nueva gestión 2020-2024 dignamente dirigida por el empresario 
Cristian encarnación electo con la mayoría de los votos en fecha 15 de marzo del 2020 y 
tomando posesión el día 24 de abril del mismo año orientada a la creación y aplicación de 
políticas públicas que permitan el desarrollo de las comunidades que conforman la 
demarcación territorial de Los Alcarrizos. Base Legal El Ayuntamiento Municipal de Los 
Alcarrizos, se rige para su organización y funcionamiento, por las siguientes disposiciones 
legales: 
 
Constitución de la República Dominicana, de fecha 26 de enero de 2010. 
 
Ley No. 17607, del Distrito Nacional y los Municipios, de fecha 17 de julio de 2007. 
 
Ley No. 4108, de Función Pública, del 16 de enero de 2008. 
 
Ley No. 24712, Orgánica de Administración Pública, del 09 de agosto de 2012. 
 
Ley No. 6405, que crea el Municipio de Los Alcarrizos y los distritos municipales 
de Pantoja y PalmarejoVilla Linda, del 31 de enero de 2005. 
 
Ley No. 34109, de fecha 26 de noviembre de 2009, que introduce modificaciones 
a la Ley No. 17607 del 17 de julio de 2007, del distrito nacional y los municipios. 
 
Ley No. 16603, de fecha 6 de octubre de 2003, G. O. 10233, que dispone para el año 2004 la 
participación de los ayuntamientos en los montos totales de los ingenios del estado 
dominicano pautados en la ley de presupuesto de ingresos y gastos públicos de la nación será 
de 8%, y a partir del año 2005, se consigno un 10%, incluyendo los ingresos adicionales y los 
recargos. 
 
Misión, Visión, Valores La misión, visión y los valores que se presentan a continuación han 
sido suministrados por las autoridades del Ayuntamiento. 
 
Misión 
Somos el gobierno local responsable del desarrollo municipal, que implementa acciones de 
ordenamiento y desarrollo territorial, inversión social, educación, participación y equidad 
de género, comprometido con el medio ambiente y la cultura; generando así, capital social. 
 
 
 
Visión 
Una gestión ejemplo nacional de buen gobierno local, comprometido con la transparencia, 
la solidaridad y el asociativismo como instrumento de desarrollo y cohesión social. 
 
Valores 



 

 Transparencia 

 Participación 

 Productividad 

 Solidaridad 

 Compromiso 
 
 
 

 Estructura Organizacional 
Alcalde Municipal: Cristian Encarnación del Partido Revolucionario 
Moderno (PRM). 

 
 

 Vice  Alcaldesa Del Municipio: Yasiris Concepción Sánchez del Partido 
Revolucionario 
Moderno (PRM). 
 

 Consejo De Regidores: 
 
Composición del Consejo de Regidores: el concejo de Regidores está integrado por 15 
Regidores 12 del sexo masculino y 3 del sexo femenino, el Alcalde y la Vice  Alcaldesa. 
Basados en una actividad normativa y de seguimiento ejecutada por el Concejo Municipal 
que es el órgano colegiado del Ayuntamiento, su rol es estrictamente normativo y de 
fiscalización, en modo alguno ejerce labores administrativas y ejecutivas. (Art. 52) 
 
 Contraloría Municipal. 

 
 Consejo Económico y Social. 

 
 Comité de Seguimiento y Control Municipal. 

 
 Comisión Permanente de Género. 

 
 Dirección de Recursos Humanos. 

 
 Dirección de Comunicación con: 

 Departamento de Prensa 

 Departamento de Producción Audiovisual 
 

 Dirección de Planificación y programación , con: 

 Unidad de Estadística 

 Departamento de Presupuesto 

 Departamento de Desarrollo Económico 
 

 
 Dirección Jurídica. 

 Responsable de Acceso a la Información Pública. 

 Dirección Administrativa y Financiera 



 
 

 Departamento Administrativo. 

 División de Compras y contrataciones. 

 División de Almacén y suministro. 

 División de Transportación. 

 División de Correspondencia. 

 División de Servicios Generales. 
 

 
 Dirección  Financiera. 

 Departamento  de Contabilidad. 

 División de Presupuesto. 

 División de Registro Civil y Conservaduría de Hipoteca. 

 División de Tesorería. 

 Sección de Arbitrios y Rentas. 

 Departamento de Tecnología de la Información y Comunicaciones. 
 

 
 Dirección de Desarrollo Social y Participación Comunitaria. 

 Departamento de Asistencia Social. 

 Departamento de Participación Comunitaria. 

 Departamento de Desarrollo Humano y Género. 
 
 
 

 
 Dirección de Planeamiento Urbano. 

 Departamento de Urbanismo. 

 División de Inspección. 

 División de Tramitación. 

 División de Tasación. 
 
 

 
 Dirección de Limpieza y Ornato. 

 Departamento de Estudios Técnicos. 

 Departamento de Limpieza Urbana. 

 División de Ornato, Plazas y Parques. 

 Departamento de Defensoría de Espacios Públicos. 

 Departamento de Gestión Ambiental Municipal. 

 División de Saneamiento de Cañadas. 
 
 

 Dirección de Obras Públicas. 

 División de Supervisión de Obras. 

 División de Transito y Mantenimiento Vial. 

 División de Maquinaria y Equipos. 



 
 Dirección de Servicios Municipales. 

 Mercados (2) 

 Funeraria municipal (1) 

 
 Dirección de Alcaldía y Delegaciones 

 Delegación Sur I 

 Delegación Sur II 

 Delegación Norte I 

 Delegación Norte II 

 Delegación Oeste 

 Policía Municipal. 

 Cuerpo de Bomberos. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
UNIDADES NORMATIVAS DE MAXIMA DIRECCION: 
 

Consejo de Regidores, con 
secretaria del Consejo 
Contraloría Municipal  

  
 
 
 
 
 
 
 
UNIDADES ASESORAS O CONSULTIVAS:  
 

Consejo Ecuménico social 

Comité de Seguimiento y Control Municipal. 
Comisión permanente de Genero 

Dirección Jurídica 
Programación 

Responsable de Acceso a la Información 
 

 

  



III.ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL 
Para llevar a cabo la ejecución del presente Plan Operativo 2022, el ayuntamiento Municipal de 
Los alcarrizos (AMA)cuenta con una estructura organizacional aprobada por el Concejo de 
Regidores mediante Resolución Municipal No 0662019. de fecha 13 de agosto del año 2019, que 
en este plan se describe y la conforman las siguientes unidades: 
 

 
 
 
 
 
 
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Para el POA de Ayuntamiento Municipal de Los Alcarrizos, los nuevos ejes 

propuestos fortalecen el marco estratégico de la gestión del Gobierno local, 

partiendo de una restructuración de los lineamientos estratégicos:  
 

Eje 1. Gobernabilidad y participación democrática: tiene como objetivo el Desarrollo Social 

Los Servicios Públicos Municipales, así como la Modernización Administrativa, 

Mejoramiento de la Gestión Pública en la Eficiencia en el servicio público y 

transparencia. 
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Eje 2. Población con igualdad de oportunidades: Su objetivo es promover políticas que aporten a 

la inclusión y cohesión social de la población de Los Alcarrizos tomando en cuenta el Combate a 

la pobreza extrema y fortalecimiento en la prestación de los servicios públicos 

municipales.   

 

Eje 3. Ordenamiento y equidad territorial: Tiene por objetivo generar un municipio integrado y 

territorialmente equilibrado tomando en cuenta el Desarrollo Económico Sustentable y 

Sostenible Impulsar el empleo y preservar el entorno ecológico. 

  

Eje 4. Desarrollo económico local: Su objetivo es fomentar un municipio competitivo, integrado 

a lo local y lo global, generador de empleo con equidad territorial al Desarrollo Político Justicia. 

Gobernabilidad y seguridad pública 

 

Eje 5. Un municipio   ambientalmente sostenible: Tiene por objetivo asegurar un manejo 

sostenible el medioambiente, mediante la coordinación intersectorial, para una correcta y 

responsable gestión de las aguas, riesgos antes desastres con la integración del comité municipal 

de prevención mitigación y respuesta ante desastres(CM-PMR), así como el cambio climático y la 

gestión integral de los residuos sólidos en nuestro municipio.  

Plan Operativo Anual 2022 

 

Eje 6. Obras de bien social: Implementación de proyectos de obras social para la comunidad de 

Los Alcarrizos 



Eje 7.Revisar los proyectos propuestos y su organización: de modo que se facilite la asignación de 

responsabilidades, acorde a la estructura organizacional del Ayuntamiento y de sus recursos. 

 

Eje 8.La calendarización: de su implantación por áreas  según las fuentes y disposición de fondos.  

 

IV. ESTRUCTURA PROGRAMÁTICA PRESUPUESTARIA. 

V. PRODUCTOS POR ÁREAS DE SERVICIOS.  
 

OBJETIVO GENERAL: Respuesta oportuna y efectiva a las situaciones internas y demandas del 
entorno que se presentan en el AMA.  
UNIDAD RESPONSABLE DEL PROGRAMA: Despacho del Alcalde  
 

1.Despacho del alcalde Municipal  

Objetivo Específico 1: Representar al Ayuntamiento municipal de Los alcarrizos y presidir todos los 

actos públicos protocolares de la Administración.  

Objetivo Específico 2: Desarrollar la gestión económica conforme al Presupuesto aprobado y al ciclo 

de gestión del mismo.  

Objetivo Específico 3: Dirección Estratégica a Funcionarios del AMA.  

Objetivo Específico 4: Mantener el contacto con la ciudadanía, las comunidades, los munícipes y sus 

dirigentes.  

Objetivo Específico 5: Conducir las Relaciones interinstitucionales del  AMA. 

 



ACTIVIDADES 

 
A) Actualizar y aplicar los instrumentos de seguimiento y evaluación de los casos y expedientes que 

corresponden al Despacho, 
B) Coordinar la agenda y las actividades del Alcalde. 
C) Tramitar hacia el Concejo de Regidores la documentación e información de su competencia. 
D) Dar respuestas a los expedientes y casos especiales del despacho, pagos, contratos, nombramientos, 

novedades del talento humano entre otros. 
 
 
 

 
 
 
 

 

 

 

 

Responsable de los programas líneas estratégicas de desarrollo que tienen como propósito 

desarrollar el gobierno del Ayuntamiento de Los Alcarrizos a través del Concejo de Regidores y del 

Órgano Ejecutivo representado en la persona del señor Alcalde Cristian Encarnación. Que Incluye 
la Administración General del Ayuntamiento y la promoción de la participación de los ciudadanos 

de nuestro municipio. 

el Despacho del Alcalde  ha estado desarrollando tareas relacionadas con el fortalecimiento 

institucional como; la simplificación y digitalización de trámites, uso de nuevas tecnologías de 

información y gestión, uso de tecnologías de comunicación para informar, consultar y educar al 

ciudadano, implementación de una base de datos institucional  , nuevas formas de participación 

ciudadana, implementación de mecanismos de trabajos en coordinación con todas las Direcciones 

y departamentos al igual que  con instituciones de la sociedad civil, mejorar la captación de ingresos 

propios en áreas no tradicionales, orientar el presupuesto hacia resultados con una dimensión 

plurianual, elevar las capacidades técnicas y administrativa del personal, implementar una gestión 

orientada a la calidad, gestión de las compras y contrataciones, gestión inmobiliaria, gestión de la 

tesorería, gestión del talento humano, entre otros aspectos relevantes. 

 

1)  Servicios Públicos Municipales  

 

El área de servicios públicos municipales tiene como propósito en sus objetivos Generales   

programas relacionados con la supervisión delos servicios que ofrece la alcaldía atreves de los 

mercados y la funeraria Municipal, en el municipio contamos con una funeraria y 2 mercados el 

mercado de los productores y el mercado de los Rieles el cual se encuentra en proceso de 

reconstrucción, en el municipio existen barias plazas y parques algunos de los cuales son 

administrado directamente por esta Dirección.  como son parque de las mariposas, Y la plaza José 

francisco peña Gómez donde funciona la oficina de servicios publico municipales. 

Atreves de esta Dirección se otorgan Los permisos para realizar actividades en las plazas y parques, 

y los permisos para las ventas en estos mismos observando los arbitrios correspondientes según los 

casos. 

En coordinación con el departamento de espacios públicos y fiscalización se emiten constancias de 

no objeción para que se realicen actividades en la vía públicas. esta función no está establecida en 

el manual de funciones del sismap municipal aprobada por el AMA, por tanto, se hizo el 

señalamiento del lugar en los estudios y los informes de la estructura organizacional que solicito la 

Dirección de planificación y programación para que esta función se incluya en el área que 

corresponda.    



      

 

 

2) Área de Desarrollo humano  

 

El área de Desarrollo Humano incluye programas relacionados con el apoyo a la atención primaria 

de salud, el fomento de la educación a través de formación complementaria técnico laboral y de los 

servicios de protección de las mujeres, los niños, los adolescentes, los jóvenes, los discapacitados y 

los Envejecientes; así como, la asistencia social mediante ayudas económicas puntuales a grupos 

vulnerables para que cubran gastos de emergencia en el marco de las competencias compartidas con 

el Gobierno nacional. 

Incluye programas municipales relacionados con el fomento y la práctica de actividades culturales 

relacionadas a la conservación del patrimonio histórico, preservación de monumentos, exposiciones 

culturales; también se incluyen actividades deportivas y recreativas como el fomento del deporte y 

la actividad física y actividades recreativas y de entretenimiento para los y las munícipes. 

El área podrá incluir programas y proyectos del plan estratégico del Ayuntamiento de Los Alcarrizos 

que se traduzcan en intervenciones públicas para apoyar la política de salud, educación y protección 
social del Gobierno Nacional. También se han desarrollado y continuarán incluyendo iniciativas 

culturales para aprovechar las oportunidades que presentan una proyección en el patrimonio 

histórico y el desarrollo cultural de Los Alcarrizos. 

  



 

3) Área de Desarrollo Productivo 

El área de desarrollo productivo incluye programas que tengan como propósito desarrollar el 

potencial de los distintos sectores de la actividad económica local, así como el desarrollo de 

infraestructura relacionada con la promoción, fomento y desarrollo económico local en nuestro 

municipio de Los alcarrizos  atreves de la incorporación Y restructuración del consejo económico 

social municipal   (CESM.)  como ente asesor y consultivo, al igual que la inclusión de todos los 

actores sociales de nuestro municipio.   

El área podrá incluir programas y proyectos del plan estratégico y el plan municipal de desarrollo 

(PMD) del Ayuntamiento de Los Alcarrizos relacionados con iniciativas sobre desarrollo de la 

inversión e innovación, así como propuestas estratégicas para mejorar el sistema de abastecimiento 

a través de mercados, ferias y comercio informal, el apoyo a las pequeñas y medianas empresas de 

ámbito local que se incluyan en el plan estratégico del Ayuntamiento de Los Alcarrizos. 

4) Área Medio Ambiente  

Esta área incluye programas relacionados con la gestión de los espacios verdes, parques y jardines. 

Incorpora acciones relacionadas con el monitoreo y educación sobre medio ambiente en toda nuestra 

área de responsabilidad, así como programas de capacitación a líderes comunitarios para que a su 

vez sean multiplicadores.  

Esta área podrá incluir programas y proyectos del plan estratégico del Ayuntamiento de Los 

Alcarrizos que tengan como objetivo mejorar las condiciones ambientales relacionadas con la 

contaminación acústica, la contaminación visual, del aire y del agua, los desechos sólidos y la 

necesidad de espacios verdes protegidos en nuestro Municipio de Los alcarrizos. 

 

 

 

  



VI. PLAN OPERATIVO ANUAL POR ÁREAS DE SERVICIOS 
Las áreas de servicios se han agrupado en 7 áreas fundamentales considerando las competencias 

Necesidades atribuciones y los servicios que son inherentes al Ayuntamiento municipal de Los 

alcarrizos en cumplimiento a lo establecido en la Ley No. 176-07 Estas L 

1. Desarrollo Municipal  

2.  Servicios Públicos Municipales  

3.  Desarrollo Social  

4.  Desarrollo Productivo 

5.  Medio Ambiente 

6.Obras publicas Municipal  

7. Ordenamiento Territorial  

Esta clasificación responde a una clasificación interna del Ayuntamiento de Los Alcarrizos 

conforme a las finalidades a las que se orientan los objetivos estratégicos y acorde al ejercicio del 

gasto público, que, a su vez, cada área contiene y agrupa varios programas misionales de donde se 

desprenden los transversales y operativos orientados a resultados, diseñados conforme a la 

prestación de servicios, que, por su naturaleza y condición de Gobierno local, realiza la institución. 

Los programas misionales están comprendidos por los productos y servicios homogéneos que se 

agrupan con el propósito de cumplir con la misión institucional conforme las competencias 

establecidas legalmente. Estos programas crean condiciones básicas para que puedan implementar 

iniciativas estratégicas orientadas a resultados y el desarrollo sostenible acorde a las necesidades y 

el cambio climático en todo el territorio de Los Alcarrizos. 

Para el área de Desarrollo Productivo, en particular, es necesario hacer la observación de que la 

misma se encuentra en fase de estructuración, debido a su naturaleza y por lo tanto carece en estos 

momentos de programas definidos los cuales son programados identificando las prioridades y 

necesidades de nuestros munícipes.  

Sin embargo, se debe resaltar que el propósito fundamental de esta área es el fomento de las 

actividades productivas y la creación de empleo estable y de calidad en Los Alcarrizos. De este 

modo, los programas y proyectos desarrollados bajo esta área estarán al servicio del sector 

productivo y social del Municipio de Los Alcarrizos, prestando una atención especial a las empresas 

familiares, micro empresas y a las y los ciudadanos con iniciativas de emprendedurismo.  
 

 

MATRIZ 1: PLAN OPERATIVO ANUAL DEPARTAMENTAL. 2022 
LÍNEA ESTRATÉGICA DE 

DESARROLLO   2022. 
OBJETIVO DE DESARROLLO DE LA GESTIÓN 

 

 

 

1. Ordenado, conectado y con 

equidad socio-territorial en 

Los Alcarrizos  

Una sociedad con cultura de producción y consumo sostenible, que gestiona 

con equidad y eficacia los riesgos y la protección del medio ambiente y los 

recursos naturales y promueve una adecuada adaptación al cambio climático  

 

 

 
2.Sustentable, verde y amigable 

Con el medio ambiente. 

 Mejorar los niveles de sustentabilidad ambiental y de cobertura en la provisión 

de servicios públicos. 

 

 

 

 

3.  Emprendedor, competitivo 

y de empleos dignos 

Una economía territorial y sectorialmente integrada, innovadora, diversificada, 

plural, orientada a la calidad y ambientalmente sostenible, que crea y 

desconcentra la riqueza, genera crecimiento alto y sostenido con equidad y 

empleo digno, y que aprovecha y potencia oportunidades del mercado local y se 

inserta de forma competitiva en la economía Nacional y global 



  

  

 

 

 

 

4.  Cultural, incluyente y 

saludable. 

Una sociedad con igualdad de derechos y oportunidades, en la que toda la 

población de Los alcarrizos  tiene garantizada educación, salud, vivienda digna 

y servicios básicos de calidad, y que promueve la reducción progresiva de la 

pobreza y la desigualdad social y territorial. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. Avanzar en la 

Mejora de la Gestión 

del Hábitat Urbano. 

Fortalecer la 

sostenibilidad 

ambiental, la gestión 

territorial y los 

niveles de movilidad 

Urbana. En nuestro 

municipio  

 

• Mejorar la calidad de la infraestructura del transporte en nuestro 

municipio de Los Alcarrizos. 

• Incrementar la cobertura y la calidad de aceras y contenes 

• Mejorar la regulación en el tránsito de vehículos 

• Desarrollar mejoras en el transporte público organizando las rutas 

legalmente constituidas  

• Incrementar la cobertura de zonas verdes y espacios públicos 

• Incrementar la cobertura de alumbrado público 

• Mejorar los niveles de ordenamiento territorial 

• Desarrollar mejoras en el patrimonio arquitectónico municipal. 

• Promover mejoras en la gestión de los recursos naturales del 

municipio. 

• Disminuir los niveles de vulnerabilidad ante fenómenos naturales o 

antrópicos. 

 

 

 

 

6. Avanzar en el Saneamiento 

Financiero del Ayuntamiento 

de los al carrizos. Mejorar la 

prestación de servicios de 

calidad a los munícipes 

identificando las prioridades. 

 

 

 

os por los Bomberos Municipales 

de Los Alcarrizos  y La Policía municipal.  

 

 

 

creación de una Bandas y academias de música 

 

 



7. Ampliar y Mejorar la 

Cobertura de Servicios 

Sociales. Desarrollar mejoras 

en la prestación de servicios 

sociales a la población. 

 

 

 

 al igual que trabajar la marca Municipal. Atreves de 

la Dirección de prensa y comunicaciones del ayuntamiento municipal de Los 

Alcarrizos (AMA).    

 

 

 

 

8. Contribuir a la Promoción 

de una Economía Local 

Diversificada y Competitiva. 

Promover una economía local 

prospera y competitiva. 

 

 de Los 

Alcarrizos  

prestación de los servicios que presta el Matadero 

Municipal de nuestro municipio  

 

 

estructura energética en 

coordinación con el Gobierno Central. 

 

 

9. Ordenamiento Territorial y 

Sostenibilidad Ambiental 

 

 

 

 

 

 

 

 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL 

• Infraestructura Vial 

• Transporte y Movilidad 

• Ordenamiento Territorial 

• Cementerio municipal  

• Mercado municipal  

• Equipamiento        Deportivo 

• Alumbramiento Público 

 

 

 

 

 

 

 

10. Un municipio que se 

apega a la política de 

sostenibilidad ambiental 

Promover una cultura de cumplimiento de las normativas de medio ambiente. 

Creación de espacio ecológico de recreación. 

Proteger la salud de los munícipes. 

Incentivar el uso del parque ecológico. 

Preservación del caudal del agua 

 

 

 

 

11. Desarrollo y 

fortalecimiento institucional 

1. Adecuación y rehabilitación de infraestructura 

física y equipamientos 

2. Estructura organizacional 

a. Organigrama interno 

b. Implementación Sistema Gestión Recursos 

Humanos 

c. Creación de procedimientos y políticas internas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

12. Servicios Municipales de 

Calidad 

1.Elaboración de normas para producción y prestación 

de servicios 

2. Acompañamiento y capacitación del personal de 

cada Dirección y departamento  

3. Medición del desempeño y grado de satisfacción 

(Observatorio Municipal) 

4. Implementación Programa Alcarrizos limpio  

5-Municipio Solidario 

6. Seguridad Ciudadana 

 

 



 

 

 

 

 

 

13. Transparencia y 

Rendición de Cuentas 

Ayuntamientos y funcionarios 

municipales 

1. Transparentar los procesos internos 

2. Plan de Rendición de cuentas 

3. Plan de acompañamiento de transparencia y rendición 

de cuentas de este ayuntamiento municipal de los Alcarrizos (AMA) 

1. Crear Sistema Municipal de Capacitación que incorpore 

la carrera administrativa municipal  

 

14. Capacitación 

Instituto de Capacitación 

Municipal  

 

 Programa académico basado en las líneas estratégicas del plan. 

 

 

 

 

15. Comunicación 

Y evaluación de los procesos 

 

1. Plan de Relaciones Públicas 

2. Instalación y uso Tecnologías de Información y 

Comunicación  

3. Observatorio Municipal - Unidad Análisis y Estadística 

 

 

 

 

 

 

16. Municipio administrado 

por un gobierno local 

fortalecido, comprometido 

con la gobernabilidad, la 

participación ciudadana y la 

conformación de redes para el 

desarrollo integral de los 

Alcarrizos. 

 

• Garantizar la existencia de condiciones estructurales e institucionales óptimas 

para el desempeño efectivo de las funciones de gestión del desarrollo local. 

• Incrementar y fortalecer los mecanismos de participación ciudadana en la 

gestión municipal y el acompañamiento a las organizaciones que conforman el 

tejido social municipal. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

17. Municipio que promueve 

la sana convivencia a través 

de la generación de 

capacidades y oportunidades 

de desarrollo integral. 

 

• Promover iniciativas orientadas a la protección y sano desarrollo de los niños, 

niñas y adolescentes. En nuestro Municipio de Los alcarrizos. 

• Fortalecer y desarrollar iniciativas de prevención, reducción y atención de casos 

de violencia intrafamiliar y de género realizando estudios y levantamiento en 

todos los sectores de Los alcarrizos.   

• Garantizar la adecuada atención a las necesidades de grupos poblacionales en 

condiciones de vulnerabilidad. 

• Promover la generación de capacidades y el desarrollo de aptitudes y 

habilidades cognitivas con calidad y eficiencia. Ayuntamiento de los Alcarrizos. 

• Promover la sana convivencia, la integración familiar y la cohesión social a 

través del desarrollo cultural, el deporte y la recreación. 

 

 

 

 

 

 

18. Municipio que aprovecha 

su potencial turístico, 

respaldado por una economía 

industrial, comercial y de 

servicios dinámica, 

 

 Fomentar el aprovechamiento y multiplicación de las ventajas 

competitivas de la economía local y la generación de empleo digno. 

• Impulsar el desarrollo comercial y empresarial mediante el apoyo a la 

microempresa y el emprendedurismo. 

• Garantizar el aprovechamiento de las condiciones propias del municipio para 

el desarrollo de la actividad turística. 

 



innovadora y generadora de 

empleo digno. 

 

 

 

 

19. Municipio reconocido por 

su ordenamiento y desarrollo 

urbanístico, conectado con su 

entorno local e internacional, 

que usa adecuadamente sus 

recursos ambientales. 

 

• Mejorar e incrementar la red de infraestructura vial municipal. 

• Normar, ordenar y gestionar el tránsito urbano. 

• Modernizar el sistema de transporte público municipal e interurbano. 

• Implementar iniciativas, mecanismos y normas para el ordenamiento del 

territorio y la transformación urbana. 

• Promover la calidad ambiental, la preservación de los recursos naturales y la 

prevención y respuesta efectivas ante amenazas. Ayuntamiento los Alcarrizos 

“Año de la Integración Comunitaria en el Municipio Los Alcarrizos” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

20. Municipio dotado de 

equipamientos y servicios 

básicos de calidad que 

garantizan su habitabilidad y 

la atracción de inversión 

extranjera y nacional. 

 

• Incrementar y mejorar la oferta y equipamiento de la infraestructura educativa. 

• Garantizar el mejoramiento y calidad de la infraestructura y servicios de salud. 

• Propiciar el mejoramiento de las condiciones, entidades y mecanismos de 

seguridad ciudadana y orden público. 

• Garantizar la gestión integral de los residuos sólidos y el aprovechamiento de 

los mismos para la generación de energía limpia. 

• Incrementar, regular y modernizar el equipamiento de abastecimiento de 

productos alimenticios. 

• Garantizar condiciones de calidad, dignidad y respeto en los cementerios y 

servicios fúnebres municipales. 

• Incrementar el número y calidad de los equipamientos municipales y áreas 

verdes para la recreación pasiva y la integración familiar. 

• Incrementar y mejorar el equipamiento deportivo y de recreación. 

• Ampliar y modernizar los sistemas de agua potable y alcantarillado pluvial y 

sanitario. 

• Modernizar y mejorar el servicio y red de energía eléctrica y alumbrado 

público. 

 

 

 

21. Gobernabilidad y 

participación democrática 

 

Tiene como objetivo aportar a la construcción de una gobernabilidad 

democrática, participativa y con ciudadanía responsable. 

 

 

22. Población con igualdad de 

oportunidades 

 

Su objetivo es promover políticas que aporten a la inclusión y cohesión social 

de la población del Municipio de los Alcarrizos. 

 

 

23. Ordenamiento y equidad 

territorial 

 

Tiene por objetivo generar una ciudad integradora, territorialmente equilibrada, 

promotora de sus espacios públicos y reguladora del hábitat. 

 

 

 

24. Desarrollo económico 

local 

 

Su objetivo es fomentar una ciudad competitiva, integrada a lo local y lo global, 

generadora de empleo con equidad territorial. 

 

25.  Ciudad ambientalmente 

sostenible 

 

Tiene por objetivo asegurar un manejo sostenible el medioambiente, mediante 

la coordinación intersectorial, para una correcta y responsable gestión de las 

aguas, riesgos antes desastres, cambio climático y la gestión integral de los 

residuos sólidos. 

Plan Operativo Anual 2022 municipio de los Alcarrizos  

 

  



 

 

 

MATRIZ: 1 PLAN OPERATIVO ANUAL: DIRECCION PLANAMIENTO 

URBANO 

 

PROGRAMA 

ESTRATEGICOS 

 

DEPARTAMENTOS 

 

 

CRONOGRAMA 

Construcción 

Mantenimiento de 

obras y equipamiento 

Urbano 

 

 

Construcción, Mantenimiento 

Y Equipamiento Urbano 

 

E F M A M J J

 

Limpieza Vial 

Recolección en 

transferencia 
Recolección y transporte 

de residuos sólidos 

 

Manejo De Residuos Sólidos 

Y Limpieza Urbana 

E F M A M J J

 

Administración y 

supervisión de 

cementerios 

Administración y 

supervisión de 

mercados 

 

 

Gestión De Cementerios Y 

Mercados 

E F M A M J J

 

Vigilancia y protección 

de espacios públicos  y 

protección de 

edificaciones 

municipales Apoyo en 

la seguridad 

interinstitucional 

Apoyo a la seguridad 

en actividades del AMA 

 

 

 

 

Seguridad Y Vigilancia 

Ciudadana 

E F M A M J J

 

 

26. Obras de bien social y 

Comunitaria 

Implementación de proyectos de obras social para la comunidad de los 

Alcarrizos identificando las áreas más vulnerables   



 

 

 

27. Revisar los proyectos 

propuestos y su organización 

 

De modo que se facilite la asignación de responsabilidades, acorde a la 

estructura organizacional del Ayuntamiento y de sus recursos. 

 

 

28. La calendarización 

 

De su implantación según las fuentes y disposición de fondos. 

  



Instalación de 

luminarias en espacios 

de dominio público 

Mantenimiento de la 

red de alumbrado 

público de espacios 

públicos Desarrollo de 

proyecto de 

iluminación. 

 

 

 

 

Alumbrado Público 

E F M A M J J

 

Registro de actos 

civiles, judiciales y 

extrajudiciales 

Contratos de Venta 

Condicional 

Inscripciones de 

hipotecas sobre 

terrenos no saneados 

 

 

 

Registro Público Municipal 

E F M A M J J

 

Supervisión y 

fiscalización de espacios 

públicos Recuperación 

de espacios públicos 

Señalización vial 

(horizontal y vertical) 

Regulación de la 

publicidad exterior 

Permisos para uso de 

espacios públicos 

 

 

 

Regulación Y Uso De 

Espacios Públicos 

E F M A M J J

 

 

Aprobación de 

proyectos 

arquitectónicos y 

urbanos mediante 

permisos. 

Gestión de conflictos 

por incumplimiento de 

las normativas. 

Propuestas de 

normativas urbanas 

 

 

 

Gestión, Planeación Y 

Regulación Del Uso De 

Suelos 

E F M A M J J

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

MATRIZ: 2 PLAN OPERATIVO ANUAL 2022. CONTROL Y 

FISCALIZACION MUNICIPAL.CONSEJO DE REGIDORES. 
 

  
 

PROGRAMA 

ESTRATEGICOS 

 

DEPARTAMENTOS 

Presidente del consejo y 

comisiones   

 

CRONOGRAMA 

 

1 

Conducción legislativa 

Sesiones ordinarias y 

extraordinarias 

Comisiones de trabajos 

permanentes y 

especiales Aprobación 

de normativas y 

reglamentación 

municipal Control y 

fiscalización municipal 

 

 

 

 

 

 

Normas, control y 

fiscalización municipal        
 

Objetivo Específico 1:  
 

Velar por el 
cumplimiento de la 
Constitución, la Ley 
No.176-07, las leyes 

sectoriales, 
Reglamentos, 

Ordenanza, Acuerdos, 
Resoluciones, y 

normativas que definen 
los ámbitos de 

actuación municipal, 
con el fin de garantizar 
una gestión eficiente, 
eficaz, transparente y 

participativa.  
 

Objetivo Específico 2:  

La fiscalización de las 
unidades de gestión y 
administración de las 
entidades territoriales 
adscritas al municipio 
de Loa alcarrizos, los 

organismos autónomos 
que dé el dependan y la 
empresas municipales, 
para lograr un efectivo 

cumplimiento de la 
constitución y la ley 

No.176-07 y otras leyes.  
 
 

Objetivo Específico 3: 
Supervisar los trabajos 

de la contraloría 
interna, para asegurar el 

logro de las metas 

 
  

 
A) Tramitación de expediente a 
comisiones de trabajo  

 
 B) Verificación de expediente de 
acuerdo a temas solicitados  

 
C) Asignación de expedientes a 
comisiones de trabajo permanentes 
y/o especiales  

 
D) Estudio de expediente, 
consultas, discusión y elaboración 
de informe por la comisión 
apoderadas  
 
E) Acordar la convocatoria de las 
sesiones del concejo municipal y 
fijar la agenda del mismo, teniendo 
en cuenta las peticiones del alcalde 
o/a y los demás regidores/as.  

 
F) Elaboración de agenda sobre los 
temas y orden del día luego de la 
recepción de informes de 
comisiones.  
 

 
G) Convocatoria de sesiones 
ordinarias y/o extraordinarias.  

 

 
H) Presidir las sesiones del concejo 
de regidores y de las comisiones en 
las que esté presente, abrir y 
levantar las sesiones, dirigir y 
moderar el desarrollo de los 
debates y suspenderlos por causas 
justificadas y someterlos a 
votación.  

 



institucionales, 
logrando un adecuado 
comportamiento del 

control interno de sus 
diferentes unidades 

organizativas y 
programáticas, y del 

movimiento económico 
y financiero del 
ayuntamiento 

municipal de Los 
alcarrizos.  

 

 
I) Firma y remisión de resoluciones 
aprobadas para los fines 
requeridos.  

 
J) Remisión de actas a comisiones 
para revisión y posterior 
aprobación.  

 

 
K) Aprobación de los 
nombramientos y renuncias de los 
funcionarios y empleados bajo 
dependencia de la sindicatura, de 
acuerdo a la estructura 
organizativa, organigrama, 
funciones de puestos aprobados y 
validados por el concejo municipal 
y las instancias del control interno 
de la administración pública.  
 

 
L) Nombrar y supervisar al 
contralor municipal.  
 

 
1) Solicitar, conocer y aprobar los 
informes del contralor interno.  
 

 
2) Conocer y aprobar los informes 
trimestrales.  
 

 
3) Cumplir con nuestra 
responsabilidad de fiscalización, 
mediante el control interno y 
externo de todo acto, documento o 
expediente con reconocimiento de 
derechos y obligaciones de 
contenido económico que puedan 
tener repercusión financiera o 
patrimonial.  
 
 
 

 



Conducción ejecutiva 

Administración 

general 

Administración de 

servicios generales 

Servicios de atención al 

ciudadano mediante 

comisiones especiales. 

 

 
 

Administración 
municipal 
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Regulación y registro 

de organizaciones 

sociales y comunitarias 

Regulación y registro 

de juntas de vecinos 

Fortalecimiento de las 

organizaciones 

comunitarias de base 

Canalización de las 

demandas ciudadanas 

 
 

Consejo de regidores 
Promoción y 
participación 
comunitaria 

 

E F M A M J J

 

 

 

MATRIZ:  3 PLAN OPERATIVO 2022.DESARROLLO HUMANO   
 

 

PROGRAMA 

ESTRATEGICOS 

 

DEPARTAMENTOS 

Genero  

Participación comunitaria  

Escuela laboral 

Bienestar social  

cultura  

 

CRONOGRAMA 

 

 

Asistencia médica inicial 

Ayudas económicas Servicios 

fúnebres 

 

 

 

Gestión y administración de 

asistencia social y de salud 

 

E F M A M J J

 
 

Formación técnico laboral  

Fomento a la equidad de 

género 

 
 

Educación y formación 
integral  

 

E F M A M J J

 
Desarrollo de eventos 

culturales, deportivos, 

recreativos y artísticos  

Desarrollo de actividades 

culturales y recreativas  

 

 

Fomento de la cultura y 

recreación  

E F M A M J J

 



Gestión del patrimonio 

histórico y cultural. 

Protección, regulación y 

control del patrimonio 

cultural inmueble 

Mantenimiento. preventivo y 

correctivo de los espacios 

públicos. Permisos para uso 

de espacios públicos. 

 

 

 

 

 

Integral del patrimonio 

cultural y centro histórico  

 

 

 

M J J

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

MATRIZ:  4 PLAN OPERATIVO MEDIO AMBIENTE 
 

 

PROGRAMA 

ESTRATEGICOS 

 

DEPARTAMENTOS 

 

Dirección de medio 

ambiente  

 

 

 

 

 

 

 

 

Esta área podrá incluir programas y 
proyectos del plan estratégico del AMA 
que tengan como objetivo mejorar las 
condiciones ambientales relacionadas 

con la contaminación acústica, la 
contaminación visual, del aire y del 

agua, los desechos sólidos y la necesidad 
de espacios verdes protegidos.  

 

Gestión de espacios 

verdes Monitoreo del 

medio ambiente 

urbano Formación 

ambiental 

 

 

Saneamiento ambiental y 

forestal 

E F M A M J J

 

 

 

MATRIZ: 5 PLAN OPERATIVO ANUAL 2022: DIRECCION DE 

TECNOLOGIA  
 

PROGRAMA 

ESTRATEGICOS 

 

DEPARTAMENTOS 

TECNOLOGIA 

 

CRONOGRAMA 

1 

 

Brindar a los clientes 

internos y externos de 

herramientas 

tecnológicas que 

ACTIVIDADES 

 
Servicio de internet, 

telefonía fija e inalámbrica. 

Proveer las herramientas 
tecnológicas para 

 

 



faciliten sus actividades 

con el Ayuntamiento de 

Municipal de Los 

Alcarrizos. 

 

impulsar el AMA en 
tecnología de punta,  

incrementando la 
productividad y eficiencia.  

 
 

Brindar a los clientes 
internos y externos de 

herramientas 
tecnológicas que faciliten 

sus actividades con el 
Ayuntamiento de Los 

alcarrizos  

E F M A M J J

 

2 
 

Proveer las 
herramientas 

tecnológicas para 
impulsar el AMA en 
tecnología de punta, 

incrementando la 
productividad y 

eficiencia. 

 

 
Instalación de cámaras de 
vigilancias en (Funeraria 

Municipal, Parque Las 
Mariposas y Plaza Peña 

Gómez). 

 

E F M A M J J

 

 
3 

Eficientizar los procesos 
internos de control en 
las unidades de flotas 

disponibles además de 
mantener la red de 

internet funcional en 
todas las estructuras 

departamentales. 

 
Adecuación del sistema 

financiero para su unificación 
(Almacén, Bienestar Social, 

Catastro Municipal y 
Funeraria), además de 

coordinar y gestionar el buen 
funcionamiento del sistema 

financiero 

 

E F M A M J J

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



MATRIZ: 6 PLAN OPERATIVO ANUAL 2022. CONTROL Y 

FISCALIZACION MUNICIPAL-CONTRALORIA MUNICIPAL  

 
 

PROGRAMA 

ESTRATEGICOS 

 

 

DEPARTAMENTOS 

CONTRALORIA MUNICIPAL 

 

CRONOGRAMA 

1 
 

1: Monitorear y dar 
seguimiento a los controles 

internos del ayuntamiento de 
Los alcarrizos (AMA), 

velando por el cumplimiento 
y el fortalecimiento de los 

mismos.  
 

ACTIVIDADES  

 
1.1. Informes de Evaluación      

de los procesos ejecutables en 
cada área/programa  

1.2. Informes de Auditorías 
de Cumplimiento  

 
 
 
 

Procedimientos de Control 
Internos.  

1.3. Informes de Auditorías 
de Cumplimientos de Plan 

Operativo Anual (POA)  

 
 

 

 
A) Dar soporte a Gestión de 
Calidad, evaluando, 
proponiendo y aprobando 
mejora al Manual de 
Auditoría Interna y a los 
Procedimientos aplicados en 
cada Dirección de este 
Ayuntamiento municipal de 
Los alcarrizos. Durante la 
ejecución del plan 2022 

 
B) Presentar informes 
trimestrales de cumplimiento 
Plan Operativo Anual (POA) 
al Concejo.  

 
C) Realizar auditoría de 
cumplimiento a las 
Conciliaciones Bancarias de 
la Institución.  

 

2 

 
Objetivo Específico 2: 
Verificar y evaluar la 

legalidad y sinceridad de las 
operaciones relacionadas con 
los ingresos, para comprobar 
la seguridad razonable y el 

debido manejo e inversión de 
los recursos del AMA.  

 

 

 

 

 
Objetivo Específico 3: 
Fiscalizar y controlar el 

debido cumplimiento de los 
Planes y Programas, así como 

el cabal y transparente 
manejo de los fondos 

públicos municipales del 

 
2.1. Vigilar la debida 

aplicación de los recursos en 
los programas de 
adquisiciones y 

contrataciones de obras, 
bienes y servicios y lograr su 
cumplimiento conforme a las 

normativas existentes 
ayuntamiento municipal de 

los alcarrizos.  

 

 
A) Preparar informes 
trimestrales comparativos 
presupuesto aprobado vs. 
Presupuesto ejecutado.  
B) Evaluación de 
cumplimiento de Ley 
No.176-07 del Distrito 
Nacional y los Municipios, 
Ley Orgánica de Presupuesto 
del Sector Publico No. 423-06 
y cumplimientos de los 
Lineamientos de Ejecución 
presupuestaria emitidos por 
DIGEPRES.  
Informes de Auditoría para 
verificar y opinar sobre la 
legalidad y sinceridad del 
cumplimiento de las 
contrataciones de obras, 
bienes y servicios.  

 



Ayuntamiento municipal de 
Los alcarrizos.  

 

3 
Informes de auditoría por 

revisión expedientes 
unitarios de las obras, 
verificando que estén 

integrados con las 
documentaciones que 

corresponda en base a las 
normativas establecidas.  

 

 
 

Fortalecer la Estructura y 
Capacidades del personal de 
la Dirección de Contraloría 
Municipal del AMA, para 
mantener actualización y 
mejorar eficiencia y calidad 
del trabajo.  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



MATRIZ: 7 PLAN OPERATIVO ANUAL 2022.  DURECCION DE INGRESO 

Y RENTAS. 

 
 

PROGRAMA 

ESTRATEGICOS 

 

 

DEPARTAMENTOS 

INGRESO Y RENTA 

 

CRONOGRAMA 

 

1 
Gestionar los cobros de 

los diferentes arbitrios del 

municipio, desechos 

sólidos, construcción, 

formal e informal, 

mercado, hoteles, venta 

condicional, cementerio, 

servicios funerarios, 

espacios públicos, así 

como la 

Disminución de los 
tiempos de respuestas 

de reclamaciones 
, entre otro 

 

2 

Obtener controles para que 

los arbitrios llegue al 

ayuntamiento municipal 

de Los alcarrizos    

 

3 

Crear un acercamiento 

con las empresas para 

fomentar la confianza 

del pago de los arbitrios.  

ACTIVIDADES  

 

1.Optimizar el catastro 

del municipio en 

coordinación con la   

Dirección de 

planeamiento urbano. 

  
 
2: Incrementar la 
facturación mediante la 
actualización del 
catastro.  
 
 3: Reestructuración del 
setena de ingresos y 
cobros ), con el fin de 
eficientizar la gestión   

 

.1 seguimiento de elaboración y 
envió estado de cuentas a 
empresas.  
 
2.elaborar y enviar las facturas 
pendientes de los arbitrios de los 
desechos sólidos del mes 
correspondiente.  
 
3. recolección de los ingresos de la 
funeraria municipal 
4. actualización de cuenta por 
cobrar. 

 

   



 

Rendir informes 

diariamente o con 

periodicidad que se le 

defina al gerente de 

finanzas, sindico, 

tesorero y contralor 

municipal sobre el 

resultado de las 

recaudaciones. 

 
4.Mantener el nivel 

adecuado de 
satisfacción de 

clientes. 
 
 

5. Poner en totalidad 
el funcionamiento el 

sistema de 
facturación. 

 

5.Entrega de arbitrios a tesorería y 

a la Dirección financiera al igual 

que la estregas de relación de 

notificaciones pagadas, no pagadas 

y cobros de mercados a el 

Departamento de fiscalización de 

este ayuntamiento municipal de 

Los alcarrizos.  

 

 

Generar el sistema de 

registro de los 

contribuyente 

(identificación, registro, 

actualización y 

supervisión). 

 
6,Capacitar el personal  

en sus funciones para 

obtener la mayor 

efectividad del 

departamento 

E F M A M J J

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



MATRIZ: 8 PLAN OPERATIVO ANUAL 2022. ADMINISTRACION 

MUNICIPAL. DESPACHO DEL ALCADE  
 

PROGRAMA 

ESTRATEGICOS 

 

 

DEPARTAMENTOS 

 

 

CRONOGRAMA  

CRONOGRAMA DE 
EJECUCIÓN  

Según requerimientos  

1 
Representar al 

Ayuntamiento y presidir 
todos los actos públicos 

protocolares de la 

Administración. 
2 

 Desarrollar la gestión 
económica conforme al 

Presupuesto aprobado y 
al ciclo de gestión del 

mismo.  
 

ACTIVIDADES  

 
1: Actos protocolares y 

ruedas de prensa 
presididos. 

 
2: Acuerdos 

Interinstitucionales 
suscritos. 

3: Rendición de Cuentas 
al Concejo. 

 

 
A) Actualizar y aplicar los 
instrumentos de seguimiento y 
evaluación de los casos y 
expedientes que corresponden al 
Despacho del señor alcalde.  

 
B) Coordinar la agenda y las 
actividades del señor Alcalde.  

 
C) Tramitar hacia el Concejo de 
Regidores del AMA la 
documentación e información de 
su competencia.  

 

3 
Dirección Estratégica a 

Funcionarios del 
Ayuntamiento 

Municipal de Los 
alcarrizos AMA.  

4 
: Mantener el contacto 
con la ciudadanía, las 

comunidades, los 
munícipes y sus 

dirigentes 
Comunitarios.  

 
5 

Conducir las Relaciones 
interinstitucionales de 

este ayuntamiento 
municipal de Los 
alcarrizos  AMA.  

 

 
4: Informes de ejecución 

presupuestaria 
remitidos al Concejo de 
Regidores del (AMA). 

 
5: Visitas, supervisión y 
seguimiento de obras. 

 
6: Inauguración de 

obras públicas 
municipales. 
7: Convenios 

suscritos. 
 

 
D) Dar respuesta a los expedientes 
y casos de ayudas a personas 
vulnerables con discapacidad o 
diagnostico médicos, pagos, 
contratos, proyectos, 
nombramientos, novedades del 
talento humano del AMA, entre 
otros. 

 



6 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



MATRIZ: 9 PLAN OPERATIVO ANUAL 2022. SEGURIDAD Y 

VIGILANCIA CIUDADANA. DIRECION DE LA POLICIA MUNICIPAL. 
 

PROGRAMA 

ESTRATEGICOS 

 

 

DEPARTAMENTOS 

POLICIA MUNICIPAL  

 

CRONOGRAMA 

1 
Cumplir las 

disposiciones 
establecidas por 
Ayuntamiento 

Municipal de Los 
alcarrizos para 

garantizar la Vigilancia 
y Seguridad de las 

edificaciones, equipos, 
empleados y visitantes, 
bajo la supervisión de 

esta Dirección  
 

ACTIVIDADES  

 

 
1.1. Vigilancia y 

protección de áreas y 
bienes de dominio 

público en 
responsabilidad del 

AMA.  
2.1. Seguridad de 

actividades 
extracurriculares de la  
Alcaldía Municipal de 
Los alcarrizos (AMA).  

 

E F M A M J J

 

2 
Adquisición de equipos 
de seguridad y aumento 

de personal para un 
mayor resultado en 

nuestras labores.  

 

 
3.1. Apoyo de seguridad 

por instituciones 
externas atreves de la 

coordinación 
interinstitucional. 

 
Seguridad interna de los 

bienes del AMA.  

 

E F M A M J J

 

3 
 Ingreso de nuevo 

personal para 
incremental y reforzar 

el patrullaje en las 
diferentes áreas de 
responsabilidad.  

 

 
Capacitar el personal  

en sus funciones para 

obtener la mayor 

efectividad de La 

policía municipal 

E F M A M J J

 

 
 
 
 



 

 

 

 

ESTRUCTURA PROGRAMÁTICA PRESUPUESTARIA 2022  
PROGRAMA 01 NORMAS , POLÍTICAS Y 

ADMINISTRACIÓN 

MUNICIPAL 

Montos en RD$ 

RD$211,408,693.72.00 

 

ACTIVIDADES 01NORMAS Y 

SEGUIMIENTOS 

 RD$ 36,730,810.00 

0002 Control y Fiscalización de 

la Gestión Municipal 

RD$2,078,552.00 

0003 Administración Municipal RD$26,523,701.00 

0004 Servicios Administrativos y 

Financieros 

RD$136,036,158.00 

0005 Gestión Urbana, 

Planeación y Regulación 

Uso del Suelo 

RD$3,830,475.00 

0006 Formulación de Planes, 

Proyectos y Programas 

RD$7,208,997.00 

PROGRAMA 11 OBRAS PUBLICAS 

MUNICIPALES 

 

ACTIVIDAD 11-01  RD$129,161,664.01. 

PROYECTOS 01 Construcción de 

vías de 

comunicación y 

anexos 

RD$34,751,997.10 

03 Construcción de 

instalaciones deportivas 

RD$5,328,868.98 

07 Construcción de 

infraestructura cultural, 

educativa, y religiosa 

RD$32,789,436.47 

 
15 

Construcción en 

cementerios 

RD$3,057,893.54 

19 Construcción de viviendas RD$12,300,000.00 

99 Proyectos consolidados RD$35,000,000.00 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   



 

 

 

 

Gestión y 

Administración de 

los servicios 

públicos 

 

 

Mantener, y 
mejorar Ia limpieza 

municipal, 
previniendo Ia 

creación de focos de 
contaminación y 

vertederos 
improvisados 

así como 
brindar un servicio de 

calidad a Ia 
Municipalidad. 

Actividad 01 

Supervisión de 
unidades 

de 
difícil acceso control 
de entrada Creación 

de 
Expedientes de 

soporte 
de pago  y 

mejoras de métodos  
 

 

 

RD$ 77,320,198.00 

Depto. De rutas y 
Frecuencia 

 
Depto. Técnico Dglau 

 
Depto. De 

Transportación 
 

Depto. De ornato 
 

Dir. Financiera 
 

Dir. De medio 
Ambiente 

 

Dir. Administrativa 

 

 Crear las 

condiciones de Limpieza 

requerida para los 

diferentes 

lugares del municipio, 

así como propiciar el 

mantenimiento y 

saneamiento calles, 

parques y plazas. 

Actividad 02 

Ornato y saneamiento de 

calles, plazas y parques 

 

 

 

RD$ 157,629.00 

Depto. Técnico Dglau 

Depto. De 

Transportación 

Depto. De ornato 

Dir. Financiera 

Dir. De medio 

Ambiente 

Dir. Administrativa 

 

 Mantener el 

control de los residuos en 

lugares  públicas y 

privadas, 

independiente 

del sistema de 

recolección 

domiciliaria 

Actividad 03 

Manejo de residuos 

Sólidos 

 

RD$ 87,089,903.70 Depto. De rutas y 
Frecuencia 

 
Depto. Técnico 

Dglau 
 

Depto. De 
Transportación 

 Mantener la seguridad y  

control de los ciudadanos 

en la comunidad, así 

como los comercios, 

hogares y lugares 

públicos.  

Actividad 06 

seguridad y vigilancia 

ciudadana 

 

RD$ 1,843,500.00 Depto. De Rutas y 
Frecuencia 

Depto. Técnico 
DGLAU 

Depto. De 
Transportación 

Descentralización 
Policía municipal  

 

 

 

 

 

MATRIZ 7: PLAN OPORATIVO ANUAL DEPARTAMENTAL 
LÍNEA ESTRATÉGICA 

DE DESARROLLO 

 

OBJETIVO DE 
DESARROLLO DE LA 

GESTIÓN 

PROGRAMA 
Y 

PROYECTO 

PRESUPUESTO DIRECCION O 
DEPARTAMENTO 

RESPONSABLE 

Saneamiento 

Ambiental y Foresta 

Mantener el medio 

ambiente controlado 
en el saneamiento de 

residuos  solido 

peligrosos y en la 

contaminación. 

Mantener El cuidado 

forestal de todo el 

municipio 

Actividad 01 
1Recogida 

de 

escombros 

2Recogida 

de desechos 

sólidos 

3botes 

y recogida de 

Ramos. 

4Cuneteo 

y 

limpieza de 

Limpieza de 

cañada 

 

 
RD$ 1,421,892.00 

 
. De ornato 

 
Dir. Financiera 

 
Dir. De medio 

Ambiente 
Dir. de limpieza y aseo 

urbano 

Dir. Administrativa 

 

 

MATRIZ 8: PLAN OPORATIVO ANUAL DEPARTAMENTAL 
LÍNEA ESTRATÉGICA 

DE DESARROLLO 

 

OBJETIVO DE 
DESARROLLO DE LA 

GESTIÓN 

PROGRAMA 
Y 

PROYECTO 

PRESUPUESTO DIRECCION O 
DEPARTAMENTO 

RESPONSABLE 



Gestión y 

Administración de 

Servicios Sociales 

Mantener y fortalecer 

siempre las buenas 

relaciones y la equidad 
de género y el 

bienestar social en la 

comunidad municipal 

Actividad 01 asistencia 

social 

 

RD$ 15,345,051.48 Dirección de 

Descentralización. 

De género 

  Actividad 02 
Educación y formación 

integral 

 

RD$ 5,705,376.00 Dirección de 

Descentralización. 

De género 

  Actividad 04 
Fortalecimiento y 

equidad de Género 

RD$ 17,046,642.00 Dirección de 

Descentralización. 

De género 

 

 

 

 

 

 

MATRIZ 9: PLAN OPORATIVO ANUAL DEPARTAMENTAL 
DIRECCION O DEPARTAMENTO 

LÍNEA ESTRATÉGICA 
DE DESARROLLO 

 

OBJETIVO DE 
DESARROLLO DE LA 

GESTIÓN 

PROGRAMA 
Y 

PROYECTO 

PRESUPUESTO DIRECCION O 
DEPARTAMENTO 

RESPONSABLE 

Fomento de la 

Cultura deporte y 

Recreación 

Mantener y aumentar 

el deporte, la cultura, 
el arte y el desarrollo 

de eventos deportivos 

y recreación de la 

sociedad y comunidad  

Activada 01 

 Fomento de la 
Cultura y el Arte 

 

RD$ 3,373,986.00 Secretaria 

General 

Participación 

Comunitaria 

Planificación 

  Actividad 02  

desarrollo de eventos 

deportivos y 

recreación 
 

RD$ 1,016,270.00 Dirección de 

Bienestar Social, 

Dirección de 

Relaciones 

Públicas. 

 

 

 

MATRIZ 10: PLAN OPORATIVO ANUAL DEPARTAMENTAL 
LÍNEA ESTRATÉGICA 

DE DESARROLLO 

 

OBJETIVO DE 
DESARROLLO DE LA 

GESTIÓN 

PROGRAMA 
Y 

PROYECTO 

PRESUPUESTO DIRECCION O 
DEPARTAMENTO 

RESPONSABLE 

promoción y 

Participación 

Comunitaria 

Aumentar y fomentar 
las buenas relaciones 

entre las asociaciones 

y organizaciones 

activas de la 
comunidad  

Activada 01  
Fomento, 

coordinación  y 

registro de las org. 

Ciudadana 
 

RD$ 3,650,402.00 Departamento de 

Cultura, 

Protocolo, 

Dirección Administrativa, 

  Actividad 02 
La Participación 

de Organizaciones 

Activa del 

Municipio. 

RD$ 00 Departamento de 

Cultura, 

Protocolo, 

Dirección Administrativa 

     

MATRIZ 11: PLAN OPORATIVO ANUAL DEPARTAMENTAL 
LÍNEA 

ESTRATÉGICA DE 
DESARROLLO 

 

OBJETIVO DE 
DESARROLLO DE 

LA GESTIÓN 

PROGRAMA 
Y 

PROYECTO 

PRESUPUESTO DIRECCION O 
DEPARTAMENTO 

RESPONSABLE 

 

Deuda pública y otras 

operaciones 
Financieras 

Lograremos reducir  

las fiscalizaciones y 

recaudaciones de 

cuentas por pagar y 

Actividad 01 

amortizaciones de 

préstamos y cuentas 

por pagar 

proveedores 

RD$ 103,131,228.00 Departamento de 

Compra, 

Dirección 

Financiera 



pagos de intereses a 

proveedores  

 

  Actividad 02 

pago de intereses 

 

RD$ 00 Dirección 

Financiera 

Depto. Cobros 

     

 

 

    

 

 

MATRIZ 12: PLAN OPORATIVO ANUAL DEPARTAMENTAL 
LÍNEA 

ESTRATÉGICA DE 
DESARROLLO 

 

OBJETIVO DE 
DESARROLLO DE 

LA GESTIÓN 

PROGRAMA 
Y 

PROYECTO 

PRESUPUESTO DIRECCION O 
DEPARTAMENTO 

RESPONSABLE 

Dirección 

Administrativa  

Certificación de 
declaración tardía 

Agilizar  y  ser más 

eficientes  en los 

procesos de gestión de 
certificados  de 

declaración tardía   

Actividad 01 
Certificaciones de 
Declaración Tardía 

RD$ 00 Depto. De alcaldía 
 

Depto. Recursos 

Humanos 

Dirección 

Administrativa  

Certificación de 

declaración tardía 

Agilizar  y  ser más 

eficientes  en los 

procesos de gestión de 

certificados  de 
defunciones    

Actividad 02 
Certificaciones de 

Defunción 

RD$ 00 Depto. De alcaldía 

 

Depto. Recursos 
Humanos 

Dirección 

Administrativa 

Permiso de traslado de 

muebles 

Ser más eficaces en los 
permisos de traslados 

de muebles  

Actividad 03 

Permiso de Traslados de 
Muebles 

RD$ 00 Depto. De alcaldía 
 

Dirección 

Administrativa 

Dirección 

Administrativa 

Traslado de animales 

Mas agiles en las 

gestiones de los 

procesos y 

fiscalizaciones de los 
traslados de animales  

Actividad 04 

Traslados de animales 
RD$ 00 Depto. De alcaldía 

 

Dirección 

Administrativa 

Dirección 

Administrativa 

Cobros a los mataderos y 

expendio de animales 

Prontitud en los cobros 
de facturas a 

mataderos y expendio 

de animales  

Actividad 05 

Cobro a matadero y 
expendio de animales 

RD$ 00 Depto. De alcaldía 
 

Dirección 

Administrativa 

 
 
 
 

 

 

 

 
PLAN OPERATIVO  ANUAL 2022 

CONCEJO DE REGIDORES DEL MUNIUCIPIO LOS ALCARRIZOS 
 Consejo De Regidores: 
 
Composición del Consejo de Regidores: el concejo de Regidores está integrado por 15 
Regidores 12 del Sexo Masculino y 3 del Sexo Femenino, el Alcalde y la Vice  Alcaldesa. 
Basados en una actividad normativa y de seguimiento ejecutada por el Concejo Municipal 
que es el órgano colegiado del Ayuntamiento, su rol es estrictamente normativo y de 
fiscalización, en modo alguno ejerce labores administrativas y ejecutivas. (Art. 52) 

 



ESTRUCTURA PROGRAMÁTICA PRESUPUESTARIA CONSEJO DE REGIDORES 2022 

PROGRAMA 01 
 
 

Llevar a cabo sesiones 
ordinarias y extraordinarias 
por los miembros Concejo 

Regidores del  AMA 
 
 
 
 

NORMAS , POLÍTICAS Y 
ADMINISTRACIÓN 

MUNICIPAL DEL CONCEJO 
DE REJIDORES 

Montos en RD$ 

RD$1,350.000.00 

ACTIVIDADES 1     

2 
SEGUIMIENTO Y EVALUACION 
IMPLEMENTACION NORMAS, 

POLITICAS Y PROCEDIMIENTOS 
2.1 SEGUIMIENTO A LA 

IMPLEMENTACION DE LAS 
NORMAS BASICAS DE 
CONTROL INTERNO 

2.2   promover el desarrollo y 

la integración de su territorio, 
en el manejo de los asuntos 
públicos locales, a fines de 
obtener como resultado 
mejorar la calidad de vida, 
preservando el medio 
ambiente, los patrimonios 
históricos y culturales, así 
como la protección de los 
espacios de dominio público. 

Enero RD$300,000.00  

3 
 
 
 
 

Abril RD$300,000.00  

4 
 
 
 

Mayo RD$450,000.00  

5 
 
 
 
 

Agosto RD$300,000.00  

PROGRAMA 02 2 Montos en RD$ 

ACTIVIDAD 2     



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PROYECTOS 1     

2 Partida por resultados de 
objetivos cumplidos y uso de 

vehículos a ser distribuidos por 
mes 

RD$675,000.00  

3 Partida a Desarrollar en 
Diciembre Actividades 

Sectoriales  

RD$1,500.000.00 

4 Nomina fija RD$ 10,950.00 → 300 Mil x 3+450 
mil +675 x12  Nomina RD$ 
18,000.000 → 1,500.000.00. Para 
un total de RD$ 28,950,000.00 

5 Partida por resultados de 
objetivos cumplidos y uso de 

vehículos anual 

RD$8,100.000.00 



 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

AYUNTAMIENTO MUNICIPAL LOS ALCARRIZOS (AMA) 
 

Plan Operativo Anual 2022 
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CRISTIAN ENCARNACIÓN 
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Formulado por la  
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Lic. Eduard Castillo Matos  
Municipio Los Alcarrizos  
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Asistencia Técnica Operativa: 
Lcda. Kelly amparo Pérez: encargada de presupuesto 
Dpto. Formulación de Presupuesto. 
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PROYECTO DE PRESUPUESTO AÑO 2022 
 
 
 

REMITIDO POR 

CRISTIAN ENCARNACION 
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 DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO EN COORDINACIÓN CON LA DIRECCIÓN PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO Y LA DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA 

 



 
 

PROGRAMAS Y ACTIVIDADES A DESARROLLAR DURANTE EL  
(PERIODO ENERO-DICIEMBRE 2022) 

MUNICIPIO LOS ALCARRIZOS, PROVINCIA SANTO DOMINGO  
REPÚBLICA DOMINICANA. 

AÑO 2022 

********** 
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INTRODUCCION 
 
 
El Ayuntamiento Municipal de Los Alcarrizos, es una entidad municipal descentralizada y autónoma del estado dominicano, la misma está 

regida por la Ley 176-07, del Distrito Nacional y Los Municipios, así como las Normativas generadas en nuestro Concejo de Regidores por medio 

de Ordenanzas y Resoluciones. 

 

En cumplimiento a lo que establece la ley 176-07 del Distrito Nacional  y los Municipios en el Titulo XVIII (Sobre Presupuestos Ingresos y Egresos), 

Capitulo 1, en sus artículos del 315 al 330; así como la Ley Orgánica de Presupuesto 423-06 de la Dirección General de Presupuesto (DIGEPRES). 



 

El presente proyecto de ingresos y gastos del ayuntamiento constituye el instrumento que orientará las aspiraciones y objetivos de la gestión 

municipal para el año 2022, el mismo consta de dos (2) renglones básicos, los ingresos provenientes de la transferencia del poder ejecutivo por 

la Ley 166-03, y las recaudaciones propias por concepto de tasas, arbitrios e impuestos municipales. 

 

El presente proyecto de presupuesto, que rinde el ejecutivo Municipal al Honorable Concejo de Regidores de Los Alcarrizos para el año 2022, por 

un importe de RD$ 780,900,612.00 (Setecientos ochenta millones, novecientos mil, seiscientos doce). 

 

Las directrices de este presupuesto, están contenidas en el Plan Operativo Anual (POA) para el año 2022, el cual constituye el instrumento básico 

de planificación que orienta las actividades institucionales y de gestión del ayuntamiento. 

 

Este proyecto de presupuesto, responde a los criterios establecidos en la estructura programática diseñada por el Ministerio de Hacienda, 

consistente en siete (7) programas y un renglón de partidas no programadas de operaciones financieras, representadas por actividades 

agrupadas en dichos programas. 

 

En ese sentido, sometemos a la consideración de los Honorables Regidores, el Presente Plan Anual de Ingresos y Gastos, con el interés de que se 

imponga el buen juicio y espíritu de servicios a los munícipes de garantizar que este ayuntamiento cuente con un  Presupuesto de Ingresos y 

Gastos, Antes del 01 de Enero del año 2022, como establece el artículo 316 de la Ley 176-07. 

 

 
 
 



 
 

MEMORIA EXPLICATIVA DEL PRESUPUESTO 

 

Esta memoria explicativa se fundamenta en la comparación entre el presupuesto del año 2021 y el formulado para es el año 2022, como lo 

establece la ley 176-07 en su artículo 323 literal A, donde visualizaremos las principales modificaciones presupuestales en los renglones que 

componen los ingresos. 

INGRESOS MUNICIPALES 

 
 COMPARATIVO DE INGRESOS MUNICIPALES 2021-2022 

(PRESUPUESTARIO) 

 

El contenido del cuadro No. 1 presenta una estimación de los ingresos en función del comportamiento de estos, durante el año 2021.  

Cuadro No. 1 

T
IP

O
 

 C
O

N
C

E
P

T
O

 

FUENTES DE INGRESOS MUNICIPALES                                                     

AÑOS VARIACION 

2022 2021  

IMPORTE EN RD$ IMPORTE EN RD$ IMPORTE EN RD$ 

1 1 IMPUESTOS MUNICIPALES 113,880,000.00 122,488,755.00 -8,608,755.00 

1 4 TRANSFERENCIAS 383,297,970.00 346,271,477.00 37,026,493.00 

1 5 INGRESOS POR CONTRAPRESTACIÓN 78,150,000.00 77,400,000.00 750,000.00 

1 6 OTROS INGRESOS(INGRESOS DIVERSOS) 81,887,262.00 101,055,000.00 
 

- 19,167,738.00 

1 7 ACTIVOS NO FINANCIEROS SOBRE VENTAS 80,000,000.00 90,000,000.00 -10,000,000.00 

3 1 DISMINUCIÓN DE CUENTAS POR COBRAR (INGRESOS) 43,685,380.00 43,685,380.00 43,685,380.00 

 TOTALES     780,900,612.00 780,900,612.00 119,238,366.00 



 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

PRESUPUESTO DE GASTO 

 

COMPARATIVO DISTRIBUCIÓN DEL GASTO POR PROGRAMA  2021-2022 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Cuadro No. 2 

PROGRAMAS AÑO 2022 AÑO 2021  VARIACION  

01 195,844,588.00 193,747,559.45 2,097,028.55 

11 255,389,840.10 278,514,692.39 -23,124,852.29 

12 136,411,230.70 137,386,573.72 -975,343.02 

13 1,421,892.00 1,770,265.00 -348,373.00 

14 38,098,069.48 37,790,639.48 307,430.00 

15 4,390,256.00 2,090,924.00 2,299,332.00 

16 3,650,402.00 2,425,521.00 1,224,881.00 

96 134,613,960.00 127,174,438.96 7,439,521.04 

 TOTAL EN RD$  780,900,612.00 780,900,612.00 37,816,760.90 



 
 
 
El cuadro No. 2 detalla el comportamiento del gasto durante el año 2021 y la proyección del mismo para el año 2022, reflejando una variación, 

000,000.00 con relación al año 2021.  

 
 

 
 

FUENTE DE FINANCIAMIENTO AÑO 2021 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Cuadro No. 3 

FUENTES DE FINANCIAMIENTO INGRESOS  GASTOS 

      

20 1955 100 TRANSFERENCIAS DE LEY 383,297.970.00 383,297,970.00 

30 9995 102 INGRESOS POR CONTRAPRESTACIÓN 73,350.000.00 73,350,000.00 

30 9996 102 IMPUESTOS Y ARBITRIOS 115,930,000.00 115,930,000.00 

30 9998 102 OTROS INGRESOS DIVERSOS 208,322,642.00 208,322,642.00 

40 9992 103 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0.00 0.00 

40 9992 120 TRANSFERENCIAS DEL SECTOR PRIVADO 0.00 0.00 

TOTAL PRESUPUESTADO 780,900,612.00 780,900,612.00 



El cuadro No. 3 contiene las fuentes de financiamiento que servirán de soporte al presupuesto del ayuntamiento para el año 2022. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DESTINO DE LOS FONDOS 

Cuadro No. 4 

 CUENTAS PORCENTAJES DE LEY  
ESPECIFICOS 

 
 

ESPECIALES IMPORTE EN RD$ 

PRESUPUESTO AÑO 2021   780,600,612.00  780,900,612.00 

PERSONAL 25% 195,225,153.00  195,150,153.00 

SERVICIOS 31% 242,079,189.72   241,986,189.12 

INVERSION 40% 312,360,244.80   312,240,244.80 

EDUCACION GENERO Y SALUD (PROGRAMAS) 4% 31,236,024.48  31,524,024.48 

TOTAL DISTRIBUCION 100% 780,600,612.00  780,900,612.00 

 



El artículo 21 de la Ley 176-07 establece los criterios de distribución de los ingresos, producto de las transferencias del gobierno central y las 

recaudaciones resultado de arbitrios y tasas municipales. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

INFORME ECONÓMICO FINANCIERO, DONDE PRESENTAMOS LA BASE UTILIZADA PARA LA EVALUACIÓN DE LOS INGRESOS 

 

La base que hemos tomado como referencia, es la de una planificación de los ingresos recaudados del año corriente 2021, la actualización de 

las cuentas por cobrar de ingresos y rentas municipales, la proyección de los ingresos por la facturación de la energía eléctrica por compensación, 

entre otros. 

 

FORMULARIOS PARA LA PRESENTACION Y ADECUACION A LA DIGEPRES 

 



Estos formularios adjuntos de los clasificadores presupuestarios, tienen como objetivo básico reunir en un solo documento las distintas formas 

de clasificar los ingresos y gastos municipales, facilitando la interpretación de las operaciones.  Además, estos deben cumplir con unas series de 

requisitos como los siguientes: 

 
 Aplicar el registro por los devengados como momento contable que tiene incidencias en la situación patrimonial de la institución y por 

consiguiente en la ejecución del presupuesto para el año que se esté proyectando. 

 

 Registrar una sola vez la transacción para derivar, en forma automática múltiples salidas de información. 

 

  Incorporar todas las cuentas que tengan incidencias económico-financieras redefiniendo el ingreso como un medio de financiamiento y 

los gastos como una aplicación financiera. 

 

 Facilitar el registro de los hechos económico en el lugar más próximo a su origen permitiendo la unión entre la gestión municipal y el 

registro contable. 

 

 Proporcionar información completa sobre las operaciones presupuestarias del gobierno local municipal. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MINISTERIO DE HACIENDA 
DIRECCIÓN GENERAL DE PRESUPUESTO 

DIGEPRES 
 

 
FORM. FP-01                   PRESUPUESTO AÑO: 2022 
 

FECHA: SEPTIEMBRE 2021 
 
 
CÓDIGO INSTITUCIONAL No. 7261    
 
ENTIDAD MUNICIPAL: AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOS ALCARRIZOS 
 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MISION Y VISION 
 
 
 
 
 
 

MISION 

 

Somos el Gobierno local responsable del desarrollo Municipal, que implementa acciones de ordenamiento y desarrollo territorial, inversión social, 

educación, participación y equidad de género; comprometido con el medio ambiente y la cultura generando así, capital social. 

 



VISION  

 

Una Gestión ejemplo nacional de buen gobierno local, comprometido con la transparencia, la solidaridad y el asociativismo como instrumento de 

desarrollo y cohesión social.    

 

  

Cristian Encarnación  Juan Bolívar Penales Gómez Luis Ant. Vallejo 

Elaborado por                Revisado por                Autorizado por 
 

 

 

 

 

AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOS ALCARRIZOS 



PRODUCTIVO PARTICIPATIVO Y SOLIDARIO 
 
 
 
 
 

FORM.NO. FP-01   

 

 

MISIÓN Y VISIÓN 

 

MISION: Somos el Gobierno local responsable del desarrollo Municipal, que implementa acciones de ordenamiento y desarrollo territorial, 

inversión social, educación, participación y equidad de género; comprometido con el medio ambiente y la cultura generando así, capital social. 

 



VISION: Una Gestión ejemplo nacional de buen gobierno local, comprometido con la transparencia, la solidaridad y el asociativismo como 

instrumento de desarrollo y cohesión social.  

 

 

 

 

 

AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOS ALCARRIZOS 
PRODUCTIVO PARTICIPATIVO Y SOLIDARIO 

 



FORM.NO. FP-02   

PRESUPUESTO  DE  INGRESOS 

 

 

 

República Dominicana 
MINISTERIO DE HACIENDA 

DIRECCIÓN GENERAL DE PRESUPUESTO 

(DIGEPRES) 

FORM.  FP-02             Presupuesto año: 2022 
                        Fecha: 10/08/2021 

PRESUPUESTO DE INGRESOS 

                            
CODIGO 

INSTITUCIONAL 
7261 

   

ENTIDAD 
MUNICIPAL: AYUNTAMIENTO MUNICIPAL LOS ALCARRIZOS   

                          
  

CONCEPTO DEFINICION  F
U

E
N

T
E

 
D

E
 

F
I

N
A

N
C

IA M
I

E
N

T
O

 

F
U
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N
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E

S
P

E C
I

F
I

C
A

 
O

R
G

A
N

I
S

M O
 

F
I

N
A

N
C

IA D O
R

 

  



CLASIFICADOR DE 
INGRESOS 

PRESUPUESTO 
ORIGINAL DEL 
AÑO ACTUAL 

  

EJECUCION 
ESTIMADA DEL 

AÑO ACTUAL 

 PROYECTADO 
AÑO 

SIGUIENTE  

  
T

IP
O

 

C
O

N
C

E
P

T
O

 

C
U

E
N

T
A

 

S
U

B
C

U
E

N
T

A
 

A
u

x
il

ia
r 

In
st

it
u

ci
ó

n
 

O
to

rg
a

n
te

    

  

  

  

  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11   12 13 

1 1         IMPUESTO 
        122,488,755.00    

        
3,246,234.69  

    
113,880,000.00  

1 1 3       
IMPUESTO SOBRE EL 
PATRIMONIO 

              1,000,000.00      
         

1,000,000.00  

1 1 3 2   
  

ACCESORIOS SOBRE LOS 
IMPUESTOS SOBRE LA 
PROPIEDAD 

              1,000,000.00      
         
1,000,000.00  

1 1 3 2 17 
  Recargos multa sanciones y 

contribuciones municipales 
30 9998 102 

           
1,000,000.00  

    
            

1,000,000.00  

1 1 4       
IMPUESTOS INTERNOS SOBRE 
MERCANCIAS Y SERVICIOS 

           79,938,755.00            65,330,000.00  

1 1 4 1     
IMPUESTOS SOBRE LOS BIENES 
Y SERVICIOS 

      
        1,500,000.00                  64,566.77  

         
2,500,000.00  

1 1 4 1 03   Impuesto sobre ventas 
condicionales de muebles 

30 9996 102 
           

1,500,000.00  
  

                
64,566.77  

            
2,500,000.00  

1 1 4 3     
IMPUESTOS AL USO DE BIENES 
Y SERVICIOS 

           78,438,755.00         12,363,328.74        62,830,000.00  

1 1 4 3 17   

Expedición de tablillas vehículos 
de motor y de tracción animal-
muscu 

30 9996 102 
           

3,000,000.00  
                                 -    

               
900,000.00  

1 1 4 3 18   Anuncios, muestras y carteles  
30 9996 102 

           
7,500,000.00  

  
           

3,150,209.24  
          

15,000,000.00  

1 1 4 3 19   
Rodaje y transporte materiales 
varios 

            
            

2,000,000.00  

1 1 4 3 20   
Hoteles, moteles y apart - hoteles 
y establecimientos similares 

30 9996 102 
           

2,000,000.00  
  

                
53,000.00  

            
1,500,000.00  



1 1 4 3 21   Certificación de animales 
30 9996 102 

                
55,000.00  

  
                

15,750.00  
                  

55,000.00  

1 1 4 3 23   
Mercado móvil (chimi, hot dog y 
otros) 

30 9996 102 
              

400,000.00  
  

                
23,900.00  

               
400,000.00  

1 1 4 3 24   
Autorización para poda y corte de 
arboles 

30 9996 102 
              

100,000.00  
  

                
39,600.00  

               
100,000.00  

1 1 4 3 25   
Registro y organización sindicato 
de choferes  

30 9996 102 
              

300,000.00  
                                 -    

               
300,000.00  

1 1 4 3 26   Funcionamiento car wash  
30 9996 102 

              
100,000.00  

    
               

100,000.00  

1 1 4 3 28 
  Impuesto sobre tramitación de 

documentos 
30 9996 102 

              
500,000.00  

  
                   

5,000.00  
               

500,000.00  

1 1 4 3 29 
  

Impuesto sobre registro de 
documentos 

30 9996 102 
           

3,000,000.00  
  

           
1,544,629.00  

            
5,000,000.00  

1 1 4 3 30 
  

Impuesto sobre lidias de gallo 
30 9996 102 

                
75,000.00  

                                 -    
                  

75,000.00  

1 1 4 3 31 
  

Impuesto sobre billares 
30 9996 102 

           
1,000,000.00  

    
            

1,000,000.00  

1 1 4 3 32 
  Espectáculos públicos con o sin 

boleta de entrada 
            

            
1,000,000.00  

1 1 4 3 33   Licencias de construcción 
30 9996 102 

        
20,000,000.00  

  
           

5,962,798.50  
            

2,000,000.00  

1 1 4 3 34   
Permiso construcción pozos 
filtrantes 

30 9996 102 
              

500,000.00  
  

              
207,500.00  

               
500,000.00  

1 1 4 3 35   
Permiso para romper pavimento 
de la vía pública 

30 9996 102 
           

2,000,000.00  
  

                
39,390.00  

            
2,000,000.00  

1 1 4 3 36   
Instalación envasadora de gas y 
estaciones de combustibles 

30 9996 102 
           

5,000,000.00  
  

              
480,000.00  

            
5,000,000.00  

1 1 4 3 37   
Ocupación vías públicas para 
comercio informal 

30 9996 102 
              

200,000.00  
  

                   
2,500.00  

               
200,000.00  

1 1 4 3 39   
Permiso p/ usufructo vía pública 
carga y descarga mercancías 

30 9996 102 
           

2,000,000.00  
    

            
2,000,000.00  

1 1 4 3 42   
Construcción : nichos fosas y 
panteones 

            
          

15,000,000.00  

1 1 4 3 43   
Construcción de rampas con 
exceso de metros lineales 

30 9996 102 
              

200,000.00  
  

                
74,590.00  

               
200,000.00  



1 1 4 3 44   
Licencia para instalación 
telecomunicaciones 

30 9996 102 
        

30,008,755.00  
  

           
1,321,552.00  

            
5,000,000.00  

1 1 4 3 46   
Permiso para  operación  de 
mercados 

30 9996 102 
              

500,000.00  
    

            
2,000,000.00  

1 1 4 3 47   Parada y terminal de autobuses 
            

            
1,000,000.00  

1 1 6       IMPUESTOS ECOLOGICOS 
              1,500,000.00               609,789.00  

         
2,500,000.00  

1 1 6 1     IMPUESTO ECOLOGICOS 
              1,500,000.00               609,789.00  

         
2,500,000.00  

1 1 6 1 01   
Compensación por daños al 
medio ambiente y vías públicas                                                                          

30 9996 102 
           

1,500,000.00  
  

              
609,789.00  

            
2,500,000.00  

1 1 9       IMPUESTOS DIVERSOS            40,050,000.00            45,050,000.00  

1 1 9 1     IMPUESTOS DIVERSOS 
           40,000,000.00    

        
2,636,445.69  

      45,000,000.00  

1 1 9 1 03   
Compensación sobre el pago de 
facturación, energía eléctrica 3%  

30 9996 102 
        

30,000,000.00  
    

          
30,000,000.00  

1 1 9 1 04   Otros arbitrios diversos  
30 9996 102 

           
5,000,000.00  

  
              

220,608.02  
            

5,000,000.00  

1 1 9 1 03   Otros impuestos diversos 
30 9996 102 

           
5,000,000.00  

  
           

2,415,837.67  
            

9,000,000.00  

1 1 9 1 05   
Uso de aparatos reproductores de 
música diversos 

            
            

1,000,000.00  

1 1 9 2     
ACCESORIOS DE IMPUESTOS 
DIVERSOS                               

                    50,000.00                                   -                   50,000.00  

1 1 9 2 01   Recargos por mora 
30 9996 102 

                
50,000.00  

    
                  

50,000.00  

1 4         TRANSFERENCIAS 
        346,271,477.00      222,195,072.00  

    
383,297,970.00  

1 4 1       TRANSFERENCIAS CORRIENTES 
        207,882,886.00      124,836,700.60  

    
229,978,782.00  

1 4 1 5     

TRANSFERENCIAS CORRIENTES 
RECIBIDAS POR LOS 
AYUNTAMIENTOS 

        207,682,886.00      124,836,700.60  
    

229,978,782.00  

1 4 1 5 01   Del sector privado interno 
      

              
100,000.00  

      

1 4 1 5 03   Ordinaria según ley (corriente) 
20 1955 100 

      
207,582,886.00  

  124,836,700.60  
       

229,978,782.00  



1 4 1 7     

TRASNFERRENCIAS 
CORRIENTES RECCIBIDAS DE 
INSTITUCIONES 
DESCENTRALIZADAS 

                 200,000.00    25,769,952.60    

1 4 1 7 02   

Otras transferencias corrientes 
recibidas de instituciones 
descentralizadas 

      
              

200,000.00  
      

1 4 2       TRANSFERENCIAS DE CAPITAL                                      -      0.00    

1 4 2 2 01   
Transferencias de capital recibas 
del gobierno central 

          25,769,952.60    

1 4 2 5     TRANSFERENCIAS DE CAPITAL    
        138,388,591.00    

97,358,371.40 
    

153,319,188.00  

1 4 2 5 03   Ordinaria según ley (Capital ) 
20 1955 100 

      
138,388,591.00  

  
        

97,358,371.40  
       

153,319,188.00  

1 5         
INGRESOS  POR 
CONTRAPRESTRACION 

           77,400,000.00         13,277,209.16        78,150,000.00  

1 5 1       VENTA DE BIENES Y SERVICIOS            77,400,000.00         12,710,218.30    

1 5 1 3     TASAS            70,950,000.00         12,710,218.30        73,200,000.00  

1 5 1 3 09   Tramitación de plano  
30 9995 102 

              
300,000.00  

  
                

71,700.00  
               

300,000.00  

1 5 1 3 11   Servicios funerarios 
30 9995 102 

           
3,500,000.00  

  
           

2,298,025.00  
            

5,000,000.00  

1 5 1 3 12   
Supervisión y fiscalización de 
obras 

30 9995 102 
        

15,000,000.00  
  

           
2,871,773.30  

          
15,000,000.00  

1 5 1 3 14   Inhumación y exhumación 
30 9995 102 

              
300,000.00  

  
                

31,350.00  
               

150,000.00  

1 5 1 3 15   Expedición certificaciones 
30 9995 102 

              
100,000.00  

  
                      

900.00  
               

100,000.00  

1 5 1 3 16   
Estudio  y autorización para  uso 
de suelo 

30 9995 102 
              

800,000.00  
  

              
296,500.00  

               
800,000.00  

1 5 1 3 17   Garajes 
30 9995 102 

              
550,000.00  

    
               

550,000.00  

1 5 1 3 18   Certificaciones vida y costumbre 
30 9995 102 

              
300,000.00  

  
                      

300.00  
               

300,000.00  

1 5 1 3 20   Recolección desechos solidos 
30 9995 102 

        
50,000,000.00  

  
           

7,085,670.00  
          

50,000,000.00  



1 5 1 3 99   Otras tasas 
30 9995 102 

              
100,000.00  

  
                

54,000.00  
            

1,000,000.00  

1 5 1 4     DERECHOS ADMINISTRATIVOS  
                 200,000.00                     8,500.00  

             
200,000.00  

1 5 1 4 39   Casetas Fijas y móviles  
30 9998 102 

              
200,000.00  

  
                   

8,500.00  
               

200,000.00  

1 5 1 5     ARRENDAMIENTOS 
              1,650,000.00               566,990.86  

         
2,750,000.00  

1 5 1 5 04   Locales y casetas a buhoneros 
30 9998 102 

                
50,000.00  

    
                  

50,000.00  

1 5 1 5 08   Mercados y hospedajes 
30 9998 102 

           
1,100,000.00  

  
              

566,990.86  
            

1,100,000.00  

1 5 1 5 10   Nichos en cementerios 
          

                
11,500.00  

            
1,000,000.00  

1 5 1 5 09   Galleras 
            

               
100,000.00  

1 5 1 5 16   Matanza y expendio de carnes 
30 9998 102 

              
100,000.00  

    
               

100,000.00  

1 5 1 5 19   Otros proventos 
30 9998 102 

              
400,000.00  

    
               

400,000.00  

1 5 2       INGRESOS DE EXPLOTACIÓN 
              4,500,000.00                                   -    

         
2,000,000.00  

1 5 2 2     

VENTAS DE SERVICIOS POR 
ESTABLECIMIENTO DE 
MERCADO       

        4,500,000.00                                   -    
         

2,000,000.00  

1 5 2 2 1   
Ventas de servicios por 
establecimiento de mercado 

30 9995 102 
           

4,500,000.00  
    

            
2,000,000.00  

1 6         OTROS INGRESOS 
      

 101,055,000.00     210,500.00   81,887,262.00  

1 6 1 3     
ARRIENDO DE ACTIVOS 
TANGIBLES NO PRODUCIDOS 

  
  

  
 80,000,000.00     -     47,887,262.00  

1 6 1 3 07   
Arrendamiento de terrenos en 
cementerios 

30 9998 102 
        

80,000,000.00  
    

          
47,887,262.00  

1 6 1 4     CONCESIONES            20,055,000.00     -          21,000,000.00  

1 6 1 4 03   Operación cementerios 
30 9998 102 

        
20,000,000.00  

    
          

20,000,000.00  



1 6 1 4 99   Otras concesiones 
30 9998 102 

                
55,000.00  

    
            
1,000,000.00  

1 6 3       MULTAS Y SANCIONES 
              1,000,000.00               210,500.00  

         
3,000,000.00  

1 6 3 1     MULTAS Y SANCIONES 
30 9998 102         1,000,000.00               210,500.00  

         
3,000,000.00  

1 6 3 1 09   
Pago tardío recoleccion de 
desechos solidos 

            
            
1,000,000.00  

1 6 3 1 13   
Multa por tirada de escombros y 
desechos en vías publicas 

      
           
1,000,000.00  

  
              
210,500.00  

            
2,000,000.00  

1 6 4       INGRESOS DIVERSOS                   10,000,000.00  

1 6 4 1     INGRESOS DIVERSOS                   10,000,000.00  

1 6 4 1 1 01 Ingresos diversos 
            

          
10,000,000.00  

1 7         
ACTIVOS NO FINANCIEROS 
SOBRE VENTAS 

           90,000,000.00                                   -          80,000,000.00  

1 7 4       VENTAS DE TERRENOS 
           90,000,000.00                                   -    

          
80,000,000.00  

1 7 4 3     
VENTAS DE TERRENOS EN 
CEMENTERIOS 

           90,000,000.00                                   -    
          
80,000,000.00  

1 7 4 3 01   
Ventas de Terrenos en 
Cementerios 

30 9999 100 
        
90,000,000.00  

    
          
80,000,000.00  

3 1         
INCREMENTO DE PRESTAMOS 
INTERNO DE CORTO PLAZO 

           43,685,380.00                                   -          43,685,380.00  

3 1 1       
Disminución de cuentas por 
cobrar externas de corto plazo 

           43,685,380.00            43,685,380.00  

3 1 1 3 01   
Disminución de cuentas por 
cobrar internas de corto plazo 30 9998 102 

        
43,685,380.00  

    
          
43,685,380.00  

TOTALES    780,900,612.00   277,703,953.96 780,900,612.00 

                            

                           

              

ELABORADO POR               



       REVISADO POR    

 APROBADO 
POR   
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DENOMINACIÓN DE LA ESTRUCTURA 
PROGRAMÁTICA 

UNIDAD RESPONSABLE 

PARTIDAS 
NO 

ASIGNADAS 
A 

PROGRAMAS 

PROGRAMA PROYECTO 
ACTIVIDAD/ 

OBRA 

1 
 

2 
 

3 4 5 6 7 8 9 

  01 00 
      

  NORMAS, POLÍTICAS Y ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL 

  

  01 00 0001     1101 NORMAS Y SEGUIMIENTOS CONCEJO MUNICIPAL 

  01 00 0002     1101 CONTROL Y FISCALIZACIÓN DE LA GESTIÓN 
MUNICIPAL 

CONTRALORÍA MUNICIPAL 

  01 00 0003     1101 ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DESPACHO ALCALDE 

  01 00 0004     1102 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS 

DIRECCIÓN ADM. 
FINANCIERA 

  01 00 0006     1102 FORMULACIÓN DE PLANES, PROYECTOS Y 
PROGRAMAS 

DIRECCIÓN DE 
PLANIFICACIÓN 

  11           OBRAS PÚBLICAS MUNICIPALES   

  11 00 0001     4302 COORDINACIÓN, EJECUCIÓN Y FISCALIZACIÓN 
DE OBRA DE OBRAS 

OFICINA TÉCNICA 

  11 01 
      

4302 CONSTRUCCIÓN DE VÍAS DE COMUNICACIÓN Y 
ANEXOS 

OFICINA TÉCNICA 

  11 01 0051     4302 ACERAS, CONTENES, BADENES, RELLENOS, 
PUENTES, IMPRIMACIÓN, SEÑALIZACIÓN, 
DIFERENTES SECTORES (PLAN PRO- 
ASFALTO) 

OFICINA TÉCNICA 

  11 03       4302 CONSTRUCCIÓN DE CANCHA MUNICIPAL OFICINA TÉCNICA 

  11 03 0051     4302 INSTALACIONES DEPORTIVAS OFICINA TÉCNICA 

  11 04 
      

4302 REPARACIÓN, TECHADO Y TERMINACIÓN DE 
CANCHAS 

OFICINA TÉCNICA 

  11 05       4302 CONSTRUCCIÓN DE INSTALACIÓN 
RECREATIVA 

OFICINA TÉCNICA 

  11 06       4302 REPARACIÓN, ILUMINACIÓN Y 
EMBELLECIMIENTO DE PLAZAS Y PARQUES 

OFICINA TÉCNICA 

  11 08       4302   OFICINA TÉCNICA 



  11 08 0051     4302 REPARACIÓN DE INFRAESTRUCTURAS 
CULTURALES, RELIGIOSAS ,FÚNEBRES Y 
MILITARES 

OFICINA TÉCNICA 

  11 19       4302   OFICINA TÉCNICA 

  11 19 0051     4302 OBRAS Y EDIFICACIONES OFICINA TÉCNICA 

  11 24       4302 SANEAMIENTO Y REPARACIÓN DE CAÑADA OFICINA TÉCNICA 

  11 24 0051     4302 REPARACIÓN DE INFRAESTRUCTURAS 
HIDRÁULICAS 

OFICINA TÉCNICA 

  11 99       4302 PRESUPUESTO PARTICIPATIVO OFICINA TÉCNICA 

  11 99 0051     4302 PROYECTOS CONSOLIDADOS PPM OFICINA TÉCNICA 

  12 00         GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE SERVICIOS 
PÚBLICOS 

  

  12 00 0001       ADMINISTRACIÓN DE LOS SERVICIOS 
PÚBLICOS 

DIR. SERVICIOS PÚBLICOS  

  12 00 0005       ADMINISTRACIÓN Y REPARACIÓN DE 
UNIDADES MOTORIZADAS 

EQUIPO Y TRANSPORTE 

  12 00 0002       ORNATO Y SANEAMIENTO DE CALLES, PLAZAS 
Y PARQUES 

DIRECCIÓN DE LIMPIEZA Y 
ASEO 

  12 00 0003       MANEJO DE RESIDUOS SÓLIDOS DIRECCIÓN DE LIMPIEZA Y 
ASEO 

  12 00 0006       SEGURIDAD Y VIGILANCIA CIUDADANA POLICÍA MUNICIPAL 

  13           SANEAMIENTO AMBIENTAL Y FORESTA   

  13 00 0001       PRESERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y 
CONTROL ECOLÓGICO 

MEDIO AMBIENTE 

  14           GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE SERVICIOS 
SOCIALES 

  

  14 00 0001       ASISTENCIA SOCIAL DEPART. ASISTENCIA SOCIAL 

  14 00 0002       EDUCACIÓN Y FORMACIÓN INTEGRAL ESCUELA TÉCNICA 
VOCACIONAL 

  14 00 0004       FORTALECIMIENTO DE LA EQUIDAD DE 
GÉNERO 

DEPARTAMENTO GENERO 

  15 
        

  FOMENTO DE LA CULTURA, DEPORTE Y 
RECREACIÓN 

  

  15 00 0001       FOMENTO DE LA CULTURA Y EL ARTE DEPARTAMENTO DE 
CULTURA 



  15 00 0002       DESARROLLO DE EVENTOS DEPORTIVOS Y 
RECREACIÓN 

DEPARTAMENTO DEPORTE Y 
RECREACIÓN 

  16 
        

  PROMOCIÓN Y PARTICIPACIÓN 
COMUNITARIA 

 

  16 00 0001       FOMENTO, COORDINACIÓN Y REGISTRO DE 
LAS ORG. CIUDADANA 

DIRECCIÓN DE DESARROLLO 
SOCIAL 

96   
    

      DEUDA PUBLICA Y OTRAS OPERACIONES 
FINANCIERAS 

  

96   00 0001       DISMINUCIÓN DE CUENTAS POR PAGAR 
INTERNAS CORTO PLAZO 

DESPACHO ALCALDE 

         

         

  
 

  
 

  

ELABORADO POR  
 

REVISADO POR 
 

AUTORIZADO POR  
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FORM.NO. FP-04 
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AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOS ALCARRIZOS 
PRODUCTIVO PARTICIPATIVO Y SOLIDARIO 

 

FORM.NO. FP-05  

DETALLE DE SERVICIOS PERSONALES (NOMINA) 

 



 

 



 

3.1.1 
(P) 96

00 0001 0000 4 2 1 1 01 Disminución de cuentas por pagar internas de 
corto plazo

53,431,228.00

1.1 
(P)

01 00 0001 0000 2 1 1 1 01 Sueldos fijos 20,498,000.00

1.1 
(P)

01 00 0001 0000 2 1 1 4 01 Sueldo Anual No. 13 1,708,168.00

1.1 
(P)

01 00 0001 0000 2 1 3 1 01 Dietas en el país 3,000,000.00

1.1 
(P)

01 00 0001 0000 2 1 3 2 01 Gastos de representación en el país 2,370,000.00      

01 00 0002 0000 2 1 3 2 01 Gastos de representación en el país -                     

1.1 
(P)

01 00 0001 0000 2 1 5 1 01 Contribuciones al seguro de salud 1,453,308.00

1.1 
(P)

01 00 0001 0000 2 1 5 2 01 Contribuciones al seguro de pensiones 1,455,358.00

1.1 
(P)

01 00 0001 0000 2 1 5 3 01 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 245,976.00

1.1 
(P)

01 00 0002 0000 2 1 1 1 01 Sueldos fijos 1,680,000.00

1.1 
(P)

01 00 0002 0000 2 1 1 4 01 Sueldo Anual No. 13 140,000.00

1.1 
(P)

01 00 0002 0000 2 1 3 2 01 Gastos de representación en el país

1.1 
(P)

01 00 0002 0000 2 1 5 1 01 Contribuciones al seguro de salud 119,112.00



 

1.1 
(P)

01 00 0002 0000 2 1 5 2 01 Contribuciones al seguro de pensiones 119,280.00

1.1 
(P)

01 00 0002 0000 2 1 5 3 01 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 20,160.00

1.1 
(P)

01 00 0003 0000 2 1 1 1 01 Sueldos fijos 16,022,604.00

1.1 
(P)

01 00 0003 0000 2 1 1 2 01 Sueldos al personal contratado e igualado 1,500,000.00

1.1 
(P)

01 00 0003 0000 2 1 1 2 08 Sueldos al personal con carácter temporal

1.1(P
)

01 00 0003 0000 2 1 1 4 01 Sueldo Anual No. 13 1,335,217.00

1.1(P
)

01 00 0003 0000 2 1 3 2 01 Gastos de representación en el país 1,000,000.00

1.1(P
)

01 00 0003 0000 2 1 5 1 01 Contribuciones al seguro de salud 1,136,003.00

1.1(P
)

01 00 0003 0000 2 1 5 2 01 Contribuciones al seguro de pensiones 1,137,605.00

1.1(P
)

01 00 0003 0000 2 1 5 3 01 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 192,272.00

1.1 
(P)

01 00 0004 0000 2 1 1 1 01 Sueldos fijos 20,424,040.00

1.1 
(P)

01 00 0004 0000 2 1 1 2 08 Sueldos al personal con carácter temporal 1,000,000.00

1.1 
(P)

01 00 0004 0000 2 1 1 2 06 Jornales 3,000,000.00



 

1.1 
(P)

01 00 0004 0000 2 1 1 3 01 sueldo al personal fijo en tramite de pensiones 6,825,720.00

1.1 
(P)

01 00 0004 0000 2 1 1 4 01 Sueldo Anual No. 13 2,270,814.00

1.1 
(P)

01 00 0004 0000 2 1 1 5 01 Prestaciones económicas 0.00

1.1 
(P)

01 00 0004 0000 2 1 1 5 03 Prestación laboral por desvinculación 0.00

1.1 
(P)

01 00 0004 0000 2 1 2 2 02 Pago por horas extraordinarias 600,000.00

1.1 
(P)

01 00 0004 0000 2 1 2 2 03 Pago de horas extraordinarias, horas 
extraordinarias fin de año (Reglamento 523-

09)

0.00

1.1(P
)

01 00 0004 0000 2 1 2 2 04 Prima de transporte 9,540,202.00

1.1 
(P)

01 00 0004 0000 2 1 2 2 05 Compensación servicios de seguridad 500,000.00

1.1 
(P)

01 00 0004 0000 2 1 2 2 06 Compensación por resultados 0.00

1.1 
(P)

01 00 0004 0000 2 1 2 2 08 Compensaciones especiales 2,000,000.00

1.1(P
)

01 00 0004 0000 2 1 3 2 01 Gastos de representación en el país

1.1 
(P)

01 00 0004 0000 2 1 4 2 02 Gratificaciones por pasantías 100,000.00

1.1 
(P)

01 00 0004 0000 2 1 5 1 01 Contribuciones al seguro de salud 1,932,008.00



 

1.1 
(P)

01 00 0004 0000 2 1 5 2 01 Contribuciones al seguro de pensiones 1,934,733.00

1.1 
(P)

01 00 0004 0000 2 1 5 3 01 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 326,998.00

1.1 
(P)

01 00 0004 0000 2 2 8 2 01 Comisiones y gastos bancarios 500,000.00

1.1 
(P)

01 00 0005 0000 2 1 1 1 01 Sueldos fijos 3,096,000.00

1.1 
(P)

01 00 0005 0000 2 1 1 4 01 Sueldo Anual No. 13 258,000.00

1.1 
(P)

01 00 0005 0000 2 1 5 1 01 Contribuciones al seguro de salud 219,507.00

1.1 
(P)

01 00 0005 0000 2 1 5 2 01 Contribuciones al seguro de pensiones 219,816.00

1.1 
(P)

01 00 0005 0000 2 1 5 3 01 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 37,152.00

1.1 
(P)

01 00 0006 0000 2 1 1 1 01 Sueldos fijos 2,176,000.00

1.1 
(P)

01 00 0006 0000 2 1 1 2 01 Sueldos al personal contratado e igualado 1,816,776.00

1.1 
(P)

01 00 0006 0000 2 1 1 4 01 Sueldo Anual No. 13 181,334.00

1.1 
(P)

01 00 0006 0000 2 1 5 1 01 Contribuciones al seguro de salud 154,279.00



 

1.1 
(P)

01 00 0006 0000 2 1 5 2 01 Contribuciones al seguro de pensiones 154,496.00

1.1 
(P)

01 00 0006 0000 2 1 5 3 01 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 26,112.00

1.1 
(P)

11 00 0001 0000 2 1 1 2 06 Jornales 0.00

1.1 
(P)

12 00 0001 0000 2 1 1 1 01 Sueldos fijos 8,530,268.00

1.1 
(P)

12 00 0001 0000 2 1 1 4 01 Sueldo Anual No. 13 710,856.00

1.1 
(P)

12 00 0001 0000 2 1 5 1 01 Contribuciones al seguro de salud 604,796.00

1.1 
(P)

12 00 0001 0000 2 1 5 2 01 Contribuciones al seguro de pensiones 605,649.00

1.1 
(P)

12 00 0001 0000 2 1 5 3 01 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 102,363.00

1.1 
(P)

11 00 0001 0000 2 1 1 1 01 Sueldos fijos 3,969,520.00

1.1 
(P)

11 00 0001 0000 2 1 1 2 01 Sueldos al personal contratado e igualado 0.00

1.1 
(P)

11 00 0001 0000 2 1 1 2 04 Sueldos al personal por servicios especiales 0.00

1.1 
(P)

11 00 0001 0000 2 1 1 4 01 Sueldo Anual No. 13 330,800.00

1.1 
(P)

11 00 0001 0000 2 1 5 1 01 Contribuciones al seguro de salud 470,383.00



 

1.1 
(P)

11 00 0001 0000 2 1 5 2 01 Contribuciones al seguro de pensiones 281,840.00

1.1 
(P)

11 00 0001 0000 2 1 5 3 01 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 47,640.00

1.1 
(P)

16 00 0001 0000 2 1 1 1 01 Sueldos fijos 2,950,216.00

1.1 
(P)

16 00 0001 0000 2 1 1 4 01 Sueldo Anual No. 13 245,852.00

1.1 
(P)

16 00 0001 0000 2 1 5 1 01 Contribuciones al seguro de salud 209,465.00

1.1 
(P)

16 00 0001 0000 2 1 5 2 01 Contribuciones al seguro de pensiones 209,466.00

1.1 
(P)

16 00 0001 0000 2 1 5 3 01 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 35,403.00

1.1 
(P)

15 00 0002 0000 2 1 1 1 01 Sueldos fijos 821,404.00

1.1(P
)

15 00 0002 0000 2 1 1 4 01 Sueldo Anual No. 13 68,451.00

1.1 
(P)

15 00 0002 0000 2 1 5 1 01 Contribuciones al seguro de salud 58,238.00

1.1 
(P)

15 00 0002 0000 2 1 5 2 01 Contribuciones al seguro de pensiones 58,320.00

1.1 
(P)

15 00 0002 0000 2 1 5 3 01 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 9,857.00 

1.1 
(P)

15 00 0001 0000 2 1 1 1 01 Sueldos fijos 2,727,040.00



 

1.1 
(P)

15 00 0001 0000 2 1 1 4 01 Sueldo Anual No. 13 227,253.00

1.1 
(P)

15 00 0001 0000 2 1 5 1 01 Contribuciones al seguro de salud 193,348.00

1.1 
(P)

15 00 0001 0000 2 1 5 2 01 Contribuciones al seguro de pensiones 193,620.00

1.1 
(P)

15 00 0001 0000 2 1 5 3 01 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 32,725.00

1.1 
(P)

14 00 0002 0000 2 1 1 1 01 Sueldos fijos 1,236,932.00

1.1 
(P)

14 00 0002 0000 2 1 1 4 01 Sueldo Anual No. 13 78,078.00

1.1 
(P)

14 00 0002 0000 2 1 5 1 01 Contribuciones al seguro de salud 87,700.00

1.1 
(P)

14 00 0002 0000 2 1 5 2 01 Contribuciones al seguro de pensiones 87,823.00

1.1 
(P)

14 00 0002 0000 2 1 5 3 01 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 14,843.00

1.1 
(P)

14 00 0004 0000 2 1 1 1 01 Sueldos fijos 853,200.00

1.1 
(P)

14 00 0004 0000 2 1 1 4 01 Sueldo Anual No. 13 103,078.00

1.1 
(P)

14 00 0004 0000 2 1 5 1 01 Contribuciones al seguro de salud 87,699.00

1.1 
(P)

14 00 0004 0000 2 1 5 2 01 Contribuciones al seguro de pensiones 87,822.00



 

 

 

 

1.1 
(P)

14 00 0004 0000 2 1 5 3 01 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 14,843.00

1.1 
(P)

14 00 0001 0000 2 1 1 1 01 Sueldos fijos 977,200.00

1.1 
(P)

14 00 0001 0000 2 1 1 4 01 Sueldo Anual No. 13 81,434.00

1.1 
(P)

14 00 0001 0000 2 1 5 1 01 Contribuciones al seguro de salud 69,284.00

1.1 
(P)

14 00 0001 0000 2 1 5 2 01 Contribuciones al seguro de pensiones 69,382.00

1.1 
(P)

14 00 0001 0000 2 1 5 3 01 Contribuciones al seguro de riesgo laboral 11,727.00

195,414,096.00



 

AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOS ALCARRIZOS 
PRODUCTIVO PARTICIPATIVO Y SOLIDARIO 

 

ANEXOS DE NOMINA 

 

 

 

 

 



ANEXO-1        

MINISTERIO DE HACIENDA 

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO 
DETALLE DE NOMINAS 

CORRESPONDIENTE AL AÑO 2022 

        

CODIGO 7 2 6 1  INSTITUCION:  AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOS ALCARRIZOS 
        

PROGRAMA: 01  NORMAS POLITICAS Y ADMINISTRACION MUNICIPAL 
        

SUB-PROGRAMA: 00    
        

PROYECTO: 00    
        

ACTIVIDAD/OBRA: 0001  NORMAS Y SEGUIMIENTO 
        

FUNCION 111  CLASIFICADOR DEL GASTO: 211101   

UNIDAD RESPONSABLE: CONCEJO DE REGIDORES 

  

CARGOS 
NUMERO 

DE  
PERSONAS 

ACTUAL 
NUMERO 

DE  
PERSONAS 

SOLICITADO 

SUELDOS RD$ SUELDOS RD$ 

MENSUAL ANUAL MENSUAL ANUAL 

  1 2 3 4 5 6 

CONCEJALES DE 80,000.00 13 
       
1,040,000.00  

        
12,480,000.00  13 

            
1,040,000.00  

              
12,480,000.00  

PRESIDENTE DEL CONCEJO 1 
           
100,000.00  

          
1,200,000.00  1 

               
100,000.00  

                
1,200,000.00  

VICE-PRESIDENTE DEL CONSEJO 1 
             
88,000.00  

          
1,056,000.00  1 

                  
88,000.00  

                
1,056,000.00  



SECRETARIA DE CONSEJO 1 
             
35,000.00  

              
420,000.00  1 

                  
35,000.00  

                    
420,000.00  

SECRETARIO DE ACTAS 1 10,000.00 
              
120,000.00  1 

                  
20,000.00  

                    
240,000.00  

ENC. SEGURIDAD DEL CONCEJO 1 15,000.00 
              
180,000.00  1 

                  
25,000.00  

                    
300,000.00  

SECRETARIAS (DE 6,500 C/U) 4 
             
26,000.00  

              
312,000.00  4 

                  
75,000.00  

                    
900,000.00  

SECRETARIA  1 
             
10,000.00  

              
120,000.00  1 

                  
15,000.00  

                    
180,000.00  

CHOFER DE (5600 C/U) 5 
             
28,000.00  

              
336,000.00  5 

                  
50,000.00  

                    
600,000.00  

CHOFER  DE 8000 C/U 10 
             
80,000.00  

              
960,000.00  10 

               
100,000.00  

                
1,200,000.00  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 
                
6,500.00  

                 
78,000.00  1 

                  
20,000.00  

                    
240,000.00  

MENSAJERO (5,500 C/U) 3 
             
16,500.00  

              
198,000.00  3 

                  
27,000.00  

                    
324,000.00  

CONSERJE 1 
                
5,500.00  

                 
66,000.00  1 

                  
10,000.00  

                    
120,000.00  

MENSAJERO INTERNO 1 
                
7,600.00  

                 
91,200.00  1 

                  
10,000.00  

                    
120,000.00  

CAMARERO 2 
             
11,000.00  

              
132,000.00  2 

                  
18,000.00  

                    
216,000.00  

TECNICO DE REVISION DEL CONSEJO 1 
             
20,000.00  

              
240,000.00  1 

                  
30,000.00  

                    
360,000.00  

ENLACE DE LA ADM. Y EL CONSEJO 1 
             
20,000.00  

              
240,000.00  1 

                  
30,000.00  

                    
360,000.00  

ASISTENTE 1 
                
7,500.00  

                 
90,000.00  1 

                  
15,174.00  

                    
182,088.00  

TOTALES 49    1,526,600.00      18,319,200.00  49         1,708,174.00            20,498,088.00  

        

        
             



PREPARADO POR    REVISADO POR  APROBADO POR 

 

 

 

ANEXO-1        

MINISTERIO DE HACIENDA 

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO 
DETALLE DE NOMINAS 

CORRESPONDIENTE AL AÑO 2022 

        

CODIGO 7 2 6 1  INSTITUCION:  AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOS ALCARRIZOS 
        

PROGRAMA: 01  NORMAS POLITICAS Y ADMINISTRACION MUNICIPAL 
        

SUB-PROGRAMA: 00    
        

PROYECTO: 00    
        

ACTIVIDAD/OBRA: 0002  CONTROL Y FISCALIZACION DE LA GESTION MUNICIPAL 
        

FUNCION 111  CLASIFICADOR DEL GASTO: 211101   

UNIDAD RESPONSABLE: CONTRALORIA 

  

CARGOS ACTUAL SOLICITADO 



NUMERO DE  
PERSONAS 

SUELDOS RD$ NUMERO DE  
PERSONAS 

SUELDOS RD$ 

MENSUAL ANUAL MENSUAL ANUAL 

  1 2 3 4 5 6 

CONTRALOR 1 
             
40,000.00  

              
480,000.00  1 

                    
50,000.00  

              
600,000.00  

AUXILIAR DE AUDITORIA  1 
             
15,000.00  

              
180,000.00  1 

                    
25,000.00  

              
300,000.00  

AUXILIAR DE AUDITORIA  1 
             
20,000.00  

                 
20,000.00  1 

                    
25,000.00  

              
300,000.00  

AUDITOR 1 
             
40,000.00  

              
480,000.00  1 

                    
40,000.00  480,000.00 

TOTALES 4        115,000.00         1,160,000.00  4               140,000.00         1,680,000.00  

        

        
             

PREPARADO POR    REVISADO POR  APROBADO POR 

 

ANEXO-1        

MINISTERIO DE HACIENDA 

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO 
DETALLE DE NOMINAS 

CORRESPONDIENTE AL AÑO 2022 

        

CODIGO 7 2 6 1  INSTITUCION:  AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOS ALCARRIZOS 
        

PROGRAMA: 01  NORMAS POLITICAS Y ADMINISTRACION MUNICIPAL 
        

SUB-PROGRAMA: 00    
        



PROYECTO: 00    
        

ACTIVIDAD/OBRA: 0003  ADMINISTRACION MUNICIPAL 
        

FUNCION 1101  CLASIFICADOR DEL GASTO: 211101   

UNIDAD RESPONSABLE: ALCALDIA MUNICIPAL 

  

CARGOS NUMERO DE  
PERSONAS 

ACTUAL 
NUMERO 

DE  
PERSONAS 

SOLICITADO 

SUELDOS RD$ SUELDOS RD$ 

MENSUAL ANUAL MENSUAL ANUAL 

  1 2 3 4 5 6 

ALCALDE 1 
           
135,000.00  

          
1,620,000.00  1 

                
135,000.00  

          
1,620,000.00  

CHOFER TIPO I DE 5117 C/U 1 
                
5,117.00  

                   
5,117.00  1 

                   
10,166.00  

              
121,992.00  

ENCARGADO DE 15MIL 2 
             
30,000.00  

                 
60,000.00  2 

                   
50,000.00  

              
600,000.00  

SECRETARIO TECNICO DEL AYUNTAMIENTO 1 
             
40,000.00  

              
480,000.00  1 

                   
60,000.00  

              
720,000.00  

MENSAJERO INTERNO 1 
                
6,000.00  

                 
72,000.00  1 

                   
10,266.00  

              
123,192.00  

ASESOR 1 
             
25,100.00  

              
301,200.00  1 

                   
35,000.00  

              
420,000.00  

RESP. DE ACCESO A LA INFORMACION 1 
             
25,000.00  

              
300,000.00  1 

                   
35,000.00  

              
420,000.00  

SECRETARIA  1 
                
8,500.00  

              
102,000.00  1 

                   
15,000.00  

              
180,000.00  

VICE-ALCALDESA  1 
             
81,000.00  

              
972,000.00  1 

                   
81,000.00  

              
972,000.00  

ASIST. PERSONAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL 1 
             
30,000.00  

              
360,000.00  1 

                   
30,000.00  

              
360,000.00  



MENSAJERO EXTERNO 1 
                
8,000.00  

                 
96,000.00  1 

                   
10,166.00  

              
121,992.00  

MENSAJERO INTERNO 1 
             
10,000.00  

              
120,000.00  1 

                   
10,166.00  

              
121,992.00  

CHOFER  1 
             
20,000.00  

              
240,000.00  1 

                   
20,000.00  

              
240,000.00  

CAMARERO (A) DE 7,625 C/U 3 
             
22,875.00  

              
274,500.00  3 

                   
30,000.00  

              
360,000.00  

RECEPCIONISTA  1 
                
7,000.00  

                 
84,000.00  1 

                   
10,166.00  

              
121,992.00  

RECEPCIONISTA  1 
                
8,000.00  

                 
96,000.00  1 

                   
10,166.00  

              
121,992.00  

CAMARERO 1 
             
10,000.00  

              
120,000.00  1 

                   
10,166.00  

              
121,992.00  

SECRETARIO GENERAL DEL  AYUNTAMIETO 1 
             
70,000.00  

              
840,000.00  1 

                   
70,000.00  

              
840,000.00  

SECRETARIA 1 
             
18,500.00  

              
222,000.00  1 

                   
18,455.00  

              
221,460.00  

SECRETARIA 1 
                
9,000.00  

              
108,000.00  1 

                   
18,500.00  

              
222,000.00  

ENCARGADO 1 
             
25,000.00  

              
300,000.00  1 

                   
35,000.00  

              
420,000.00  

SIN FUNCIONES 1 
             
25,000.00  

              
300,000.00  1 

                   
25,000.00  

              
300,000.00  

ASISTENTE 1 
             
10,000.00  

              
120,000.00  1 

                   
15,000.00  

              
180,000.00  

ASISTENTE 1 
             
15,000.00  

              
180,000.00  1 

                   
15,000.00  

              
180,000.00  

RECEPCIONISTA DE 6,500 C/U 4 
             
26,000.00  

              
312,000.00  4 

                   
40,000.00  

              
480,000.00  

COORDINADOR TECNICO 1 
             
30,000.00  

              
360,000.00  1 

                   
40,000.00  

              
480,000.00  

TOTALES 32        700,092.00         8,563,608.00  32              839,217.00      10,070,604.00  

        



        
             

PREPARADO POR    REVISADO POR  APROBADO POR 

 

 

ANEXO-1        

MINISTERIO DE HACIENDA 

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO 
DETALLE DE NOMINAS 

CORRESPONDIENTE AL AÑO 2022 

        

CODIGO 7 2 6 1  INSTITUCION:  AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOS ALCARRIZOS 
        

PROGRAMA: 01  NORMAS POLITICAS Y ADMINISTRACION MUNICIPAL 
        

SUB-PROGRAMA: 00    
        

PROYECTO: 00    
        

ACTIVIDAD/OBRA: 0003  ADMINISTRACION MUNICIPAL 
        

FUNCION 111  CLASIFICADOR DEL GASTO: 211101   

UNIDAD RESPONSABLE: DIRECCION  JURIDICA 

  

CARGOS 
ACTUAL SOLICITADO 

SUELDOS RD$ SUELDOS RD$ 



NUMERO 
DE  

PERSONAS MENSUAL ANUAL 

NUMERO 
DE  

PERSONAS MENSUAL ANUAL 

  1 2 3 4 5 6 

CONSULTOR JURIDICO 1 
             
40,000.00  

              
480,000.00  1 

             
60,000.00  

              
720,000.00  

ENC DE ASESORIA Y ATENCION 1 
             
20,000.00  

              
240,000.00  1 

             
35,000.00  

              
420,000.00  

PARALEGAL 1 
             
10,000.00  

              
120,000.00  1 

             
30,000.00  

              
360,000.00  

SECRETARIA 1 
             
10,000.00  

              
120,000.00  1 

             
15,000.00  

              
180,000.00  

ASISTENTE 1 
             
12,100.00  

              
145,200.00  1 

             
30,000.00  

              
360,000.00  

ABOGADO(A)  1 
             
12,000.00  

              
144,000.00  1 

             
30,000.00  

              
360,000.00  

ABOGADO(A) DE 20MIL 2 
             
40,000.00  

              
480,000.00  2 

             
60,000.00  

              
720,000.00  

TOTALES 8        144,100.00         1,729,200.00  8        260,000.00         3,120,000.00  

        

        
             

PREPARADO POR    REVISADO POR  APROBADO POR 

 

 

 

 



ANEXO-1        

MINISTERIO DE HACIENDA 

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO 
DETALLE DE NOMINAS 

CORRESPONDIENTE AL AÑO 2022  

        

CODIGO 7 2 6 1  INSTITUCION:  AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOS ALCARRIZOS 
        

PROGRAMA: 01  NORMAS POLITICAS Y ADMINISTRACION MUNICIPAL 
        

SUB-PROGRAMA: 00    
        

PROYECTO: 00    
        

ACTIVIDAD/OBRA: 0003  ADMINISTRACION MUNICIPAL 
        

FUNCION 111  CLASIFICADOR DEL GASTO: 211101   

UNIDAD RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES 

  

CARGOS 
NUMERO 

DE  
PERSONAS 

ACTUAL 
NUMERO 

DE  
PERSONAS 

SOLICITADO 

SUELDOS RD$ SUELDOS RD$ 

MENSUAL ANUAL MENSUAL ANUAL 

  1 2 3 4 5 6 

ENCARGADO 1 
             
30,000.00  

              
360,000.00  1 

             
50,000.00  

              
600,000.00  

ENC.DE PRODUCCION 
AUDIOVISUAL 1 

             
25,000.00  

              
300,000.00  1 

             
30,000.00  

              
360,000.00  

ASESOR 1 
             
15,000.00  

              
180,000.00  1 

             
30,000.00  

              
360,000.00  



PERIODISTA 1 
                
6,100.00  

                 
73,200.00  1 

             
30,000.00  

              
360,000.00  

TOTALES 4           76,100.00             913,200.00  4        140,000.00         1,680,000.00  

        

        
             

PREPARADO POR    REVISADO POR  APROBADO POR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ANEXO-1        

MINISTERIO DE HACIENDA 

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO 
DETALLE DE NOMINAS 

CORRESPONDIENTE AL AÑO 2022 

        

CODIGO 7 2 6 1  INSTITUCION:  AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOS ALCARRIZOS 
        

PROGRAMA: 01  NORMAS POLITICAS Y ADMINISTRACION MUNICIPAL 
        

SUB-PROGRAMA: 00    
        

PROYECTO: 00    
        

ACTIVIDAD/OBRA: 0003  FORMULACION DE PLANES, PROYECTOS Y PROGRAMAS 
        

FUNCION 111  CLASIFICADOR DEL GASTO: 211101   

UNIDAD RESPONSABLE: DPTO. TECNOLOGIA DE LA INFORMACOPN Y COMUNICACIONES 

  

CARGOS 
NUMERO 

DE  
PERSONAS 

ACTUAL 
NUMERO 

DE  
PERSONAS 

SOLICITADO 

SUELDOS RD$ SUELDOS RD$ 

MENSUAL ANUAL MENSUAL ANUAL 

  1 2 3 4 5 6 

SECRTERIA TECN 1 
                
6,000.00  

                 
72,000.00  1 

             
18,000.00  

              
216,000.00  

TECNICO DE SONIDO 1 
             
14,700.00  

              
176,400.00  1 

             
18,000.00  

              
216,000.00  

ENCARGADO(A) TECNOLOGIA 1 
             
40,000.00  

              
480,000.00  1 

             
60,000.00  

              
720,000.00  

TOTALES 3           60,700.00             728,400.00  3           96,000.00         1,152,000.00  



        

        
             

PREPARADO POR    REVISADO POR  APROBADO POR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ANEXO-1        

MINISTERIO DE HACIENDA 

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO 
DETALLE DE NOMINAS 

CORRESPONDIENTE AL AÑO 2022 

        

CODIGO 7 2 6 1  INSTITUCION:  AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOS ALCARRIZOS 
        

PROGRAMA: 01  NORMAS POLITICAS Y ADMINISTRACION MUNICIPAL 
        

SUB-PROGRAMA: 00    
        

PROYECTO: 00    
        

ACTIVIDAD/OBRA: 0004  SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS 
        

FUNCION 111  CLASIFICADOR DEL GASTO: 211101   

UNIDAD RESPONSABLE: DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 

  

CARGOS 
NUMERO 

DE  
PERSONAS 

ACTUAL 
NUMERO 

DE  
PERSONAS 

SOLICITADO 

SUELDOS RD$ SUELDOS RD$ 

MENSUAL ANUAL MENSUAL ANUAL 

  1 2 3 4 5 6 

DIRECTOR(A) 1 
             
40,000.00  

              
480,000.00  1 

             
60,000.00  

              
720,000.00  

ENC. DE NOMINA 1 
             
20,000.00  

              
240,000.00  1 

             
30,000.00  

              
360,000.00  

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS 1 
             
20,000.00  

              
240,000.00  2 

             
30,000.00  

              
360,000.00  



MENSAJERO EXTERNO 1 
             
10,000.00  

              
120,000.00  1 

             
25,000.00  

              
300,000.00  

ALCALDIA Y DELEGACIONES 1 
             
12,000.00  

              
144,000.00    

             
30,000.00  

              
360,000.00  

ANALISTA DE LA SEGURIDAD SOCIAL 1 
             
12,000.00  

              
144,000.00  1 

             
30,000.00  

              
360,000.00  

TOTALES 6        114,000.00         1,368,000.00  6        205,000.00         2,460,000.00  

        

        
             

PREPARADO POR    REVISADO POR  APROBADO POR 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO-1        



MINISTERIO DE HACIENDA 

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO 
DETALLE DE NOMINAS 

CORRESPONDIENTE AL AÑO 2022 

        

CODIGO 7 2 6 1  INSTITUCION:  AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOS ALCARRIZOS 
        

PROGRAMA: 01  NORMAS POLITICAS Y ADMINISTRACION MUNICIPAL 
        

SUB-PROGRAMA: 00    
        

PROYECTO: 00    
        

ACTIVIDAD/OBRA: 0004  SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS 
        

FUNCION 111  CLASIFICADOR DEL GASTO: 211301   

UNIDAD RESPONSABLE: TRAMITE DE PENSIONES- PERSONAL 

  

CARGOS 
NUMERO 

DE  
PERSONAS 

ACTUAL 
NUMERO 

DE  
PERSONAS 

SOLICITADO 

SUELDOS RD$ SUELDOS RD$ 

MENSUAL ANUAL MENSUAL ANUAL 

  1 2 3 4 5 6 

AGENTE DE LIMPIEZA MUNICIPAL 1 
                
3,233.00  

                 
38,796.00  1 

                
3,233.00  

                 
38,796.00  

VILGILANTE 1 
                
4,487.25  

                 
53,847.00  1 

                
4,487.25  

                 
53,847.00  

SUPERVISOR BRIGADA DE LIMPIEZA 1 
                
2,500.00  

                 
30,000.00  1 

                
2,500.00  

                 
30,000.00  

AGENTE DE LIMPIEZA MUNICIPAL DE 2500C/U 26 
             
65,000.00  

              
780,000.00  26 

             
65,000.00  

              
780,000.00  



AGENTE DE LIMPIEZA MUNICIPAL DE 2600C/U 17 
             
44,200.00  

              
530,400.00  17 

             
44,200.00  

              
530,400.00  

AGENTE DE LIMPIEZA MUNICIPAL DE 3,500 3 
             
10,500.00  

              
126,000.00  3 

             
10,500.00  

              
126,000.00  

CONSERJE 1 
                
5,600.00  

                 
67,200.00  1 

                
5,600.00  

                 
67,200.00  

SIN FUNCIONES 1 
                
6,100.00  

                 
73,200.00  1 

                
6,100.00  

                 
73,200.00  

AGENTE DE LIMPIEZA MUNICIPAL 1 
                
5,500.00  

                 
66,000.00  1 

                
5,500.00  

                 
66,000.00  

AGENTE DE LIMPIEZA MUNICIPAL 1 
                
2,607.00  

                 
31,284.00  1 

                
2,607.00  

                 
31,284.00  

AGENTE DE LIMPIEZA MUNICIPAL 2 
                
4,200.00  

                 
50,400.00  2 

                
4,200.00  

                 
50,400.00  

CONSERJE 1 
                
2,500.00  

                 
30,000.00  1 

                
2,500.00  

                 
30,000.00  

CONSERJE 1 
                
3,000.00  

                 
36,000.00  1 

                
3,000.00  

                 
36,000.00  

AGENTE DE LIMPIEZA MUNICIPAL 2 
                
6,200.00  

                 
74,400.00  2 

                
6,200.00  

                 
74,400.00  

OBRERO MUNICIPAL 1 
                
4,550.00  

                 
54,600.00  1 

                
4,550.00  

                 
54,600.00  

AGENTE DE LIMPIEZA MUNICIPAL 1 
                
3,600.00  

                 
43,200.00  1 

                
3,600.00  

                 
43,200.00  

SUPERVISOR BRIGADA DE LIMPIEZA 2 
                
7,200.00  

                 
86,400.00  2 

                
7,200.00  

                 
86,400.00  

OBRERO MUNICIPAL 1 
                
3,500.00  

                 
42,000.00  1 

                
3,500.00  

                 
42,000.00  

OBRERO MUNICIPAL 1 
                
5,500.00  

                 
66,000.00  1 

                
5,500.00  

                 
66,000.00  

AGENTE DE LIMPIEZA 1 
                
4,600.00  

                 
55,200.00  1 

                
4,600.00  

                 
55,200.00  

SUPERVISOR DE BRIGADA DE LIMPIEZA 
3500C/U 2 

                
7,000.00  

                 
84,000.00  2 

                
7,000.00  

                 
84,000.00  



ENC. DE RUTAS Y FRECUENCIA 1 
                
5,000.00  

                 
60,000.00  1 

                
5,000.00  

                 
60,000.00  

VILGILANTE 1 
                
6,600.00  

                 
79,200.00  1 

                
6,600.00  

                 
79,200.00  

ENC. DE LIMPIEZA 1 
             
10,100.00  

              
121,200.00  1 

             
10,100.00  

              
121,200.00  

SUERVISOR  1 
                
6,600.00  

                 
79,200.00  1 

                
6,600.00  

                 
79,200.00  

POLICIA MUNICIPAL 1 
                
3,000.00  

                 
36,000.00  1 

                
3,000.00  

                 
36,000.00  

VILGILANTE 2 
                
7,000.00  

                 
84,000.00  2 

                
7,000.00  

                 
84,000.00  

SIN FUNCIONES 1 
                
3,500.00  

                 
42,000.00  1 

                
3,500.00  

                 
42,000.00  

AGENTE DE LIMPIEZA MUNICIPAL 1 
                
3,000.00  

                 
36,000.00  1 

                
3,000.00  

                 
36,000.00  

SUPERVISORA DE COBROS 1 
                
5,000.00  

                 
60,000.00  1 

                
5,000.00  

                 
60,000.00  

AGENTE DE LIMPIEZA MUNICIPAL 1 
                
2,975.00  

                 
35,700.00  1 

                
2,975.00  

                 
35,700.00  

SUPERVISOR DE BRIGADA DE LIMPIEZA 1 
                
3,600.00  

                 
43,200.00  1 

                
3,600.00  

                 
43,200.00  

AGENTE DE LIMPIEZA MUNICIPAL 1 
                
3,000.00  

                 
36,000.00  1 

                
3,000.00  

                 
36,000.00  

AGENTE LIMPIEZA MUNICIPAL 1 
                
3,100.00  

                 
37,200.00  1 

                
3,100.00  

                 
37,200.00  

AGENTE DE LIMPIEZA MUNICIPAL 1 
                
2,000.00  

                 
24,000.00  1 

                
2,000.00  

                 
24,000.00  

AGENTE DE LIMPIEZA MUNICIPAL 2 
                
4,200.00  

                 
50,400.00  2 

                
4,200.00  

                 
50,400.00  

PROFESORA 1 
                
4,260.00  

                 
51,120.00  1 

                
4,260.00  

                 
51,120.00  

SUPERVISOR 1 
                
3,600.00  

                 
43,200.00  1 

                
3,600.00  

                 
43,200.00  



SUPERVISOR GRAL. ASISTENE DEL SINDICO 1 
                
8,100.00  

                 
97,200.00  1 

                
8,100.00  

                 
97,200.00  

CONSERJE 1 
                
5,000.00  

                 
60,000.00  1 

                
5,000.00  

                 
60,000.00  

SUPERVISOR BRIGADA DE LIMPIEZA 1 
                
3,600.00  

                 
43,200.00  1 

                
3,600.00  

                 
43,200.00  

VIGILANTE  1 
                
7,000.00  

                 
84,000.00  1 

                
7,000.00  

                 
84,000.00  

VIGILANTE 1 
                
3,600.00  

                 
43,200.00  1 

                
3,600.00  

                 
43,200.00  

AGENTE DE LIMPIEZA MUNICIPAL DE 2,507 2 
                
5,014.00  

                 
60,168.00  2 

                
5,014.00  

                 
60,168.00  

AGENTE DE LIMÌEZA MUNICIPAL 1 
                
3,000.00  

                 
36,000.00  1 

                
3,000.00  

                 
36,000.00  

PLOMERO 1 
                
3,600.00  

                 
43,200.00  1 

                
3,600.00  

                 
43,200.00  

AUXILIAR DE ALMACEN Y SUMINISTRO 1 
                
5,500.00  

                 
66,000.00  1 

                
5,500.00  

                 
66,000.00  

AGENTE DE LIMPIEZA MUNICIPAL 1 
                
3,600.00  

                 
43,200.00  1 

                
3,600.00  

                 
43,200.00  

ASESOR 1 
             
25,100.00  

              
301,200.00  1 

             
25,100.00  

              
301,200.00  

AGENTE DE LIMPIEZA MINICIPAL 1 
                
2,607.00  

                 
31,284.00  1 

                
2,607.00  

                 
31,284.00  

SIN FUNCIONES 1 
                
3,500.00  

                 
42,000.00  1 

                
3,500.00  

                 
42,000.00  

VIGILANTE 1 
                
5,500.00  

                 
66,000.00  1 

                
5,500.00  

                 
66,000.00  

ENC. DE LIMPIEZA 1 
                
7,100.00  

                 
85,200.00  1 

                
7,100.00  

                 
85,200.00  

SUPERVISOR DE BRIGADA DE LIMPIEZA 2 
                
7,000.00  

                 
84,000.00  2 

                
7,000.00  

                 
84,000.00  

ALBAÑIL 1 
                
7,000.00  

                 
84,000.00  1 

                
7,000.00  

                 
84,000.00  



MENSAJERO 1 
                
5,025.00  

                 
60,300.00  1 

                
5,025.00  

                 
60,300.00  

CONSERJE 1 
                
3,100.00  

                 
37,200.00  1 

                
3,100.00  

                 
37,200.00  

AGENTE DE LIMPIEZA MUNICIPAL 1 
                
5,500.00  

                 
66,000.00  1 

                
5,500.00  

                 
66,000.00  

ENC. ADMINISTRATIVO 1 
                
5,100.00  

                 
61,200.00  1 

                
5,100.00  

                 
61,200.00  

CONSERJE 1 
                
3,861.00  

                 
46,332.00  1 

                
3,861.00  

                 
46,332.00  

AGENTE DE LIMPIEZA MUNICIPAL 1 
                
2,258.80  

                 
27,105.60  1 

                
2,258.80  

                 
27,105.60  

SUPERVISOR 1 
                
4,000.00  

                 
48,000.00  1 

                
4,000.00  

                 
48,000.00  

PINTOR 1 
                
6,500.00  

                 
78,000.00  1 

                
6,500.00  

                 
78,000.00  

ENC. DE RELACIONES INTERINSTITUCIONALES 1 
             
15,000.00  

              
180,000.00  1 

             
15,000.00  

              
180,000.00  

SIN FUNCIONES 1 
                
3,600.00  

                 
43,200.00  1 

                
3,600.00  

                 
43,200.00  

SIN FUNCIONES 1 
                
3,450.00  

                 
41,400.00  1 

                
3,450.00  

                 
41,400.00  

SIN FUNCIONES 1 
                
3,500.00  

                 
42,000.00  1 

                
3,500.00  

                 
42,000.00  

AGENTE DE LIMPIEZA MUNICIPAL 1 
                
3,475.00  

                 
41,700.00  1 

                
3,475.00  

                 
41,700.00  

SIN FUNCIONES 1 
                
6,600.00  

                 
79,200.00  1 

                
6,600.00  

                 
79,200.00  

SUPERVISOR DE BRIGADA DE LIMPIEZA 1 
                
3,600.00  

                 
43,200.00  1 

                
3,600.00  

                 
43,200.00  

ENC. DE LIMPIEZA 1 
                
3,500.00  

                 
42,000.00  1 

                
3,500.00  

                 
42,000.00  

RESP. LIMPIEZA /ORNATO (SECTORIAL) 1 
                
9,500.00  

              
114,000.00  1 

                
9,500.00  

              
114,000.00  



SUPERVISOR DE BRIGADA DE LIMPIEZA 2 
                
7,000.00  

                 
84,000.00  2 

                
7,000.00  

                 
84,000.00  

SUPERVISOR DE BRIGADA DE LIMPIEZA 2 
                
7,200.00  

                 
86,400.00  2 

                
7,200.00  

                 
86,400.00  

SUPERVISOR 1 
                
6,600.00  

                 
79,200.00  1 

                
6,600.00  

                 
79,200.00  

SIN FUNCIONES 1 
                
7,500.00  

                 
90,000.00  1 

                
7,500.00  

                 
90,000.00  

ENC. DE POLICIA MUNICIPAL 1 
             
20,000.00  

              
240,000.00  1 

             
20,000.00  

              
240,000.00  

AGENTE DE LIMPIEZA MINICIPAL 1 
                
3,007.00  

                 
36,084.00  1 

                
3,007.00  

                 
36,084.00  

AUXILIAR DE APOYO COMUNITARIO 1 
                
6,000.00  

                 
72,000.00  1 

                
6,000.00  

                 
72,000.00  

AGENTE DE LIMPIEZA MUNICIPAL 1 
                
5,500.00  

                 
66,000.00  1 

                
5,500.00  

                 
66,000.00  

AGENTE DE LIMPIEZA MUNICIPAL 2 
                
5,014.00  

                 
60,168.00  2 

                
5,014.00  

                 
60,168.00  

MENSALEJO INTERNO 1 
                
6,100.00  

                 
73,200.00  1 

                
6,100.00  

                 
73,200.00  

CONSERJE 1 
                
5,600.00  

                 
67,200.00  1 

                
5,600.00  

                 
67,200.00  

MENSAJERO INTERNO 1 
                
2,000.00  

                 
24,000.00  1 

                
2,000.00  

                 
24,000.00  

OBRERO MUNICIPAL 1 
                
3,000.00  

                 
36,000.00  1 

                
3,000.00  

                 
36,000.00  

TOTALES 139        568,810.05         6,825,720.60  139        568,810.05         6,825,720.60  

        

        
             

PREPARADO POR    REVISADO POR  APROBADO POR 

 



ANEXO-1       

MINISTERIO DE HACIENDA 

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO 
DETALLE DE NOMINAS 

CORRESPONDIENTE AL AÑO 2022 

       

CODIGO 7 2 6 1 INSTITUCION:  AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOS ALCARRIZOS 
       

PROGRAMA: 01 NORMAS POLITICAS Y ADMINISTRACION MUNICIPAL 
       

SUB-PROGRAMA: 00   
       

PROYECTO: 00   
       

ACTIVIDAD/OBRA: 0004 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS 
       

FUNCION 111 CLASIFICADOR DEL GASTO: 211101   

UNIDAD RESPONSABLE: DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA 

  

CARGOS 
NUMERO 

DE  
PERSONAS 

ACTUAL 
NUMERO 

DE  
PERSONAS 

SOLICITADO 

SUELDOS RD$ SUELDOS RD$ 

MENSUAL ANUAL MENSUAL ANUAL 

  1 2 3 4 5 6 

CONSERJE DE 5,117 C/U 8 
             
40,936.00  

              
491,232.00  8 

             
80,000.00  

              
960,000.00  

AUXILIAR DEL DESPACHO 1 
                
6,600.00  

                 
79,200.00  1 

                
8,000.00  

                 
96,000.00  

CONSERJE 1 
                
5,000.00  

                 
60,000.00  1 

             
10,000.00  

              
120,000.00  



CONSERJE DE 5500 C/U 8 
             
44,000.00  

              
528,000.00  8 

             
80,000.00  

              
960,000.00  

CPNSERJE DE 5,600C/U 6 
             
33,600.00  

              
403,200.00  6 

             
60,000.00  

              
720,000.00  

CONSERJE 3 
             
21,000.00  

                 
21,000.00  3 

             
30,000.00  

              
360,000.00  

VIGILANTE DE 5117 C/U 2 
             
10,234.00  

              
122,808.00  1 

             
20,000.00  

              
240,000.00  

VIGILANTE DE 5,500  C/U 1 
                
5,500.00  

                 
66,000.00  1 

             
10,000.00  

              
120,000.00  

VIGILANTE DE 8,000 C/U 2 
             
16,000.00  

              
192,000.00  2 

             
16,000.00  

              
192,000.00  

VIGILANTE 1 
                
6,000.00  

                 
72,000.00  1 

             
10,000.00  

              
120,000.00  

ENC. DE REGISTRO Y CONTROL 1 
             
12,000.00  

              
144,000.00  1 

             
12,000.00  

              
144,000.00  

TECNICO EN CONTABILIDAD 1 
             
18,000.00  

              
216,000.00  1 

             
25,000.00  

              
300,000.00  

ENC. DE CONCILIACION 1 
             
15,000.00  

              
180,000.00  1 

             
15,000.00  

              
180,000.00  

OPERADOR DE EQUIPOS PESADOS 1 
             
13,000.00  

              
156,000.00  1 

             
13,000.00  

              
156,000.00  

ENCARGADA DE CAJA 1 
             
12,000.00  

              
144,000.00  1 

             
12,000.00  

              
144,000.00  

ENC.DE CONTABILIDAD 1 
             
35,000.00  

              
420,000.00  1 

             
35,000.00  

              
420,000.00  

ENC. DE PRESUPUESTO 1 
             
30,000.00  

              
360,000.00  1 

             
35,000.00  

              
420,000.00  

SIN FUNCIONES 1 
             
15,000.00  

              
180,000.00  1 

             
15,000.00  

              
180,000.00  

SIN FUNCIONES 1 
             
20,000.00  

              
240,000.00  1 

             
20,000.00  

              
240,000.00  

CHOFER 1 
             
12,000.00  

              
144,000.00  1 

             
12,000.00  

              
144,000.00  



ENCARGADO(A)  1 
             
13,000.00  

              
156,000.00  1 

             
13,000.00  

              
156,000.00  

AUXILIAR 1 
             
10,000.00  

              
120,000.00  1 

             
10,000.00  

              
120,000.00  

ENCARGADO(A) DE ARCHIVO 1 
             
20,000.00  

              
240,000.00  1 

             
20,000.00  

              
240,000.00  

ELECTRICISTA 1 
                
5,500.00  

                 
66,000.00  1 

             
10,000.00  

              
120,000.00  

EBANISTA 1 
                
5,500.00  

                 
66,000.00  1 

             
10,000.00  

              
120,000.00  

ALBAÑIL 1 
             
10,000.00  

              
120,000.00  1 

             
10,000.00  

              
120,000.00  

PINTOR 1 
             
11,000.00  

              
132,000.00  1 

             
11,000.00  

              
132,000.00  

ANALISTA 1 
             
20,000.00  

              
240,000.00  1 

             
20,000.00  

              
240,000.00  

VIGILANTE 1 
                
8,000.00  

                 
96,000.00  1 

             
10,000.00  

              
120,000.00  

AUXILIAR DE ALMACEN Y SUMINISTRO 1 
             
10,000.00  

              
120,000.00  1 

             
10,000.00  

              
120,000.00  

OPERADOR DE EQUIPOS PESADOS 1 
             
15,000.00  

              
180,000.00  1 

             
15,000.00  

              
180,000.00  

CHOFER 1 
                
7,000.00  

                 
84,000.00  1 

             
10,000.00  

              
120,000.00  

SUPERVISOR 1 
             
20,000.00  

              
240,000.00  1 

             
20,000.00  

              
240,000.00  

MECANICO AUTOMOTRIZ 1 
             
20,000.00  

              
240,000.00  1 

             
20,000.00  

              
240,000.00  

MECANICO AUTOMOTRIZ 1 
             
15,000.00  

              
180,000.00  1 

             
15,000.00  

              
180,000.00  

GOMERO 1 
                
6,100.00  

                 
73,200.00  1 

             
10,000.00  

              
120,000.00  

SOLDADOR 1 
                
6,500.00  

                 
78,000.00  1 

             
10,000.00  

              
120,000.00  



ENCARGADO 1 
             
30,000.00  

              
360,000.00  1 

             
30,000.00  

              
360,000.00  

ENCARGADO DE REGISTRO CIVIL 1 
             
20,000.00  

              
240,000.00  1 

             
20,000.00  

              
240,000.00  

TESORERO (A) MUNICIPAL 1 
             
40,000.00  

              
480,000.00  1 

             
45,000.00  

              
540,000.00  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 
             
10,000.00  

              
120,000.00  1 

             
10,000.00  

              
120,000.00  

DIR. FINANCIERO 1 
             
40,000.00  

              
480,000.00  1 

             
50,000.00  

              
600,000.00  

VENTA CONDICINADA 1 
             
12,600.00  

              
151,200.00  1 

             
12,600.00  

              
151,200.00  

ENC. DE DIVISION DE ALMNACEN Y 
SUMINISTRO 1 

                
6,500.00  

                 
78,000.00  1 

             
10,000.00  

              
120,000.00  

ENCARGADO 1 
             
40,000.00  

              
480,000.00  1 

             
50,000.00  

              
600,000.00  

TECNICO EN INSPECTORIA MUNICIPAL 1 
                
8,500.00  

              
102,000.00  1 

             
10,000.00  

              
120,000.00  

MENSAJERO EXTERNO 1 
                
8,000.00  

                 
96,000.00  1 

             
10,000.00  

              
120,000.00  

MENSAJERO INTERNO 1 
                
7,000.00  

                 
84,000.00  1 

             
10,000.00  

              
120,000.00  

MENSAJERO INTERNO 1 
                
5,000.00  

                 
60,000.00  1 

             
10,000.00  

              
120,000.00  

ASISTENTE 1 
             
15,000.00  

              
180,000.00  1 

             
15,000.00  

              
180,000.00  

ASISTENTE 1 
             
12,000.00  

              
144,000.00  1 

             
12,000.00  

              
144,000.00  

SECRETARIA 1 
             
10,000.00  

              
120,000.00  1 

             
10,000.00  

              
120,000.00  

ENC. DE INGRESOS Y RENTAS 1 
             
35,000.00  

              
420,000.00  1 

             
35,000.00  

              
420,000.00  

DIR. ADMINISTRATIVO 1 
             
40,000.00  

              
480,000.00  1 

             
50,000.00  

              
600,000.00  



SUB-ENCARGADO 1 
             
20,000.00  

              
240,000.00  1 

             
20,000.00  

              
240,000.00  

TECNICO DE TESORERIA 1 
             
20,000.00  

              
240,000.00  1 

             
20,000.00  

              
240,000.00  

SECRETARIA 1 
                
6,500.00  

                 
78,000.00  1 

             
10,000.00  

              
120,000.00  

SECRETARIA 1 
             
15,000.00  

              
180,000.00  1 

             
15,000.00  

              
180,000.00  

MENSAJERO INTERNO 1 
                
6,600.00  

                 
79,200.00  1 

             
10,000.00  

              
120,000.00  

ENCARGADO 1 
             
30,000.00  

              
360,000.00  1 

             
30,000.00  

              
360,000.00  

ENCARGADO 1 
             
20,100.00  

              
241,200.00  1 

             
25,000.00  

              
300,000.00  

ENCARGADO DE PATRIMONIO 1 
             
20,000.00  

              
240,000.00  1 

             
25,000.00  

              
300,000.00  

MENSAJERO INTERNO 1 
                
7,000.00  

                 
84,000.00  1 

             
10,000.00  

              
120,000.00  

SECRETARIA 1 
                
8,000.00  

                 
96,000.00  1 

             
15,000.00  

              
180,000.00  

AUXILIAR 1 
                
8,000.00  

                 
96,000.00  1 

             
15,000.00  

              
180,000.00  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 
                
8,000.00  

                 
96,000.00  1 

             
25,000.00  

              
300,000.00  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 
             
12,000.00  

              
144,000.00  1 

             
20,000.00  

              
240,000.00  

AUXILIAR 1 
             
19,000.00  

              
228,000.00  1 

             
19,000.00  

              
228,000.00  

ENCARGADO DE CUENTAS POR PAGAR 1 
             
20,000.00  

              
240,000.00  1 

             
20,000.00  

              
240,000.00  

TECNICO 1 
                
8,000.00  

                 
96,000.00  1 

             
10,000.00  

              
120,000.00  

ENCARGADO 1 
             
10,000.00  

              
120,000.00  1 

             
20,000.00  

              
240,000.00  



TECNICO EN REFRIGERACION 1 
             
12,000.00  

              
144,000.00  1 

             
12,000.00  

              
144,000.00  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 
             
10,000.00  

              
120,000.00  1 

             
15,000.00  

              
180,000.00  

TECNICO 1 
                
7,000.00  

                 
84,000.00  1 

             
15,000.00  

              
180,000.00  

ASISTENTE 1 
             
15,000.00  

              
180,000.00  1 

             
14,403.33  

              
172,839.96  

TOTALES 96    1,195,136.00      14,341,632.00  96    1,497,003.33      17,964,039.96  

       

       
            

PREPARADO POR   REVISADO POR  APROBADO POR 

 

 

 

 

 

 

 



ANEXO-1        

MINISTERIO DE HACIENDA 

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO 
DETALLE DE NOMINAS 

CORRESPONDIENTE AL AÑO 2022 

        

CODIGO 7 2 6 1  INSTITUCION:  AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOS ALCARRIZOS 
        

PROGRAMA: 01  NORMAS POLITICAS Y ADMINISTRACION MUNICIPAL 
        

SUB-PROGRAMA: 00    
        

PROYECTO: 00    
        

ACTIVIDAD/OBRA: 0005  GESTION URBANA, PLANIFICACION Y REGULACION DE USO FDE SUELO 
        

FUNCION 111  CLASIFICADOR DEL GASTO: 211101   

UNIDAD RESPONSABLE: DIRECCION PLANEAMIENTO URBANO 

  

CARGOS 
NUMERO 

DE  
PERSONAS 

ACTUAL 
NUMERO 

DE  
PERSONAS 

SOLICITADO 

SUELDOS RD$ SUELDOS RD$ 

MENSUAL ANUAL MENSUAL ANUAL 

  1 2 3 4 5 6 

DIRECTOR 1 
             
40,000.00  

              
480,000.00  1 

             
50,000.00  

              
600,000.00  

TECNICO DE URBANISMO 1 
             
20,000.00  

              
240,000.00  1 

             
20,000.00  

              
240,000.00  

ENC. DE TRAMITACON DE PLANO       1 
             
30,000.00  

              
360,000.00  



ENC DE TASACION       1 
             
30,000.00  

              
360,000.00  

SECRETARIA       1 
             
15,000.00  

              
180,000.00  

ENC. DE MEDIACION Y CONFLICTOS       1 
             
30,000.00  

              
360,000.00  

ENC. DE EDUCACION VIAL       1 
             
30,000.00  

              
360,000.00  

TASADORA 1 
                
8,000.00  

                 
96,000.00  1 

                
8,000.00  

                 
96,000.00  

ENCARGADO DE URBANISMO 1 
             
25,000.00  

              
300,000.00  1 

             
30,000.00  

              
360,000.00  

TECNICO DE TRANSITO Y MOBILIDAD 
URBANA 1 

             
15,000.00  

              
180,000.00  1 

             
15,000.00  

              
180,000.00  

TOTALES 5        108,000.00         1,296,000.00  10        258,000.00         3,096,000.00  

        

        
             

PREPARADO POR    REVISADO POR  APROBADO POR 

 

 

 

 

 



ANEXO-1        

MINISTERIO DE HACIENDA 

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO 
DETALLE DE NOMINAS 

CORRESPONDIENTE AL AÑO 2022 

        

CODIGO 7 2 6 1  INSTITUCION:  AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOS ALCARRIZOS 
        

PROGRAMA: 01  NORMAS POLITICAS Y ADMINISTRACION MUNICIPAL 
        

SUB-PROGRAMA: 00    
        

PROYECTO: 00    
        

ACTIVIDAD/OBRA: 0006  FORMULACION DE PLANES, PROYECTOS Y PROGRAMAS 
        

FUNCION 111  CLASIFICADOR DEL GASTO: 211101   

UNIDAD RESPONSABLE: DIRECCION DE PLANIFICACION Y DESARROLLO 

  

CARGOS 
NUMERO 

DE  
PERSONAS 

ACTUAL 
NUMERO 

DE  
PERSONAS 

SOLICITADO 

SUELDOS RD$ SUELDOS RD$ 

MENSUAL ANUAL MENSUAL ANUAL 

  1 2 3 4 5 6 

ANALISTA DE PLANIFICACION 1 
             
20,000.00  

              
240,000.00  2 

             
70,000.00  

              
840,000.00  

ANALISTA DE PLANIFICACION 1 
             
20,000.00  

              
240,000.00  1 

             
36,333.33  

              
435,999.96  

DIRECTOR(A) 1 
             
40,000.00  

              
480,000.00  1 

             
60,000.00  

              
720,000.00  



MENSAJERO 1 
                
8,000.00  

                 
96,000.00  1 

             
15,000.00  

              
180,000.00  

TOTALES 4           88,000.00         1,056,000.00  5        181,333.33         2,179,000.00  

        

        
             

PREPARADO POR    REVISADO POR  APROBADO POR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ANEXO-1        

MINISTERIO DE HACIENDA 

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO 
DETALLE DE NOMINAS 

CORRESPONDIENTE AL AÑO 2022 

        

CODIGO 7 2 6 1  INSTITUCION:  AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOS ALCARRIZOS 
        

PROGRAMA: 11  OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES 
        

SUB-PROGRAMA: 00    
        

PROYECTO: 00    
        

ACTIVIDAD/OBRA: 0001  COORDINACION, EJECUCION Y FISCALIZACION DE OBRAS 
        

FUNCION 111  CLASIFICADOR DEL GASTO: 211101   

UNIDAD RESPONSABLE: DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS  

  

CARGOS 
NUMERO 

DE  
PERSONAS 

ACTUAL 
NUMERO 

DE  
PERSONAS 

SOLICITADO 

SUELDOS RD$ SUELDOS RD$ 

MENSUAL ANUAL MENSUAL ANUAL 

  1 2 3 4 5 6 

ALBAÑIL  1 
                
8,000.00  

                 
96,000.00  1 

             
15,000.00  

              
180,000.00  

SECRETARIA 2 
             
24,000.00  

              
288,000.00  2 

             
30,000.00  

              
360,000.00  

SUPERVISOR 1 
             
15,000.00  

              
180,000.00  1 

             
25,000.00  

              
300,000.00  



SUPERVISOR DE BRIGADA DE LIMPIEZA 1 
                
5,260.00  

                 
63,120.00  1 

             
12,000.00  

              
144,000.00  

SUPERV. DE OBRAS INFRAES, 
MUNICIPAL 1 

             
25,000.00  

              
300,000.00  1 

             
35,000.00  

              
420,000.00  

OBRERO MUNICIPAL 1 
                
8,000.00  

                 
96,000.00  1 

             
12,000.00  

              
144,000.00  

OBRERO MUNICIPAL 1 
                
8,000.00  

                 
96,000.00  1 

             
12,000.00  

              
144,000.00  

DIRECTOR 1 
             
40,000.00  

              
480,000.00  1 

             
50,000.00  

              
600,000.00  

SECRETARIA 1 
             
10,000.00  

              
120,000.00  1 

             
15,000.00  

              
180,000.00  

SUPERVISOR DE OBRAS 1 
             
13,000.00  

              
156,000.00  1 

             
16,793.33  

              
201,519.96  

SUPERVISOR DE OBRAS 1 
             
17,000.00  

              
204,000.00  1 

             
18,000.00  

              
216,000.00  

CHOFER 1 
                
6,100.00  

                 
73,200.00  1 

             
10,000.00  

              
120,000.00  

MENSAJERO INTERNO 1 
                
9,000.00  

              
108,000.00  1 

             
10,000.00  

              
120,000.00  

PINTOR  1 
                
9,100.00  

              
109,200.00  1 

             
10,000.00  

              
120,000.00  

ENC. DE LA UNIDAD DE EQUIPOS 1 
             
20,000.00  

              
240,000.00  1 

             
30,000.00  

              
360,000.00  

ASISTENTE 1 
             
20,000.00  

              
240,000.00  1 

             
30,000.00  

              
360,000.00  

TOTALES 17        237,460.00         2,849,520.00  17        330,793.33         3,969,520.00  

        

        
             

PREPARADO POR    REVISADO POR  APROBADO POR 

 



ANEXO-1        

MINISTERIO DE HACIENDA 

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO 
DETALLE DE NOMINAS 

CORRESPONDIENTE AL AÑO 2022 

        

CODIGO 7 2 6 1  INSTITUCION:  AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOS ALCARRIZOS 
        

PROGRAMA: 12  GESTION Y ADMINISTRACION  DE SERVICIOS PUBLICOS 
        

SUB-PROGRAMA: 00    
        

PROYECTO: 00    
        

ACTIVIDAD/OBRA: 0001  ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS 
        

FUNCION 111  CLASIFICADOR DEL GASTO: 211101   

UNIDAD RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE SERVICIOS MUNICIPALES 

  

CARGOS 
NUMERO 

DE  
PERSONAS 

ACTUAL 
NUMERO 

DE  
PERSONAS 

SOLICITADO 

SUELDOS RD$ SUELDOS RD$ 

MENSUAL ANUAL MENSUAL ANUAL 

  1   2 3 4 5 6 

CONSERJE DE 7000 C/U 5 
             
35,000.00  

              
420,000.00  5 

                    
50,000.00  

              
600,000.00  

CONSERJE DE 5117 C/U 5 
             
25,585.00  

              
307,020.00  5 

                    
50,000.00  

              
600,000.00  

AGENTE DE LIMPIEZA (MERCADO) (5117 C/U) 5 
             
25,585.00  

              
307,020.00  5 

                    
50,000.00  

              
600,000.00  



GOBERNADOR 1 
             
15,000.00  

              
180,000.00  1 

                    
20,000.00  

              
240,000.00  

PROMOTOR 1 
                
8,000.00  

                 
96,000.00  1 

                    
10,000.00  

              
120,000.00  

CHOFER 2 
             
12,000.00  

              
144,000.00  2 

                    
12,000.00  

              
144,000.00  

CHOFER 1 
                
8,000.00  

                 
96,000.00  1 

                    
12,000.00  

              
144,000.00  

ENCARGADO DE TURNO 1 
                
5,117.00  

                 
61,404.00  1 

                    
10,000.00  

              
120,000.00  

ENCARGADO DE TURNO 1 
                
7,000.00  

                 
84,000.00  1 

                    
10,000.00  

              
120,000.00  

ENCARGADO DE TURNO 2 
             
16,000.00  

              
192,000.00  2 

                    
16,500.00  

              
198,000.00  

SUB-ENCARGADO 1 
             
15,000.00  

              
180,000.00  1 

                    
15,000.00  

              
180,000.00  

ENCARGADO  1 
             
25,000.00  

              
300,000.00  1 

                    
25,000.00  

              
300,000.00  

ENCARGADO 1 
             
40,000.00  

              
480,000.00  1 

                    
50,000.00  

              
600,000.00  

ENCARGADO  1 
             
15,000.00  

              
180,000.00  1 

                    
24,355.67  

              
292,268.04  

CHOFER DE 6000 C/U 2 
             
12,000.00  

              
144,000.00  2 

                    
12,000.00  

              
144,000.00  

VIGILANTE DE 5500 C/U 4 
             
22,000.00  

              
264,000.00  4 

                    
22,000.00  

              
264,000.00  

VIGILANTE DE 6500 C/U 2 
             
13,000.00  

              
156,000.00  2 

                    
13,000.00  

              
156,000.00  

VIGILANTE DE 7,000 C/U 2 
             
14,000.00  

              
168,000.00  2 

                    
14,000.00  

              
168,000.00  

AGENTE DE LIMPIEZA (MERCADO) (5117 C/U) 6 
             
30,702.00  

              
368,424.00  6 

                    
60,000.00  

              
720,000.00  

SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 
                
7,000.00  

                 
84,000.00  1 

                    
10,000.00  

              
120,000.00  



AGENTE DE LIMPIEZA MUNICIPAL 1 
                
3,100.00  

                 
37,200.00  1 

                    
10,000.00  

              
120,000.00  

AUXILIAR 1 
             
10,000.00  

              
120,000.00  1 

                    
10,000.00  

              
120,000.00  

ENCARGADO DE PLAZAS Y PARQUES 1 
             
15,000.00  

              
180,000.00  1 

                    
20,000.00  

              
240,000.00  

ENCARGADO PLAN FUNERARIO MUNICIPAL 1 
             
20,000.00  

              
240,000.00  1 

                    
20,000.00  

              
240,000.00  

PROMOTOR 2 
             
20,000.00  

              
240,000.00  2 

                    
20,000.00  

              
240,000.00  

TECNICO DE INSPECTORIA MUNICIPAL 1 
                
8,600.00  

              
103,200.00  1 

                    
12,000.00  

              
144,000.00  

TECNICO DE INSPECTORIA MUNICIPAL 1 
             
15,000.00  

              
180,000.00  1 

                    
16,000.00  

              
192,000.00  

GOBERNADOR DE MERCADO MUNICIPAL 1 
             
12,000.00  

              
144,000.00  1 

                    
15,000.00  

              
180,000.00  

SECRETARIA 1 
                
4,000.00  

                 
48,000.00  1 

                    
10,000.00  

              
120,000.00  

SUPERVISOR 1 
             
15,000.00  

              
180,000.00  1 

                    
20,000.00  

              
240,000.00  

CAMARERO 2 
             
14,000.00  

              
168,000.00  2 

                    
15,000.00  

              
180,000.00  

SUPERVISOR DE BRIGADA DE LIMPIEZA 2 
             
13,000.00  

              
156,000.00  2 

                    
13,000.00  

              
156,000.00  

SUPERVISOR DE PARQUES 1 
             
10,000.00  

              
120,000.00  1 

                    
12,000.00  

              
144,000.00  

SECRETARIA 1 
                
6,500.00  

                 
78,000.00  1 

                    
10,000.00  

              
120,000.00  

SUPERVISOR DE PARQUES 1 
             
10,000.00  

              
120,000.00  1 

                    
12,000.00  

              
144,000.00  

SECRETARIA 1 
                
7,000.00  

                 
84,000.00  1 

                    
10,000.00  

              
120,000.00  

TOTALES 64        541,921.00         6,503,052.00  64               710,855.67         8,530,268.00  

        



        

        

        
             

PREPARADO POR    REVISADO POR  APROBADO POR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO-1        



MINISTERIO DE HACIENDA 

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO 
DETALLE DE NOMINAS 

CORRESPONDIENTE AL AÑO 2022 

        

CODIGO 7 2 6 1  INSTITUCION:  AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOS ALCARRIZOS 
        

PROGRAMA: 14  GESTION Y ADMINISTRACION DE SERVICIOS SOCIALES 
        

SUB-PROGRAMA: 00    
        

PROYECTO: 00    
        

ACTIVIDAD/OBRA: 0001  ASISTENCIA SOCIAL 
        

FUNCION 111  CLASIFICADOR DEL GASTO: 211101   

UNIDAD RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE ASISTENCIA SOCIAL 

  

CARGOS 
NUMERO 

DE  
PERSONAS 

ACTUAL 

NUMERO DE  PERSONAS 

SOLICITADO 

SUELDOS RD$ SUELDOS RD$ 

MENSUAL ANUAL MENSUAL ANUAL 

  1 2 3 4 5 6 

ASISTENTE MEDICO 1 
             
10,500.00  

              
126,000.00  1 

             
30,000.00  

              
360,000.00  

ENCARGADO(A) 1 
             
25,000.00  

              
300,000.00  1 

             
33,433.33  

              
401,199.96  

ENCARGADA DE ARCHIVO 1 
                
6,100.00  

                 
73,200.00  1 

             
18,000.00  

              
216,000.00  

TOTALES 3           41,600.00             499,200.00  3           81,433.33             977,200.00  



        

        

        

        

              PREPARADO POR    REVISADO POR  
                                                                        
APROBADO POR    

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ANEXO-1        

MINISTERIO DE HACIENDA 

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO 
DETALLE DE NOMINAS 

CORRESPONDIENTE AL AÑO 2022 

        

CODIGO 7 2 6 1  INSTITUCION:  AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOS ALCARRIZOS 
        

PROGRAMA: 14  GESTION Y ADMINISTRACION DE SERVICIOS SOCIALES 
        

SUB-PROGRAMA: 00    
        

PROYECTO: 00    
        

ACTIVIDAD/OBRA: 0002  EDUCACION Y FORMACION INTEGRAL 
        

FUNCION 111  CLASIFICADOR DEL GASTO: 211101   

UNIDAD RESPONSABLE: DIVISION ESCUELA TECNICO VOCACIONAL 

  

CARGOS 
NUMERO 

DE  
PERSONAS 

ACTUAL 
NUMERO 

DE  
PERSONAS 

SOLICITADO 

SUELDOS RD$ SUELDOS RD$ 

MENSUAL ANUAL MENSUAL ANUAL 

  1 2 3 4 5 6 

ENCARGADA(O) 1 
             
30,000.00  

              
360,000.00  1 

             
40,000.00  

              
480,000.00  

PROFESORA 1 
                
6,000.00  

                 
72,000.00  1 

             
12,000.00  

              
144,000.00  

PROFESOR(A) DE TAPICERIA 1 
                
5,117.00  

                 
61,404.00  1 

             
10,960.67  

              
131,528.04  



PROFESOR(A) DE COCINA 1 
                
5,117.00  

                 
61,404.00  1 

             
10,960.67  

                 
61,404.00  

PROFESOR(A) DE MODELAJE Y REFIN 1 
                
5,117.00  

                 
61,404.00  1 

             
10,000.00  

              
120,000.00  

TOTALES 5           51,351.00             616,212.00  5           83,921.34             936,932.00  

        

        
             

PREPARADO POR    REVISADO POR  APROBADO POR 

 

 

 

 

 

 

 

 



ANEXO-1        

MINISTERIO DE HACIENDA 

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO 
DETALLE DE NOMINAS 

CORRESPONDIENTE AL AÑO 2022 

        

CODIGO 7 2 6 1  INSTITUCION:  AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOS ALCARRIZOS 
        

PROGRAMA: 14  GESTION Y ADMINISTRACION DE SERVICIOS SOCIALES 
        

SUB-PROGRAMA: 00    
        

PROYECTO: 00    
        

ACTIVIDAD/OBRA: 0004  FORTALECIMIENTO A LA EQUIDAD DE GENERO 
        

FUNCION 111  CLASIFICADOR DEL GASTO: 211101   

UNIDAD RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DESARROLLO HUMANO Y GENERO 

  

CARGOS 
NUMERO 

DE  
PERSONAS 

ACTUAL 

NUMERO DE  PERSONAS 

SOLICITADO 

SUELDOS RD$ SUELDOS RD$ 

MENSUAL ANUAL MENSUAL ANUAL 

  1 2 3 4 5 6 

TRABAJADOR SOCIAL 1 
                
4,100.00  

                 
49,200.00  1 

             
18,000.00  

              
216,000.00  

AUXILIAR DE APOYO COMUNITARIO 1 
                
7,000.00  

                 
84,000.00  1 

             
12,076.92  

              
144,923.04  

ENCARGADO(A) 1 
             
25,000.00  

              
300,000.00  1 

             
40,000.00  

              
480,000.00  



TOTALES 2           36,100.00             433,200.00  3 
          
70,076.92             840,923.04  

        

        
             

                 PREPARADO POR    REVISADO POR  
                                                                                                                

APROBADO POR   

 

ANEXO-1        

MINISTERIO DE HACIENDA 

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO 
DETALLE DE NOMINAS 

CORRESPONDIENTE AL AÑO 2022 

        

CODIGO 7 2 6 1  INSTITUCION:  AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOS ALCARRIZOS 
        

PROGRAMA: 14  GESTION Y ADMINISTRACION DE SERVICIOS SOCIALES 
        

SUB-PROGRAMA: 00    
        

PROYECTO: 00    
        

ACTIVIDAD/OBRA: 04  FORTALECIMIENTO A LA EQUIDAD DE GENERO 
        

FUNCION 111  CLASIFICADOR DEL GASTO: 211101   

UNIDAD RESPONSABLE: DIVISION DE NIÑOS, NIÑAS, ADOLECENTES Y JUVENTUD 

  

CARGOS ACTUAL SOLICITADO 



NUMERO 
DE  

PERSONAS 

SUELDOS RD$ NUMERO 
DE  

PERSONAS 

SUELDOS RD$ 

MENSUAL ANUAL MENSUAL ANUAL 

  1 2 3 4 5 6 

ENC. DE LA DIVISION DE JUVENTUD 1 
             
14,000.00  

              
168,000.00  1 

             
18,000.00  

              
216,000.00  

SECRETARIA     
                                  
-    1 

             
15,000.00  

              
180,000.00  

TOTALES 1           14,000.00             168,000.00  2           33,000.00             396,000.00  

        

        
             

PREPARADO POR    REVISADO POR  APROBADO POR 

 

 

 

 

 

 

 



ANEXO-1        

MINISTERIO DE HACIENDA 

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO 
DETALLE DE NOMINAS 

CORRESPONDIENTE AL AÑO 2022 

        

CODIGO 7 2 6 1  INSTITUCION:  AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOS ALCARRIZOS 
        

PROGRAMA: 15  FOMENTO DE LA CULTURA DEPORTE Y RECREACION 
        

SUB-PROGRAMA: 00    
        

PROYECTO: 00    
        

ACTIVIDAD/OBRA: 0001  FOMENTO DE LA CULTURA Y EL ARTE 
        

FUNCION 111  CLASIFICADOR DEL GASTO: 211101   

UNIDAD RESPONSABLE: DEPARTAMENTO CULTURA Y ARTE 

  

CARGOS 
NUMERO 

DE  
PERSONAS 

ACTUAL 
NUMERO 

DE  
PERSONAS 

SOLICITADO 

SUELDOS RD$ SUELDOS RD$ 

MENSUAL ANUAL MENSUAL ANUAL 

  1 2 3 4 5 6 

PROFESORA 1 
                
3,133.00  

                 
37,596.00  1 

             
10,000.00  

              
120,000.00  

SECRETARIA 1 
                
6,500.00  

                 
78,000.00  1 

             
10,000.00  

              
120,000.00  

COORDINADORRES DE 5117 2 
             
10,234.00  

              
122,808.00  2 

             
20,000.00  

              
240,000.00  



COORD.DE ANIMACION CULTURAL 1 
                
5,117.00  

                 
61,404.00  1 

             
10,000.00  

              
120,000.00  

COORD. TECNICO 1 
                
7,500.00  

                 
90,000.00  1 

             
15,000.00  

              
180,000.00  

ASESOR 1 
             
15,000.00  

              
180,000.00  1 

             
18,000.00  

              
216,000.00  

AUXILIAR 1 
                
8,000.00  

                 
96,000.00  1 

             
10,000.00  

              
120,000.00  

CONSERJE DE 5117 C/U 2 
             
10,234.00  

              
122,808.00  2 

             
20,000.00  

              
240,000.00  

ENCARGADO(A) 1 
             
20,000.00  

              
240,000.00  1 

             
44,019.33  

              
528,231.96  

PROFESORA 1 
                
5,500.00  

                 
66,000.00  1 

             
10,000.00  

              
120,000.00  

PROFESOR(A) DE 5117  4 
             
20,468.00  

              
245,616.00  4 

             
40,000.00  

              
480,000.00  

ENC. BATON BALLE MUNICIPAL 1 
                
2,000.00  

                 
24,000.00  1 

             
10,000.00  

              
120,000.00  

SUPERVISOR(A) DOCENTE de 5117 2 
             
10,234.00  

              
122,808.00  2 

             
10,234.00  

              
122,808.00  

TOTALES 19        123,920.00         1,487,040.00  19        227,253.33         2,727,040.00  

        

        
             

PREPARADO POR    REVISADO POR  APROBADO POR 

 

 

 



 

ANEXO-1        

MINISTERIO DE HACIENDA 

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO 
DETALLE DE NOMINAS 

CORRESPONDIENTE AL AÑO 2022 

        

CODIGO 7 2 6 1  INSTITUCION:  AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOS ALCARRIZOS 
        

PROGRAMA: 15  FOMENTO DE LA CULTURA DEPORTE Y RECREACION 
        

SUB-PROGRAMA: 00    
        

PROYECTO: 00    
        

ACTIVIDAD/OBRA: 0002  DESARROLLO DE EVENTOS DEPORTIVOS Y RECREACION 
        

FUNCION 111  CLASIFICADOR DEL GASTO: 211101   

UNIDAD RESPONSABLE: DIVISION DEPORTE Y RECREACION 

  

CARGOS 
NUMERO 

DE  
PERSONAS 

ACTUAL 
NUMERO 

DE  
PERSONAS 

SOLICITADO 

SUELDOS RD$ SUELDOS RD$ 

MENSUAL ANUAL MENSUAL ANUAL 

  1 2 3 4 5 6 

ENCARGADO 1 
             
18,000.00  

              
216,000.00  1 

             
38,450.33  

              
461,403.96  

COORDINADOR DEPORTIVO(DELEGACION) 1 
                
5,117.00  

                 
61,404.00  3 

             
30,000.00  

              
360,000.00  



TOTALES 2           23,117.00             277,404.00  4           68,450.33             821,404.00  

        

        
             

PREPARADO POR    REVISADO POR  APROBADO POR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ANEXO-1        

MINISTERIO DE HACIENDA 

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO 
DETALLE DE NOMINAS 

CORRESPONDIENTE AL AÑO 2022 

        

CODIGO 7 2 6 1  INSTITUCION:  AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOS ALCARRIZOS 
        

PROGRAMA: 16  PROMOCION Y PARTICIPACION COMUNITARIA 
        

SUB-PROGRAMA: 00    
        

PROYECTO: 00    
        

ACTIVIDAD/OBRA: 0001  FOMENTO, COORDINACION Y REGISTRO DE LAS ORGANIZACIONES CIUDADANAS 
        

FUNCION 111  CLASIFICADOR DEL GASTO: 211101   

UNIDAD RESPONSABLE: DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACION COMUNITARIA 

  

CARGOS 
NUMERO 

DE  
PERSONAS 

ACTUAL 
NUMERO 

DE  
PERSONAS 

SOLICITADO 

SUELDOS RD$ SUELDOS RD$ 

MENSUAL ANUAL MENSUAL ANUAL 

  1 2 3 4 5 6 



DIRECTOR ( A) 1 
             
40,000.00  

              
480,000.00  1 

             
50,000.00  

              
600,000.00  

ENC. DE PARTICIPACION COMUNITARIA 1 
             
25,000.00  

              
300,000.00  1 

             
35,000.00  

              
420,000.00  

CHOFER 1 
             
17,850.00  

              
214,200.00  1 

             
20,000.00  

              
240,000.00  

ENC. DE DIVICION DE JUNTA DE VECINOS 1 
             
13,600.00  

              
163,200.00  1 

             
20,000.00  

              
240,000.00  

COORD. DE CLUBES DE MADRES 1 
             
10,234.00  

              
122,808.00  1 

             
10,234.00  

              
122,808.00  

PROMOTORAS DE 5117 C/U 1 
                
5,117.00  

                 
61,404.00  4 

             
40,000.00  

              
480,000.00  

PROMOTOR 1 
                
9,500.00  

              
114,000.00  1 

             
12,000.00  

              
144,000.00  

SIN FUNCIONES 1 
             
20,000.00  

              
240,000.00  1 

             
19,617.33  

              
235,407.96  

AUXILIAR DE APOYO COMUNITARIO 1 
             
13,000.00  

              
156,000.00  1 

             
15,000.00  

              
180,000.00  

AUXILIAR DE APOYO COMUNITARIO 1 
                
7,100.00  

                 
85,200.00  1 

             
12,000.00  

              
144,000.00  

PROMOTOR 1 
                
6,117.00  

                 
73,404.00  1 

             
12,000.00  

              
144,000.00  

TOTALES 11        167,518.00         2,010,216.00  14        245,851.33         2,950,216.00  

        

        

             

PREPARADO POR    REVISADO POR  APROBADO POR 

 



 

 

ANEXO-1        

MINISTERIO DE HACIENDA 

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO 
DETALLE DE NOMINAS 

CORRESPONDIENTE AL AÑO 2022 

        

CODIGO 7 2 6 1  INSTITUCION:  AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOS ALCARRIZOS 
        

PROGRAMA: 12  GESTION Y ADMINISTRACION DE SERVICIOS PUBLICOS 
        

SUB-PROGRAMA: 00    
        

PROYECTO: 00    
        

ACTIVIDAD/OBRA: 0001  ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS 
        

FUNCION 111  CLASIFICADOR DEL GASTO: 211101   

UNIDAD RESPONSABLE: DIR. ALCALDIA Y ELEGACIONES 

  

CARGOS 
NUMERO 

DE  
PERSONAS 

ACTUAL 
NUMERO 

DE  
PERSONAS 

SOLICITADO 

SUELDOS RD$ SUELDOS RD$ 

MENSUAL ANUAL MENSUAL ANUAL 

  1 2 3 4 5 6 



AGENTE LIMPIEZA MUNICIPAL (5117) 438 
       
2,241,246.00  

        
26,894,952.00  438 

       
2,241,246.00  

        
26,894,952.00  

RUTAS Y FRECUENCIAS DE (6500) 5 
             
32,500.00  

              
390,000.00  5 

             
32,500.00  

              
390,000.00  

AGENTE DE LIMPIEZA MUNICIPAL DE 2500 7 
             
17,500.00  

              
210,000.00  7 

             
17,500.00  

              
210,000.00  

AGENTE LIMPIEZA MUNICIPAL DE 2600 2 
                
5,200.00  

                 
62,400.00  2 

                
5,200.00  

                 
62,400.00  

AGENTE DE LIMPIEZA MUNICIPAL 1 
                
7,000.00  

                 
84,000.00  1 

                
7,000.00  

                 
84,000.00  

AGENTE DE LIMPIEZA MUNICIPAL 1 
                
3,133.75  

                 
37,605.00  1 

                
3,133.75  

                 
37,605.00  

AGENTE DE LIMPIEZA MUNICIPAL 1 
                
5,400.00  

                 
64,800.00  1 

                
5,400.00  

                 
64,800.00  

AUXILIAR DE APOYO COMUNITARIO 1 
                
4,100.00  

                 
49,200.00  1 

                
4,100.00  

                 
49,200.00  

AGENTE DE LIMPIEZA MUNICIPAL DE 5500 4 
             
22,000.00  

              
264,000.00  4 

             
22,000.00  

              
264,000.00  

AGENTE DE LIMPIEZA MUNICIPAL 1 
                
7,117.00  

                 
85,404.00  1 

                
7,117.00  

                 
85,404.00  

AGENTE DE LIMPIEZA ,UNICIPAL 1 
                
3,000.00  

                 
36,000.00  1 

                
3,000.00  

                 
36,000.00  

AGENTE DE LIMPIEZA MUNICIPAL 1 
                
3,100.00  

                 
37,200.00  1 

                
3,100.00  

                 
37,200.00  

AGENTE DE LIMPIEZA MUNICIPAL 1 
                
6,500.00  

                 
78,000.00  1 

                
6,500.00  

                 
78,000.00  

AGENTE LIMPIEZA 1 
                
2,000.00  

                 
24,000.00  1 

                
2,000.00  

                 
24,000.00  

AGENTE DE MAT. Y ORNATO 1 
                
5,117.00  

                 
61,404.00  1 

                
5,117.00  

                 
61,404.00  

OBRERO MUNICIPAL 3 
             
15,351.00  

              
184,212.00  3 

             
15,351.00  

              
184,212.00  

OBRERO MUNICIPAL 2 
             
11,000.00  

              
132,000.00  2 

             
11,000.00  

              
132,000.00  



CHOFER 1 
                
5,117.00  

                 
61,404.00  1 

                
5,117.00  

                 
61,404.00  

CHOFER 1 
                
6,100.00  

                 
73,200.00  1 

                
6,100.00  

                 
73,200.00  

CHOFER 1 
             
13,600.00  

                 
13,600.00  1 

             
13,600.00  

              
163,200.00  

AUXILIAR DE APOYO COMUNITARIO 1 
                
8,000.00  

                 
96,000.00  1 

                
8,000.00  

                 
96,000.00  

DIRECTOR 1 
             
40,000.00  

              
480,000.00  1 

             
50,000.00  

              
600,000.00  

DIRECTOR OPERATIVO 1 
             
20,000.00  

              
240,000.00  1 

             
20,000.00  

              
240,000.00  

ALCAIDE 5 
             
25,585.00  

              
307,020.00  5 

             
25,585.00  

              
307,020.00  

ENCARGADO(A)  1 
             
15,790.00  

              
189,480.00  1 

             
15,790.00  

              
189,480.00  

ENC. DE LIMPIEZA 1 
                
6,100.00  

                 
73,200.00  1 

                
6,100.00  

                 
73,200.00  

ALBAÑIL 1 
                
6,600.00  

                 
79,200.00  1 

                
6,600.00  

                 
79,200.00  

ENC. DE LIMPIEZA 2 
             
19,000.00  

              
228,000.00  2 

             
19,000.00  

              
228,000.00  

ENC. DE LIMPIEZA 1 
                
9,500.00  

              
114,000.00  1 

                
9,500.00  

              
114,000.00  

SECRETARIA 1 
                
8,000.00  

                 
96,000.00  1 

                
8,000.00  

                 
96,000.00  

ENCARGADO DE LIMPIEZA  1 
                
6,000.00  

                 
72,000.00  1 

                
6,000.00  

                 
72,000.00  

ENCARGADO  DE LIMPIEZA 1 
                
7,100.00  

                 
85,200.00  1 

                
7,100.00  

                 
85,200.00  

ENCARGADO DE LIMPIEZA NOCTURNO 1 
             
20,000.00  

              
240,000.00  1 

             
20,000.00  

              
240,000.00  

ENCARGADO SECTORIAL DE 10,000 18 
           
180,000.00  

          
2,160,000.00  18 

           
180,000.00  

          
2,160,000.00  



ENCARGADO DELEGACION SUR I 1 
             
15,000.00  

                 
15,000.00  1 

             
15,000.00  

              
180,000.00  

SECRETARIA ADMINISTRATIVA 2 
             
10,234.00  

              
122,808.00  2 

             
10,234.00  

              
122,808.00  

SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 
                
5,500.00  

                 
66,000.00  1 

                
5,500.00  

                 
66,000.00  

SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 
                
5,600.00  

                 
67,200.00  1 

                
5,600.00  

                 
67,200.00  

.ADMINISTRATIVO DE 5500 C/U 2 
             
11,000.00  

              
132,000.00  2 

             
11,000.00  

              
132,000.00  

.ADMINISTRATIVO 2 
             
11,000.00  

              
132,000.00  2 

             
11,000.00  

              
132,000.00  

MENSAJERO INTERRNO DE 5600 3 
             
16,800.00  

              
201,600.00  3 

             
16,800.00  

              
201,600.00  

ADMINISTRATIVO 1 
                
6,500.00  

                 
78,000.00  1 

                
6,500.00  

                 
78,000.00  

SECRETARIA 9 
             
46,053.00  

              
552,636.00  9 

             
46,053.00  

              
552,636.00  

ADMINISTRATIVA (DELEGACION) 1 
                
5,100.00  

                 
61,200.00  1 

                
5,100.00  

                 
61,200.00  

CONSEJE 1 
                
6,500.00  

                 
78,000.00  1 

                
6,500.00  

                 
78,000.00  

RESP. LIMP./ORNATO (SECTORIAL) DE 
9500 1 

                
9,500.00  

              
114,000.00  1 

                
9,500.00  

              
114,000.00  

RESP. LIMP./ORNATO (SECTORIAL)  18 
           
180,000.00  

          
2,160,000.00  18 

           
180,000.00  

          
2,160,000.00  

RUTAS Y FRECUENCIAS DE (6500) 11 
             
71,500.00  

              
858,000.00  11 

             
71,500.00  

              
858,000.00  

SECRETARIAS DE (5,117) 5 
             
25,585.00  

              
307,020.00  5 

             
25,585.00  

              
307,020.00  

TECNICO DE INSPECTORIA MUNICIPAL 1 
                
3,500.00  

                 
42,000.00  1 

                
3,500.00  

                 
42,000.00  

RUTAS Y FRECUENCIAS  1 
             
15,000.00  

              
180,000.00  1 

             
15,000.00  

              
180,000.00  



ENC. DELEGACION ESTE 1 
             
15,000.00  

              
180,000.00  1 

             
15,000.00  

              
180,000.00  

AUXILIAR DE APOYO COMUNITARIO 1 
                
5,600.00  

                 
67,200.00  1 

                
5,600.00  

                 
67,200.00  

AUXILIAR DE APOYO COMUNITARIO 2 
             
11,000.00  

              
132,000.00  2 

             
11,000.00  

              
132,000.00  

AUXILIAR DE APOYO COMUNITARIO 1 
                
6,000.00  

                 
72,000.00  1 

                
6,000.00  

                 
72,000.00  

AGENTE MAT. Y ORNATO 1 
                
5,117.00  

                 
61,404.00  1 

                
5,117.00  

                 
61,404.00  

AUXILIAR ADMINISTTRATIVO 1 
                
5,117.00  

                 
61,404.00  1 

                
5,117.00  

                 
61,404.00  

MECANICO AUTOMOTRIZ 1 
                
5,100.00  

                 
61,200.00  1 

                
5,100.00  

                 
61,200.00  

ENC. DE LIMPIEZA 1 
                
5,117.00  

                 
61,404.00  1 

                
5,117.00  

                 
61,404.00  

SUPER. DE BRIGADA DE LIMPIEZA 3 
             
15,351.00  

              
184,212.00  3 

             
15,350.00  

              
184,200.00  

SUPER, DE BRIGADA DE LIMPIEZA 1 
                
5,500.00  

                 
66,000.00  1 

                
5,500.00  

                 
66,000.00  

SUPERVISOR DE BRIGADA DE LIMPIEZA 1 
                
7,000.00  

                 
84,000.00  1 

                
7,000.00  

                 
84,000.00  

SUPERVISOR DE BRIGADA DE LIMPIEZA 1 
             
10,000.00  

              
120,000.00  1 

             
10,000.00  

              
120,000.00  

SUB-ENCARGADO 1 
             
20,000.00  

              
240,000.00  1 

             
35,000.00  

              
420,000.00  

AUXILIAR ADMINISTTRATIVO 1 
                
8,100.00  

                 
97,200.00  1 

                
8,100.00  

                 
97,200.00  

SUPERVISOR DE BRIGADA DE LIMPIEZA 2 
             
14,200.00  

              
170,400.00  2 

             
14,200.00  

              
170,400.00  

SUPERVISOR DE BRIGADA DE LIMPIEZA 1 
                
3,760.00  

                 
45,120.00  1 

                
3,760.00  

                 
45,120.00  

SUPERVISOR DE BRIGADA DE LIMPIEZA 1 
                
8,100.00  

                 
97,200.00  1 

                
8,100.00  

                 
97,200.00  



SUPERVISOR DE BRIGADA DE LIMPIEZA 1 
                
3,600.00  

                 
43,200.00  1 

                
3,600.00  

                 
43,200.00  

SUPERVISOR DE BRIGADA DE LIMPIEZA 1 
                
5,117.00  

                 
61,404.00  1 

                
5,117.00  

                 
61,404.00  

AUXILIAR DE APOYO COMUNITARIO 1 
                
6,000.00  

                 
72,000.00  1 

                
6,000.00  

                 
72,000.00  

SUPERVISOR DE LIMPIEZA DE 6500 3 
             
19,500.00  

              
234,000.00  3 

             
19,500.00  

              
234,000.00  

SUPERVISOR 2 
             
11,000.00  

              
132,000.00  2 

             
11,000.00  

              
132,000.00  

SUPERVISOR 2 
             
13,000.00  

              
156,000.00  2 

             
13,000.00  

              
156,000.00  

SUPERVISOR 1 
                
4,500.00  

                 
54,000.00  1 

                
4,500.00  

                 
54,000.00  

SUPERVISOR 1 
             
23,000.00  

              
276,000.00  1 

             
23,000.00  

              
276,000.00  

SUPER. DE BRIGADA DE LIMPIEZA 1 
             
10,000.00  

              
120,000.00  1 

             
10,000.00  

              
120,000.00  

SUPER. BRIGADA DE LIMPIEZA DE 6500 95 
           
617,500.00  

          
7,410,000.00  95 

           
617,500.00  

          
7,410,000.00  

SUPERVISORA 1 
             
15,000.00  

              
180,000.00  1 

             
15,000.00  

              
180,000.00  

ENC. DE LA DIV. SANEAMIENTO DE 
CAÑADAS 1 

                
6,500.00  

                 
78,000.00  1 

                
6,500.00  

                 
78,000.00  

SUPER. GENERAL DE LIMPIEZA 1 
                
3,860.50  

                 
46,326.00  1 

                
3,860.50  

                 
46,326.00  

ASISTENTE 1 
                
8,000.00  

                 
96,000.00  1 

                
8,000.00  

                 
96,000.00  

ENCARGADO DE SECTORIAL 1 
             
10,000.00  

              
120,000.00  1 

             
10,000.00  

              
120,000.00  

CONSERJE 1 
                
9,800.00  

              
117,600.00  1 

                
9,800.00  

              
117,600.00  

MONITOR DEPORTIVO 1 
                
5,117.00  

                 
61,404.00  1 

                
5,117.00  

                 
61,404.00  



CONSEJE  1 
                
3,600.00  

                 
43,200.00  1 

                
3,600.00  

                 
43,200.00  

CONSERJE 12 
             
61,404.00  

              
736,848.00  12 

             
61,404.00  

              
736,848.00  

ENCARGADO DE COBROS 1 
                
5,500.00  

                 
66,000.00  1 

                
5,500.00  

                 
66,000.00  

ENCARGADA DE COBROS 1 
             
25,000.00  

              
300,000.00  1 

             
25,000.00  

              
300,000.00  

VILIGANTE 1 
                
7,000.00  

                 
84,000.00  1 

                
7,000.00  

                 
84,000.00  

VILIGANTE 1 
                
6,000.00  

                 
72,000.00  1 

                
6,000.00  

                 
72,000.00  

VIGILANTE 1 
                
8,000.00  

                 
96,000.00  1 

                
8,000.00  

                 
96,000.00  

TOTALES 729    4,261,272.75      51,135,273.00  729    4,261,272.75      51,135,273.00  

        

        
             

PREPARADO POR    REVISADO POR  APROBADO POR 

 

 

 

 

 



 

 

ANEXO-1        

MINISTERIO DE HACIENDA 

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO 
DETALLE DE NOMINAS 

CORRESPONDIENTE AL AÑO 2022 

        

CODIGO 7 2 6 1  INSTITUCION:  AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOS ALCARRIZOS 
        

PROGRAMA: 12  GESTION Y ADMINISTRACION DE SERVICIOS PUBLICOS 
        

SUB-PROGRAMA: 00    
        

PROYECTO: 00    
        

ACTIVIDAD/OBRA: 0002  ORNATO Y SANEAMIENTO DE CALLES, PLAZAS Y PARQUES 
        

FUNCION 111  CLASIFICADOR DEL GASTO: 211101   

UNIDAD RESPONSABLE: DIV. DE ORNATO, PAZAS Y PARQUES 

  

CARGOS 
NUMERO 

DE  
PERSONAS 

ACTUAL 
NUMERO 

DE  
PERSONAS 

SOLICITADO 

SUELDOS RD$ SUELDOS RD$ 

MENSUAL ANUAL MENSUAL ANUAL 

  1 2 3 4 5 6 



AGENTE LIMPIEZA MUNICIPAL 1 
                
5,117.00  

                 
61,404.00  1 

                
5,117.00  

                 
61,404.00  

AGENTE DE MAT. Y ORNATO 1 
                
5,500.00  

                 
66,000.00  1 

                
5,500.00  

                 
66,000.00  

TOTALES 2           10,617.00             127,404.00  2           10,617.00             127,404.00  

        

        
             

PREPARADO POR    REVISADO POR  APROBADO POR 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ANEXO-1        

MINISTERIO DE HACIENDA 

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO 
DETALLE DE NOMINAS 

CORRESPONDIENTE AL AÑO 2022 

        

CODIGO 7 2 6 1  INSTITUCION:  AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOS ALCARRIZOS 
        

PROGRAMA: 12  GESTION Y ADMINISTRACION DE SERVICIOS PUBLICOS 
        

SUB-PROGRAMA: 00    
        

PROYECTO: 00    
        

ACTIVIDAD/OBRA: 0003  MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS 
        

FUNCION 111  CLASIFICADOR DEL GASTO: 211101   

UNIDAD RESPONSABLE: DIR. GENERAL DE LIMPIEZA Y ORNATO  

  

CARGOS 
ACTUAL SOLICITADO 

SUELDOS RD$ SUELDOS RD$ 



NUMERO 
DE  

PERSONAS MENSUAL ANUAL 

NUMERO 
DE  

PERSONAS MENSUAL ANUAL 

  1 2 3 4 5 6 

AGENTE DE LIMPIEZA  2 
             
11,200.00  

              
134,400.00  1 

             
11,200.00  

              
134,400.00  

AGENTE DE LIMPIEZA 1 
                
5,500.00  

                 
66,000.00  1 

                
5,500.00  

                 
66,000.00  

AGENTE DE LIMPIEZA 1 
                
5,400.00  

                 
64,800.00  2 

                
5,400.00  

                 
64,800.00  

AGENTE DE LIMPIEZA 1 
                
8,000.00  

                 
96,000.00  1 

                
8,000.00  

                 
96,000.00  

DIRECTOR(A) 1 
             
40,000.00  

              
480,000.00  1 

             
40,000.00  

              
480,000.00  

ENCARGADO 1 
             
20,000.00  

              
240,000.00  1 

             
20,000.00  

              
240,000.00  

SUB-ENCARGADO 1 
             
25,000.00  

              
300,000.00  1 

             
25,000.00  

              
300,000.00  

ENCARGADO DE LIMPIEZA 1 
                
6,500.00  

                 
78,000.00  1 

                
6,500.00  

                 
78,000.00  

SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 
                
5,117.00  

                 
61,404.00  1 

                
5,117.00  

                 
61,404.00  

TECNICO 1 
             
25,000.00  

              
300,000.00  1 

                
5,117.00  

                 
61,404.00  

AGENTE DE MAT. Y ORNATO 1 
                
5,500.00  

                 
66,000.00  1 

                
5,500.00  

                 
66,000.00  

AGENTE DE MAT. Y ORNATO 1 
                
5,117.00  

                 
61,404.00  1 

                
5,117.00  

                 
61,404.00  

ASISTENTE 1 
             
15,000.00  

              
180,000.00  1 

             
15,000.00  

              
180,000.00  

AYUDANTE DE CAMION DE( 5500) 3 
             
16,500.00  

              
198,000.00  3 

             
16,500.00  

              
198,000.00  

AYUDANTE DE CAMION DE (5600) 1 
                
5,600.00  

                 
67,200.00  1 

                
5,600.00  

                 
67,200.00  



AYUDANTE DE CAMION DE (8000) 11 
             
88,000.00  

          
1,056,000.00  11 

             
88,000.00  

          
1,056,000.00  

AYUDANTE DE CAMION 1 
             
10,000.00  

              
120,000.00  1 

             
10,000.00  

              
120,000.00  

AREA TECNICA 1 
                
8,000.00  

                 
96,000.00  1 

                
8,000.00  

                 
96,000.00  

SUPERVISOR DE BRIGADA DE LIMPIEZA 1 
                
5,000.00  

                 
60,000.00  1 

                
5,000.00  

                 
60,000.00  

CHOFER 3 
             
30,000.00  

              
360,000.00  3 

             
30,000.00  

              
360,000.00  

CHOFER TIPO III 1 
             
10,000.00  

              
120,000.00  1 

             
10,000.00  

              
120,000.00  

RESP. DE LIMPIEZA Y ORNATO (SECTORIAL) 1 
             
10,000.00  

              
120,000.00  1 

             
10,000.00  

              
120,000.00  

SUERVISOR DE BRIGADA DE LIMPIEZA 1 
                
4,500.00  

                 
54,000.00  1 

                
4,500.00  

                 
54,000.00  

SUPERVISOR BRIGADA DE LIMPIEZA 1 
             
18,000.00  

              
216,000.00  1 

             
18,000.00  

              
216,000.00  

SUPERVISOR DE BRIGADA DE LIMPIEZA 1 
                
6,500.00  

                 
78,000.00  1 

                
6,500.00  

                 
78,000.00  

SUPERSOR DE DUQUESA 1 
                
8,000.00  

                 
96,000.00  1 

                
8,000.00  

                 
96,000.00  

OBRERO MUNICIPAL 1 
                
5,500.00  

                 
66,000.00  1 

                
5,500.00  

                 
66,000.00  

OBRERO MUNICIPAL 1 
                
5,500.00  

                 
66,000.00  1 

                
5,500.00  

                 
66,000.00  

SUPERVISOR DE DUQUESA 1 
             
15,000.00  

              
180,000.00  1 

             
15,000.00  

              
180,000.00  

OBRERO MUNICIPAL 1 
                
5,600.00  

                 
67,200.00  1 

                
5,600.00  

                 
67,200.00  

AGENTE DE LIMPIEZA MUNICIPAL 1 
                
5,117.00  

                 
61,404.00  1 

                
5,117.00  

                 
61,404.00  

AUXILIAR  1 
             
12,000.00  

              
144,000.00  1 

             
12,000.00  

              
144,000.00  



SUPERVISOR 1 
                
3,000.00  

                 
36,000.00  1 

                
3,000.00  

                 
36,000.00  

CHOFER 1 
                
6,000.00  

                 
72,000.00  1 

                
6,000.00  

                 
72,000.00  

CHOFER 1 
                
3,000.00  

                 
36,000.00  1 

                
3,000.00  

                 
36,000.00  

CHOFER 1 
                
5,500.00  

                 
66,000.00  1 

                
5,500.00  

                 
66,000.00  

ENC. DE RUTAS Y FRECUENCIA 1 
             
15,000.00  

              
180,000.00  1 

             
15,000.00  

              
180,000.00  

MENSAJERO INTERNO 1 
                
7,000.00  

                 
84,000.00  1 

                
7,000.00  

                 
84,000.00  

TOTALES 54        493,651.00         5,923,812.00  49        435,268.00         5,923,812.00  

        

        
             

PREPARADO POR    REVISADO POR  APROBADO POR 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ANEXO-1        

MINISTERIO DE HACIENDA 

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO 
DETALLE DE NOMINAS 

CORRESPONDIENTE AL AÑO 2022 

        

CODIGO 7 2 6 1  INSTITUCION:  AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOS ALCARRIZOS 
        

PROGRAMA: 12  GESTION Y ADMINISTRACION DE SERVICIOS PUBLICOS 
        

SUB-PROGRAMA: 00    
        

PROYECTO: 00    
        

ACTIVIDAD/OBRA: 0006  SEGURIDAD Y VIGILANCIA CIUDADANA 
        

FUNCION 111  CLASIFICADOR DEL GASTO: 211101   

UNIDAD RESPONSABLE: POLICIA MUNICIPAL 

  

CARGOS 
ACTUAL SOLICITADO 

SUELDOS RD$ SUELDOS RD$ 



NUMERO 
DE  

PERSONAS MENSUAL ANUAL 

NUMERO 
DE  

PERSONAS MENSUAL ANUAL 

  1 2 3 4 5 6 

POLICIA MUNICIPAL (5,600) 3 
             
16,800.00  

              
201,600.00  3 

             
16,800.00  

              
201,600.00  

POLICIA MUNICIPAL 1 
                
6,500.00  

                 
78,000.00  1 

                
6,500.00  

                 
78,000.00  

POLICIA MUNICIPAL DE 5117 C/U 4 
             
20,468.00  

              
245,616.00  2 

             
10,234.00  

              
122,808.00  

POLICIA MUNICIPAL 1 
                
7,000.00  

                 
84,000.00  1 

                
5,500.00  

                 
66,000.00  

RECEPCIONISTA DE 6000 C/U 1 
                
6,000.00  

                 
72,000.00  2 

             
12,000.00  

              
144,000.00  

TOTALES 10           56,768.00             681,216.00  9           51,034.00             612,408.00  

        

        
             

PREPARADO POR    REVISADO POR  APROBADO POR 

 

 

 

 

 



 

 

 

ANEXO-1        

MINISTERIO DE HACIENDA 

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO 
DETALLE DE NOMINAS 

CORRESPONDIENTE AL AÑO 2022 

        

CODIGO 7 2 6 1  INSTITUCION:  AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOS ALCARRIZOS 
        

PROGRAMA: 13  GESTION Y ADMINISTRACION DE SERVICIOS PUBLICOS 
        

SUB-PROGRAMA: 00    
        

PROYECTO: 00    
        

ACTIVIDAD/OBRA: 0001  PRESERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y CONTROL ECOLOGICO 
        

FUNCION 111  CLASIFICADOR DEL GASTO: 211101   

UNIDAD RESPONSABLE: DEPARTAMENTO DE GESTION AMBIENTAL 

  

CARGOS 
ACTUAL SOLICITADO 

SUELDOS RD$ SUELDOS RD$ 



NUMERO 
DE  

PERSONAS MENSUAL ANUAL 

NUMERO 
DE  

PERSONAS MENSUAL ANUAL 

  1 2 3 4 5 6 

FUMIGACION 2 
             
11,200.00  

              
134,400.00  2 

             
11,200.00  

              
134,400.00  

ENCARGADO 1 
             
18,000.00  

              
216,000.00  1 

             
18,000.00  

              
216,000.00  

SECRETARIA 1 
                
8,000.00  

                 
96,000.00  1 

                
8,000.00  

                 
96,000.00  

CHOFER 1 
                
6,000.00  

                 
72,000.00  1 

                
6,000.00  

                 
72,000.00  

FUMIGACION   1 
                
8,000.00  

                 
96,000.00  1 

                
8,000.00  

                 
96,000.00  

TECNICO EN GESTION AMBIENTAL 1 
             
10,000.00  

              
120,000.00  1 

             
10,000.00  

              
120,000.00  

TECNICO DE GESTION AMBIENTAL 1 
                
5,500.00  

                 
66,000.00  1 

                
5,500.00  

                 
66,000.00  

MENSAJERO INTERNO 1 
                
5,600.00  

                 
67,200.00  1 

                
5,600.00  

                 
67,200.00  

CHOFER 1 
             
10,000.00  

              
120,000.00  1 

             
10,000.00  

              
120,000.00  

TOTALES 10           82,300.00             987,600.00  10           82,300.00             987,600.00  

        

        

             

PREPARADO POR    REVISADO POR  APROBADO POR 

 



 

 

 

 

AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOS ALCARRIZOS 
PRODUCTIVO PARTICIPATIVO Y SOLIDARIO 

 

FORM.NO.FP-06  

PROGRAMACIÓN ECONÓMICA Y FINANCIERA DE LOS PROYECTO DE OBRAS 



 

FORM.FP-06

7261 AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOS ALCARRIZOS 

11 COORDINACIÓN ,EJECUCIÓN Y FOCALIZACIÓN OBRAS

PESOS

MONEDA 

EXTRANJ

ERA

PESOS
MONEDA 

EXTRANJERA

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

01

CONSTRUCCIÓN DE VÍAS DE COMUNICACIÓN Y 

ANEXOS
             123,228,196.09        123,228,196.09       123,228,196.09            123,228,196.09 

0051

Construccion de aceras, contenes, en el sector 

madrigal etapa I                        7,435,272.68 
                7,435,272.68                 7,435,272.68                    7,435,272.68 

0052

Construccion de badenes en el sector el madrigal 

etapa I                            234,690.59 
                    234,690.59                     234,690.59                       234,690.59 

0053

Constriuciion de muro de gaviones en la c/20 entre 

los sectores las mercedes y valle encantado                            418,052.88 
                    418,052.88                     418,052.88                       418,052.88 

0054                            551,026.00                     551,026.00                     551,026.00                       551,026.00 

0055

Contrucion de puente alcantarilla en el sector brisas 

del lebron                        3,878,164.49 
                3,878,164.49                 3,878,164.49                    3,878,164.49 

0056

Construccion de aceras y contenes en las calles del 

sector la sienega (06)                        6,448,460.22 
                6,448,460.22                 6,448,460.22                    6,448,460.22 

0057

Relleno e imprimacion en las diferrentes calles en 

el,sector la cienega (06)                            619,296.67 
                    619,296.67                     619,296.67                       619,296.67 

0058

Construccion de aceras, contenes en los sectores 

villa laura, villa colina, leonel fernandez, eucalipto 

2da etapa                        2,076,302.09 

                2,076,302.09                 2,076,302.09                    2,076,302.09 

0059

Relleno en calles villa laura, villa colina, leonel 

fernandez, eucalipto 2da etapa                        5,293,931.00 
                5,293,931.00                 5,293,931.00                    5,293,931.00 

0060

Construccion de aceras, contenes en las calles 28y 

calle 21 en el sector pueblo nuevo (region norte ) 

2da etapa                        1,022,403.48 

                1,022,403.48                 1,022,403.48                    1,022,403.48 

0061

Construccion de badenesen el sector Alcarrizos 

Viejos                        1,260,371.00 
                1,260,371.00                 1,260,371.00                    1,260,371.00 

0062 Construccion de puente alcatarilla en calle la piedra                        5,514,026.00 
                5,514,026.00                 5,514,026.00                    5,514,026.00 

03 CONSTRUCION DE INSTALACIONES DEPORTIVAS                                         -                                          -                                           -   

0051

Construccion de cancha de basquetball y 

voleyball en la calle 14 sector savica (region 

sur)2da etapa                        5,328,868.98 

                5,328,868.98                 5,328,868.98                    5,328,868.98 

07

CONSTRUCCION DE INFRASTRUCTURAS CULTURALES, 

EDUCATIVAS, RELIGIOSAS, Y FUNEBRE
                                        -                                          -                                           -   

0051 Construccion de Centro Tecnologico en el Municipio                     32,789,436.47 

15 CONSTRUCCION  EN CEMENTERIOS                                         -                                          -                                           -   

0051

Suministro regado y compactado de matrial en 

caliche en ekl cementerio                        3,057,893.54 
                3,057,893.54                 3,057,893.54                    3,057,893.54 

DIGEPRES 

G
E

O
G

R
Á

F
IC

O

MONEDA 

EXTRANJE

RA

PESOSTOTAL

PRESUPUESTO 2022

                                           PROGRAMACIÓN ECONÓMICA Y FINANCIERA DE LOS PROYECTOS Y OBRAS

PRESUPUESTO  PARA AÑO SIGUIENTE PROGRAMACIÓN RESTO DE AÑOS

MONED

A 

EXTRA

NJERA

TOTAL

MINISTERIO DE HACIENDA 
DIRECCIÓN GENERAL DE PRESUPUESTO 

CÓDIGOS

DENOMINACIÓN DE LAS OBRAS

M
O

D
A

L
ID

A
D

 D
E

 
C

O
N

T
R

A
T

O

P
R

E
S

U
P

U
E

S
T

O
 

P
A

R
T

IC
IP

A
T

IV
O

Fecha  15/09/2021

RESTOS AÑOS
EJECUCIÓ

N OBRA 

AÑO 

ANTERIO

R

PROYECC

IÓN 

OBRA 

AÑO 

ACTUAL

PARA EL AÑO 

SIGUIENTE

S
N

IP

ENTIDAD MUNICIPAL:

PROGRAMA

CÓDIGO INSTITUCIONAL :

DENOMINACIÓN:

PESOS

COSTO TOTAL

P
R

O
Y

E
C

T
O

O
B

R
A



 

 

 

 

 

 

 

 

 

19 CONSTRUCCION DE VVIVIENDAS                                         -                                          -                                           -   

0051

Construccion de veinte(20) viviendas 
economicas en diferentes sectores del 

municipio                     12,300,000.00 

              12,300,000.00              12,300,000.00                  12,300,000.00 

99 PROYECTOS CONSOLIDADOS
                                        -                                          -                                           -   

0051 Presupuesto Participativo                     35,000,000.00               35,000,000.00              35,000,000.00                  35,000,000.00 

ELABORADO POR REVISADO POR AUTORIZADO POR 



 

AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOS ALCARRIZOS 
PRODUCTIVO PARTICIPATIVO Y SOLIDARIO 

 

 

FORM.NO.FP-08 

DESTINO DE FONDO, PROGRAMÁTICA Y CLASIFICADOR DEL GASTO. 

 

 

                                               
                                               



      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

                    
 

  


                  



 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  



 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

                    
 

                    
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

                    



 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

                    



 

  


                  
 

                    
 

                    
 

                    
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

                    
 

                    
 

                    
 

                    
 

                    
 

                    
 

                    
 

                    
 

                    
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  



 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  



 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  



 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  



 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  



 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  



 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    



 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  



 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  



 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    



 

                    
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    



 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  



 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

                    
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  



 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

                    
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  



 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  



 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

                    
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    



 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

                    
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  



 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  



 

                    
 

  


                  
 

                    
 

                    
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  



 

                    
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    



 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    



 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

                    



 

                    
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

                    
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  



 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

                    
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

                    
 

                    



 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

                    
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  



 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

                    
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

                    



 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

                    
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

                    
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

                    



 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

                    
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

                    
 

                    
 

  


                  



 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

                    
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

                    
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  



 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  



 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  



 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  



 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  



 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  



 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  



 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  



 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  



 

  


                  
 

                    
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  



 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    



 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  



 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  



 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    



 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  



 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  



 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    



 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  



 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  



 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  



 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  



 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    



 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  



 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  



 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  



 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  



 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  



 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  



 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  



 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  



 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

                    
 

                    
 

  


                  
 

                    
 

                    
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  



 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
 

  


                  
                                               

   

 
                

 
          

 




                                               
                                               

      

 

                               

                                      

                           

 
                                  

 
           

 
  

            

 
                                

                             

 
                   

 
     

                                  

                                      

                                               

                                               

                                               

  

 
                           

  
  

  
        

  
  

  
                

  

 
                

                                               


 


 

             

 

             

                                         

 

  


    


    


   


      
                                               

 

                    
  

 
    

 

   






                                               

   

 
                

 
          

 


 

 

 

 

 



 

AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOS ALCARRIZOS 
PRODUCTIVO PARTICIPATIVO Y SOLIDARIO 

 

FORM.NO.FP-06 

  PROGRAMACIÓN ECONÓMICA Y FINANCIERA DE LOS PROYECTOS Y OBRAS 

 

 

 



 

FORM.FP-06

PRESUPUESTO 2022

Fecha  15/09/2021

7261 AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOS ALCARRIZOS 

11 COORDINACIÓN ,EJECUCIÓN Y FOCALIZACIÓN OBRAS

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

01

CONSTRUCCIÓN DE VÍAS DE COMUNICACIÓN Y 

ANEXOS
             123,228,196.09        123,228,196.09       123,228,196.09            123,228,196.09 

0051

Construccion de aceras, contenes, en el sector 

madrigal etapa I                        7,435,272.68 
                7,435,272.68                 7,435,272.68                    7,435,272.68 

0052

Construccion de badenes en el sector el madrigal 

etapa I                            234,690.59 
                    234,690.59                     234,690.59                       234,690.59 

0053

Constriuciion de muro de gaviones en la c/20 entre 

los sectores las mercedes y valle encantado                            418,052.88 
                    418,052.88                     418,052.88                       418,052.88 

0054                            551,026.00                     551,026.00                     551,026.00                       551,026.00 

0055

Contrucion de puente alcantarilla en el sector brisas 

del lebron                        3,878,164.49 
                3,878,164.49                 3,878,164.49                    3,878,164.49 

0056

Construccion de aceras y contenes en las calles del 

sector la sienega (06)                        6,448,460.22 
                6,448,460.22                 6,448,460.22                    6,448,460.22 

0057

Relleno e imprimacion en las diferrentes calles en 

el,sector la cienega (06)                            619,296.67 
                    619,296.67                     619,296.67                       619,296.67 

0058

Construccion de aceras, contenes en los sectores 

villa laura, villa colina, leonel fernandez, eucalipto 

2da etapa                        2,076,302.09 

                2,076,302.09                 2,076,302.09                    2,076,302.09 

0059

Relleno en calles villa laura, villa colina, leonel 

fernandez, eucalipto 2da etapa                        5,293,931.00 
                5,293,931.00                 5,293,931.00                    5,293,931.00 

0060

Construccion de aceras, contenes en las calles 28y 

calle 21 en el sector pueblo nuevo (region norte ) 

2da etapa                        1,022,403.48 

                1,022,403.48                 1,022,403.48                    1,022,403.48 

0061

Construccion de badenesen el sector Alcarrizos 

Viejos                        1,260,371.00 
                1,260,371.00                 1,260,371.00                    1,260,371.00 

                                           PROGRAMACIÓN ECONÓMICA Y FINANCIERA DE LOS PROYECTOS Y OBRAS

DIGEPRES 

DIRECCIÓN GENERAL DE PRESUPUESTO 

MINISTERIO DE HACIENDA 

CÓDIGO INSTITUCIONAL :

DENOMINACIÓN:

PESOS

COSTO TOTAL
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R
A
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P
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A
T
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O

EJECUCIÓ

N OBRA 

AÑO 

ANTERIO

R

PROYECC

IÓN 
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AÑO 

ACTUAL

PRESUPUESTO  PARA AÑO SIGUIENTE

MONED

A 

EXTRA

NJERA

TOTAL

S
N
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ENTIDAD MUNICIPAL:

PROGRAMA

G
E

O
G

R
Á

F
IC

O

MONEDA 

EXTRANJE

RA

PESOSTOTAL



 

 

 

0062 Construccion de puente alcatarilla en calle la piedra                        5,514,026.00 
                5,514,026.00                 5,514,026.00                    5,514,026.00 

03 CONSTRUCION DE INSTALACIONES DEPORTIVAS                                         -                                          -                                           -   

0051

Construccion de cancha de basquetball y 
voleyball en la calle 14 sector savica (region 

sur)2da etapa                        5,328,868.98 

                5,328,868.98                 5,328,868.98                    5,328,868.98 

07

CONSTRUCCION DE INFRASTRUCTURAS CULTURALES, 

EDUCATIVAS, RELIGIOSAS, Y FUNEBRE
                                        -                                          -                                           -   

0051 Construccion de Centro Tecnologico en el Municipio                     32,789,436.47 

15 CONSTRUCCION  EN CEMENTERIOS                                         -                                          -                                           -   

0051

Suministro regado y compactado de matrial en 

caliche en ekl cementerio                        3,057,893.54 
                3,057,893.54                 3,057,893.54                    3,057,893.54 

19 CONSTRUCCION DE VVIVIENDAS                                         -                                          -                                           -   

0051

Construccion de veinte(20) viviendas 
economicas en diferentes sectores del 

municipio                     12,300,000.00 

              12,300,000.00              12,300,000.00                  12,300,000.00 

99 PROYECTOS CONSOLIDADOS
                                        -                                          -                                           -   

0051 Presupuesto Participativo                     35,000,000.00               35,000,000.00              35,000,000.00                  35,000,000.00 

REVISADO PORELABORADO POR AUTORIZADO POR 



 

AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOS ALCARRIZOS 
PRODUCTIVO PARTICIPATIVO Y SOLIDARIO 

 

FORM.NO.FP-96 

  DEUDA PÚBLICAS Y OTRAS OPERACIONES FINANCIERAS 

 

 

 



 

2022

 15/09/2021

CÓDIGO INSTITUCIONAL : 

AÑO 2022

P
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R
A

M
A

P
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O
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IL
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R PRESUPUESTO 

ORIGINAL AÑO 

ACTUAL

EJECUCIÓN 

ESTIMADA AÑO 

ACTUAL

PRESUPUESTO 

AÑO SIGUIENTE

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

3.1.1(P) PERSONAL 47,713,597.58 213,303.18 53,431,228.00
96 DEUDA  PÚBLICA Y OTRAS OPERACIONES FINANCIERAS 47,713,597.58 213,303.18 53,431,228.00
96 00 N/A 47,713,597.58 213,303.18 53,431,228.00
96 00 0001 AMORTIZACIONES DE PRÉSTAMOS Y CUENTAS POR 47,713,597.58 213,303.18 53,431,228.00
96 00 0001 4 APLICACIONES FINANCIERAS 47,713,597.58 213,303.18 53,431,228.00
96 00 0001 4 2 Disminución de pasivos 47,713,597.58 213,303.18 53,431,228.00
96 00 0001 4 2 1 Disminución de pasivos corrientes 47,713,597.58 213,303.18 53,431,228.00
96 00 0001 4 2 1 1 Disminución de cuentas por pagar de corto plazo 24,777,985.58 213,303.18 53,431,228.00

3.1.1 (P) 96 00 0001 0000 4 2 1 1 01 Disminución de cuentas por pagar internas de corto plazo 0000 20 1955 100 24,777,985.58 213,303.18 52,613,690.00
0001 0000 4 2 1 1 01 Disminución de cuentas por pagar internas de corto plazo 0000 30 9998 102 817,538.00

96 00 0001 4 2 1 3 Disminución de préstamos de corto plazo 22,935,612.00 0.00 0.00
3.1.1 (P) 96 00 0001 0000 4 2 1 3 01 Disminución de préstamos internos de corto plazo 0000 30 9998 102 22,935,612.00

96 00 0002 PAGO DE INTERESES 0.00 0.00 0.00
96 00 0002 2 GASTOS 0.00 0.00 0.00
96 00 0002 2 9 GASTOS FINANCIEROS 0.00 0.00 0.00
96 00 0002 2 9 1 INTERESES DE LA DEUDA PÚBLICA INTERNA 0.00 0.00 0.00
96 00 0002 2 9 1 1 Intereses de la deuda pública interna de corto plazo 0.00 0.00 0.00

3.1.1 (P) 96 00 0002 0000 2 9 1 1 01 Intereses de la deuda pública interna de corto plazo 5101 20 1955 100 0.00 0.00 0.00
3.1.2  (S) SERVICIO 48,955,495.00 4,511,285.14 22,000,000.00

7361 ENTIDAD MUNICIPAL: AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE LOS ALCARRIZOS
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DENOMINACIÓN DEL GASTO

F
U

N
C

IÓ
N

F
U

E
N

T
E

 D
E

 
F

IN
A

N
C

IA
M

IE
N

F
U

E
N

T
E

 
E

S
P

E
C

IF
IC

A

PRESUPUESTO AÑO:

FECHA:
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IN
A

N
C

IA
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O
R AÑO 2021

DEUDAS PUBLICAS Y OTRAS OPERACIONES FINANCIERAS

MINISTERIO DE HACIENDA

DIRECCIÓN GENERAL DE PRESUPUESTO

(DIGEPRES)

FORM.  FP-96



 

 

96 DEUDA  PÚBLICA Y OTRAS OPERACIONES FINANCIERAS 48,955,495.00 4,511,285.14 22,000,000.00

96 00 N/A 48,955,495.00 4,511,285.14 22,000,000.00

96 00 0001 AMORTIZACIONES DE PRÉSTAMOS Y CUENTAS POR 

PAGAR PROVEEDORES

48,955,495.00 4,511,285.14 22,000,000.00

96 00 0001 4 APLICACIONES FINANCIERAS 48,955,495.00 4,511,285.14 22,000,000.00

96 00 0001 4 2 Disminución de pasivos 48,955,495.00 4,511,285.14 22,000,000.00

96 00 0001 4 2 1 Disminución de pasivos corrientes 48,955,495.00 4,511,285.14 22,000,000.00

96 00 0001 4 2 1 1 Disminución de cuentas por pagar de corto plazo 48,955,495.00 4,511,285.14 22,000,000.00

3.1.2 (S)
96

00 0001 0000 4 2 1 1 01 Disminución de cuentas por pagar internas de corto plazo 0000 20 1955 100 37,863,874.00 4,511,285.14 10,000,000.00

3.1.2 (S)
96

00 0001 0000 4 2 1 3 01 Disminución de préstamos internos de corto plazo 0000 30 9996 102 11,091,621.00 12,000,000.00

96 00 0002 PAGO DE INTERESES 0.00 0.00 0.00

3.1.4(I) 96 00 0002 2 GASTOS 0.00 0.00 0.00

96 00 0002 2 9 GASTOS FINANCIEROS 0.00 0.00 0.00

96 00 0002 2 9 1 INTERESES DE LA DEUDA PÚBLICA INTERNA 0.00 0.00 0.00

96 00 0002 2 9 1 1 Intereses de la deuda pública interna de corto plazo 0.00 0.00 0.00

96 00 0002 0000 2 9 1 2 01 Intereses de la deuda pública interna de largo plazo 5101 20 1955 100 0.00

3.1.4 (I) INVERSIÓN 29,665,686.87 60,979,058.03 27,700,000.00

GASTOS 29,665,686.87 60,979,058.03 27,700,000.00

96 DEUDA  PÚBLICA Y OTRAS OPERACIONES FINANCIERAS 29,665,686.87 60,979,058.03 27,700,000.00

96 00 N/A 29,665,686.87 60,979,058.03 27,700,000.00

96 00 0001 AMORTIZACIONES DE PRÉSTAMOS Y CUENTAS POR 

PAGAR PROVEEDORES

29,665,686.87 60,979,058.03 27,700,000.00

96 00 0001 4 APLICACIONES FINANCIERAS 29,665,686.87 60,979,058.03 27,700,000.00

96 00 0001 4 2 Disminución de pasivos 29,665,686.87 60,979,058.03 27,700,000.00

96 00 0001 4 2 1 Disminución de pasivos corrientes 29,665,686.87 60,979,058.03 27,700,000.00

96 00 0001 4 2 1 1 Disminución de cuentas por pagar de corto plazo 29,665,686.87 60,979,058.03 27,700,000.00

3.1.4 (I) 96 00 0001 0000 4 2 1 1 01 Disminución de cuentas por pagar internas de corto plazo 0000 20 1955 100 8,758,733.38 60,979,058.03 

3.1.4 (I) 96 00 0001 0000 4 2 1 2 01 Disminucion de cuentas por pagar internas de corto plazo 0000 30 9998 102 13,906,953.49 - 27,700,000.00

4 2 1 6 01 Amortizacion de la porcion de corto plazo de la deuda publica 

interrna en prestamos de largo plazo

0000 30 9995 102 3,000,000.00 

4 2 1 6 01 Amortizacion de la porcion de corto plazo de la deuda publica 

interrna en prestamos de largo plazo

0000 30 9996 102 4,000,000.00 

119,334,779.45 65,703,646.35 103,131,228.00TOTAL

REVISADO POR AUTORIZADO POR ELABORADO POR 



 

ANEXOS 6   PRESUPUESTO 2022

Fecha 15/09/2021

CODIGO 7261

DESTINO DE FONDO  SERVICIOS MUNICIPALES

PROGRAMA    96 DENOMINACION:

CLASIFICADOR DEL GASTO 421101

NO. TOTAL
PRESUPUESTO DEL 

AÑO 2020
  PRESUP. AÑOS SIGUIENTES 2021 

1 COMERCIALIZADORA JUVIANNY 364,243.63                    364,243.63          364,243.63                              

2 COMERCIALIZADORA JUVIANNY 50,672.02                      50,672.02             50,672.02                                

3 COMERCIALIZADORA JUVIANNY 164,284.19                    164,284.19          164,284.19                              

4 COMERCIALIZADORA JUVIANNY 118,515.66                    118,515.66          118,515.66                              

5 COMERCIALIZADORA JUVIANNY 567,816.00                    567,816.00          567,816.00                              

6 IMPRESERI DOMINICANA, SRL 83,485.00                      83,485.00             83,485.00                                

7 IMPRESERI DOMINICANA, SRL 22,656.00                      22,656.00             22,656.00                                

8 LECHONERA POARADOR EL SABOR 455,771.19                    455,771.19          455,771.19                              

MONTO DEUDAS

MINISTERIO DE HACIENDA

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

DETALLE DE PASIVOS  2022

                          DEUDAS PUBLICAS Y OTRAS OPERACIONES FINANCIERAS

DISMINUCION DE CUENTAS 
POR PAGAR INT. DE CORTO 



 

 

9 PLASTICO MAOUDA, SRL 254,880.00                    254,880.00          254,880.00                              

10 MERCANTIL RAMI, SRL 43,453.00                      43,453.00             43,453.00                                

11 MAX COMERCIAL 26,326.07                      26,326.07             26,326.07                                

12 IXPARK BUSINESS,SRL 132,160.00                    132,160.00          132,160.00                              

13 IXPARK BUSINESS,SRL 132,160.00                    132,160.00          132,160.00                              

14 IXPARK BUSINESS,SRL 132,160.00                    132,160.00          132,160.00                              

15 PAVIMENTO GEOTECNICA 184,080.00                    184,080.00          184,080.00                              

16 MANASIA SOLUCIONES, SRL 51,315.84                      51,315.84             51,315.84                                

17 MANASIA SOLUCIONES, SRL 30,750.00                      30,750.00             30,750.00                                

18 MANASIA SOLUCIONES, SRL 37,760.00                      37,760.00             37,760.00                                

19 MANASIA SOLUCIONES, SRL 6,726.00                        6,726.00               6,726.00                                   

20 NC MUEBLES 85,845.00                      85,845.00             $85,845.00

21 NC MUEBLES 90,742.00                      90,742.00             $90,742.00

22 MAJARPO SRL 15,340.00                      15,340.00             $15,340.00

23 LAPE DOMINICANA SRL 65,964.78                      65,964.78             $65,964.78

24 EYC MULTISERVICES SRL 118,000.00                    118,000.00          $118,000.00

25 COMERCIALIZADORA TAVERAS 18,565.00                      18,565.00             $18,565.00

26 COMERCIALIZADORA TAVERAS 72,060.03                      72,060.03             $72,060.03

27 COMERCIALIZADORA TAVERAS 12,260.02                      12,260.02             $12,260.02

28 COMERCIALIZADORA TAVERAS 7,700.00                        7,700.00               $7,700.00



 

 

29 COMERCIALIZADORA TAVERAS 15,000.00                      15,000.00             $15,000.00

30 COMERCIALIZADORA TAVERAS 16,130.00                      16,130.00             $16,130.00

31 PAGO DE TSS 6,000,000.00                 6,000,000.00      $6,000,000.00

TOTAL 9,376,821.43                       9,376,821.43      $9,376,821.43

                  PREPARADO POR                  REVISADO POR 



 

 

 

 

ANEXOS 6   PRESUPUESTO 2021

Fecha 15/09/2020

CODIGO 7261

DESTINO DE FONDO  GASTO PERSONAL 

PROGRAMA    96 DENOMINACION:

CLASIFICADOR DEL GASTO 421101

NO. MONTO 

PAGO DE PRESTACIONES LABORALES POR DESVINCULACION 47,713,596.75                                                                                    

PAGO DE TSS 5,400,000.00                                                                                       

53,113,596.75                                                                                    

TOTAL 

MONTO DEUDAS 2021

MINISTERIO DE HACIENDA

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

DETALLE DE PASIVOS  2021

                          DEUDAS PUBLICAS Y OTRAS OPERACIONES FINANCIERAS

DISMINUCION DE CUENTAS POR PAGAR INT. DE CORTO PLAZO



 

 

 

ANEXOS 6ANEXOS 6   PRESUPUESTO 2022

Fecha 15/09/2021

CODIGO 7261

DESTINO DE FONDO  INVERSION 

PROGRAMA    96 DENOMINACION:

CLASIFICADOR DEL GASTO 421101

No NO. TOTAL
PRESUPUESTO DEL 

AÑO 2020
  PRESUP. AÑOS SIGUIENTES 2021 

1 1 RECICLA2, SRL 569,523.46           569,523.46         569,523.46                                                                              

2 2 CRUZ ROMAN 100,300.00           100,300.00         40,220.30                                                                                

3 3 SERVICIOS MARGARITA CABRERA, SRL 35,817.72              35,817.72           35,817.72                                                                                

4 4 COMERCIALIZADORA JUVIANNY SRL 695,762.49           695,762.49         695,762.49                                                                              

5 5 ATHIL Y MARTINEZ 30,290.60              30,290.60           30,290.60                                                                                

6 6 ACTUALIDADES HOME CENTER 55,553.00              55,553.00           55,553.00                                                                                

7 7 LYF EXPRESS SERVICES PARTS 11,210.00              11,210.00           11,210.00                                                                                

8 8 PATRICIO JOSE SANCHEZ MEJIA 78,765.00              78,765.00           78,765.00                                                                                

21 21 MC TECN0LOGY /ING GABRIEL MONSION 738,151.82           738,151.82         738,151.82                                                                              

22 22 CONSTRUCCION DE DRENAJE SANITARIO Y ACOMETIDAS -                         

23 23 EN LA CALLE 20 SECTOR LAS MERCEDES CONTRA.0022020 -                         
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24 24 MC TECN0LIGY /ING GABRIEL MONSION 4,349,015.31        4,349,015.31     4,349,015.31                                                                          

25 25 CONSTRUCCION DE ACERAS, CONTENES Y BADENES -                         

26 26 EN EL SECTOR LOS AMERICANOS CONTRATO 003-2020 -                         

27 27 ING, ARQUITECTOS Y CONSTRUCTORES SRL/ ING ORLANDO 12,899,931.54     12,899,931.54   12,899,931.54                                                                       

28 28 CONSTRUCCION DE DRENAGE SANITARIO ACERAS GRIS Y -                         

29 29 CONTENES EN LA CALLE DUARTE Y CALLES QUE SE INTER -                         

30 30 PARIX DOMINICANA 5,686,214.33        5,686,214.33     5,686,214.33                                                                          

31 31 CONSTRUCCION DE LA FUNERARIA MUNICIPAL ETAPA II -                         

32 32 CONTRATO 006-2020 -                         

TOTAL 25,190,455.57     25,190,455.57   25,190,455.57                                                                       

                  PREPARADO POR                      REVISADO POR 


